РЕШЕНИЕ

Городской Думы города Сарова

   04.04.2013    №   42/5-гд 

О внесении изменений в Положение 

«О муниципальной службе в городе Сарове»

На основании обращения главы Администрации города Сарова (исх. № 01-18/593 от 21.03.2013), в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Законом Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области» (с изменениями, внесенными Законом Нижегородской области от 05.02.2013 № 3-З), руководствуясь статьей 42 Устава города Сарова, Городская Дума города Сарова
решила:

1. Внести в Положение «О муниципальной службе в городе Сарове», утвержденное решением городской Думы от 01.01.2007 № 89/4-гд (с изменениями, внесенными решениями городской Думы от 29.05.2008 № 60/4-гд, от 18.12.2008 № 131/4-гд, от 18.06.2009 № 69/4-гд, от 21.12.2009 № 148/4-гд, от 01.07.2010 № 45/5-гд, от 28.06.2012 № 58/5-гд, от 29.11.2012 № 105/5-гд) (далее - Положение), следующие изменения:

1.1. В статье 7 Положения:
а) в абзаце первом части 8 слова «без ограничения срока полномочий» исключить;
б) в абзаце втором части 8 слова «без ограничения срока полномочий» исключить;
в) дополнить частями 17, 18 следующего содержания:
«17. В случае наличия у муниципального служащего классного чина государственной гражданской службы решением представителя нанимателя (работодателя) устанавливается соответствие классного чина государственной гражданской службы классному чину муниципального служащего в соответствие с приложением 6 к Закону Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области».

18. Оклад за классный чин выплачивается муниципальному служащему со дня вступления в силу правового акта представителя нанимателя (работодателя) о соответствии классного чина государственной гражданской службы классному чину муниципального служащего.».

1.2. Дополнить Положение статьей 14.1 следующего содержания:
«Статья 14.1. Сведения о расходах муниципальных служащих, а также о расходах его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка. Перечень должностей муниципальной службы утверждается руководителем соответствующего органа местного самоуправления.

Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о расходах государственных гражданских служащих Нижегородской области.

Порядок представления сведений, указанных в части 1 настоящей статьи, определяется нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, нормативными правовыми актами Городской Думы города Сарова, Администрации города Сарова.

2. Сведения, указанные в части первой пункта 1 настоящей статьи являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.

3. Не допускается использование сведений о расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) для установления либо определения платежеспособности муниципального служащего, представившего такие сведения, а также платежеспособности его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций либо в пользу физических лиц.

4. Лица, виновные в разглашении сведений, указанных в части первой пункта 1 настоящей статьи, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных  или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

6. Контроль за представлением сведений о расходах муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, а также за расходами своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) осуществляет кадровая служба органов местного самоуправления.

7. Сведения о расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), представляемые муниципальными служащими, указанными в части первой пункта 1 настоящей статьи, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов местного самоуправления города Сарова, и предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом правовыми актами представителя нанимателя (работодателя).».
1.3. В части второй статьи 20 Положения после слов «(далее – оклад за классный чин)», дополнить словами «которые составляют оклад месячного денежного содержания муниципального служащего (далее – оклад денежного содержания),».
1.4. В разделе «Ведущие должности муниципальной службы (группа 3)» части 2 приложения 1 к Положению после строки 

«Начальник управления в составе департамента (комитета);»

дополнить строкой следующего содержания:
«Начальник (заведующий) отдела в составе комитета, управления Администрации города Сарова;».

2. Контроль исполнения настоящего решения осуществляет Глава города Сарова Голубев А.В.
Глава города Сарова









А.В. Голубев
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