29.01.2009     11/4-гд 

О внесении изменения в Положение 

«О Департаменте образования

Администрации г. Саров» 

На основании обращения главы Администрации города Сарова (исх. № 01-18/2985 от 29.12.2008), в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением городской Думы от 18.10.2007 № 79/4-гд «Об утверждении Положения «О порядке формирования, обеспечения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа в города Сарове»,  руководствуясь статьей 25 Устава города Сарова, городская Дума

решила:

1. Внести изменение в Положение «О Департаменте образования Администрации г. Саров», утверждённое решением городской Думы от 17.11.2005 № 148/4-гд (с изменениями, утвержденными решениями городской Думы от 07.02.2008 № 15/4-гд, от 29.05.2008 № 52/4-гд), изложив его в новой редакции (прилагается).


2. Контроль исполнения настоящего решения осуществляет заместитель главы города Ершков А. В.

Глава города









А. Г. Орлов

Приложение

к решению городской Думы

 от 29.01.2009 № 11/4-гд

ПОЛОЖЕНИЕ

О ДЕПАРТАМЕНТЕ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ Г. САРОВ

г. Саров 
1.Общие положения

1.1. Департамент образования Администрации города Сарова (далее по тексту – Департамент) является органом Администрации города Сарова, осуществляющим управление в сфере образования.

1.2. Департамент учрежден решением городской Думы города Сарова от 17.11.2005 № 148/4-гд «Об учреждении органа Администрации г.Саров - Департамента образования» в соответствии с утвержденной структурой Администрации города Сарова.

1.3. Департамент наделяется правами юридического лица, действует на основании положений Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» применительно к учреждениям, решения городской Думы города Сарова от 17.11.2005 № 148/4-гд от «Об учреждении органа Администрации г.Саров - Департамента образования», настоящего Положения.

1.4. Правовую основу деятельности департамента составляют Конституция РФ, Гражданский кодекс РФ, Бюджетный кодекс РФ, конституционные и федеральные законы Российской Федерации, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы Нижегородской области, иные нормативные правовые акты Нижегородской области, Устав города Сарова, нормативные правовые акты городской Думы города Сарова, постановления и распоряжения главы Администрации города Сарова, настоящее Положение.

1.5. Департамент осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями Администрации города Сарова, городской Думой города Сарова, Министерством образования и науки РФ, министерством образования Нижегородской области, образовательными учреждениями и иными организациями, осуществляющими свою деятельность по вопросам, входящим в компетенцию департамента.

1.6. Департамент имеет собственную печать, штампы и бланки со своим наименованием, лицевые счета, открытые в порядке, установленном законодательством РФ, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления города Сарова.

1.7. Финансирование расходов на содержание Департамента осуществляется за счет бюджетных средств, выделенных департаменту.

1.8. Департамент является главным распорядителем средств бюджета города Сарова в отношении подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств в соответствии с перечнем, утвержденным главой Администрации города Сарова.

1.9. Департамент может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.10. Департамент отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Департамента несет муниципальная казна.

1.11. Вред, причиненный гражданину или юридическому лицу в результате незаконных действий Департамента или его должностных лиц, подлежит возмещению за счет муниципальной казны в порядке, установленном законодательством РФ.

1.12. Права юридического лица возникают у Департамента с момента его регистрации в качестве такового в установленном законом порядке.

1.13. Местонахождение Департамента: 607188, Нижегородская область, г.Саров, ул. Гагарина, д.6.

2.Основные задачи Департамента

Основными задачами Департамента образования являются:

2.1. реализация в городе государственной политики  в области образования;

2.2.  организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, а также организация образовательного процесса в муниципальных образовательных учреждениях на русском языке;

2.3. сохранение и развитие муниципальной системы дошкольного, общего и дополнительного образования как целостного образовательного пространства;

2.4. управление качеством образования;

2.5. формирование общественного мнения о развитии системы образования города Сарова через средства массовой информации;

2.6. реализация государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан.

3. Функции Департамента

В соответствии с возложенными задачами Департамент осуществляет следующие основные функции:

3.1. разрабатывает проекты распоряжений и постановлений главы Администрации города Сарова, проекты решений городской Думы города Сарова по вопросам деятельности Департамента, готовит отчеты для органов, осуществляющих управление в сфере образования  различных уровней;

3.2. обеспечивает условия и контролирует деятельность подведомственных Департаменту муниципальных образовательных учреждений по реализации прав граждан на получение установленного Законом РФ «Об образовании» обязательного общего образования по основным общеобразовательным программам, обеспечивающим реализацию федерального государственного образовательного стандарта в муниципальных образовательных учреждениях различных типов и видов, а также дошкольного образования, реализуемого в соответствии с установленными федеральными государственными требованиями;

3.3. обеспечивает условия и осуществляет контроль преемственности образовательных программ дошкольного и общего образования;

3.4. обеспечивает гражданам, проживающим в городе Сарове, возможность выбора общеобразовательного учреждения, форм получения образования, организует досуг обучающихся города Сарова; 

3.5. организует предоставление детям дополнительного образования;

3.6. осуществляет учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования, основные общеобразовательные программы, а также осуществляет контроль и учет обучающихся, не посещающих или пропускающих по неуважительным причинам занятия в муниципальных образовательных учреждениях;

3.7. осуществляет контроль соблюдения муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными Департаменту, установленных Учредителем правил приема в муниципальные образовательные учреждения;

3.8. осуществляет контроль соблюдения муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными Департаменту, установленных Учредителем правил перевода и отчисления (исключения) граждан на ступени начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

3.9. осуществляет контроль соблюдения муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными Департаменту, порядка, обеспечивающего всем гражданам города Сарова право на получение обязательного образования соответствующего уровня;

3.10. совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего общеобразовательное учреждение до получения общего образования в месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и продолжение освоения им образовательной программы общего образования по иной форме обучения;

3.11. разрабатывает и реализует комплекс мер по охране труда, направленный на обеспечение здоровья и безопасных условий учёбы и труда обучающихся, воспитанников, а также совместно с профсоюзными органами разрабатывает и реализует комплекс мер, направленный на обеспечение здоровья и безопасных условий труда работников сферы образования;

3.12. принимает участие в организации летнего отдыха всех категорий детей, а также работников системы образования;

3.13. осуществляет социально педагогическую поддержку детей с проблемами в обучении, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, направленную на получение ими обязательного образования, коррекцию нарушения развития и социальную адаптацию, интеграцию в общество;

3.14. осуществляет контроль соблюдения порядка направления детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья по согласию родителей (законных представителей) и по заключению психолого-медико-педагогической комиссии в специальные (коррекционные) образовательные учреждения или в специальные (коррекционные) классы муниципальных образовательных учреждений;

3.15. в рамках, установленных нормативными правовыми актами Нижегородской области, организует обучение детей, находящихся на длительном лечении в стационаре;

3.16. организует обеспечение муниципальных образовательных учреждений учебниками в соответствии с федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе и имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы  общего образования, классными журналами, бланками строгой отчетности, в том числе бланками документов государственного образца об уровне образования;

3.17. информирует образовательные учреждения о соответствующих федеральных актах, актах Нижегородской области и органов местного самоуправления города Сарова, регулирующих отношения в области образования;

3.18. организует предметные олимпиады, семинары, фестивали, смотры, конференции, выполнение областных программ в области образования, разрабатывает и организует реализацию городских программ развития образования;

3.19. осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и представление документов государственной статистической отчётности в сфере образования, обеспечивает их достоверность;

3.20. осуществляет функциональное руководство и контроль (инспектирование) деятельности муниципальных образовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и муниципальных дошкольных образовательных учреждений, подведомственных департаменту, в пределах компетенции, определенной нормативными актами Нижегородской области и органов местного самоуправления города Сарова;

3.21. оформляет номенклатуру дел, ведет документирование управленческой деятельности, организует ведение делопроизводства в подведомственных муниципальных образовательных учреждениях в соответствии с законодательством РФ;

3.22. формирует общественное мнение о развитии системы образования города Сарова через средства массовой информации;

3.23. реализует государственные полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, переданные Законом Нижегородской области от 07.09.2007 № 125-З «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Нижегородской области отдельными государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан»:

3.23.1. организует выявление, учет и устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

3.23.2. решает вопросы содержания, воспитания и образования детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, защиты их прав и интересов, распоряжения их доходами и имуществом в установленном законодательством порядке;

3.23.3. защищает права и интересы несовершеннолетних граждан, в том числе: 

1) участвует в судебных разбирательствах по вопросам защиты прав и интересов несовершеннолетних;

2) дает заключения и осуществляет подготовку постановлений главы Администрации города Сарова по вопросам, касающимся защиты прав детей, опеки и попечительства, в том числе:

- о направлении ребенка в учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- об установлении и прекращении опеки или попечительства;

- о заключении несовершеннолетними трудовых договоров в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом РФ;

- о заключении сделок по отчуждению, в том числе обмену или дарению, имущества несовершеннолетнего, сдаче его внаем (в аренду), в безвозмездное пользование или в залог, сделок, влекущих отказ от принадлежащих ребенку прав, раздел его имущества или выдел из него долей, а также любых других сделок, влекущих уменьшение имущества несовершеннолетнего;

- о раздельном проживании попечителя с подопечным, достигшим возраста шестнадцати лет;

- о вступлении несовершеннолетнего в брак;

- о признании несовершеннолетнего эмансипированным в установленных законодательством случаях;

- об отобрании несовершеннолетнего у родителей или других лиц, на попечении которых он находится;

- по иным вопросам, относящимся к компетенции органов опеки и попечительства;

3.23.4. заключает договоры, касающиеся защиты прав несовершеннолетних:

- о передаче ребенка на воспитание в приемную семью;

- о передаче ребенка на патронатное воспитание;

- о доверительном управлении имуществом несовершеннолетнего;

- иных договоров, относящихся к компетенции органов опеки и попечительства;

3.23.5.
 рассматривает обращения граждан и организаций по вопросам  защиты прав детей;


3.23.6.
 дает согласие на оставление общеобразовательного учреждения обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, до получения им общего образования;

3.23.7.
 дает согласие на исключение  из образовательного учреждения обучающихся, достигших возраста пятнадцати лет из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей);

 3.24. осуществляет кадровую политику в области образования:

3.24.1. осуществляет методическую помощь руководителям образовательных учреждений в подборе и расстановке педагогических кадров;

3.24.2. осуществляет методическую помощь руководителям образовательных учреждений в части организации  повышения педагогической культуры, профессионализма учителей;

3.24.3. в рамках, установленных законодательством, осуществляет аттестацию руководящих и педагогических работников всех образовательных учреждений системы дошкольного, общего и дополнительного образования, кроме образовательных учреждений культуры;

3.24.4 
оказывает содействие муниципальным образовательным учреждениям в подготовке к лицензированию и аккредитации образовательных учреждений, ведет учет и отчетность по данному вопросу;

3.24.5. заслушивает отчёты руководителей деятельности образовательных учреждений;

3.24.6.
 ведет учет, анализирует и прогнозирует потребность образовательных учреждений города в педагогических кадрах. Осуществляет анализ и прогноз состояния системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров учреждений образования. Организует взаимодействие с институтом повышения квалификации и другими учреждениями по вопросам педагогического образования и кадрового обеспечения;

3.25. в случае инициирования создания, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных учреждений осуществляет необходимые мероприятия, связанные с подготовкой создания, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных учреждений, готовит проект постановления главы Администрации города Сарова и осуществляет мероприятия по его согласованию (визированию), разрабатывает устав вновь создаваемого муниципального образовательного учреждения, осуществляет иные мероприятия по созданию, реорганизации, ликвидации образовательных учреждений в соответствии с порядком, установленным муниципальными правовыми актами;

3.26. проводит согласование уставов и проверку изменений и дополнений, вносимых в уставы подведомственных муниципальных образовательных учреждений;

3.27. реализует финансовую политику: 

3.27.1. составляет, утверждает и ведет бюджетную роспись в порядке, определенном Департаментом финансов Администрации г.Сарова, распределяет бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств по подведомственным распорядителям и получателям бюджетных средств и исполняет соответствующую часть бюджета;

3.27.2. формирует муниципальные задания по предоставлению муниципальных услуг для подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств с учетом нормативов финансовых затрат;

3.27.3. определяет порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет подведомственных бюджетных учреждений, а также сводов бюджетных смет подведомственными распорядителями;

3.27.4. обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

3.27.5. организует и осуществляет ведомственный финансовый контроль в сфере своей деятельности, в том числе:

- обеспечивает контроль соблюдения подведомственными получателями субвенций условий, установленных при их предоставлении;

- обеспечивает контроль соблюдения целевого использования выделенных бюджетных средств подведомственными  распорядителями и получателями бюджетных средств;

- обеспечивает контроль соблюдения сроков предоставления бюджетной и иной отчетности подведомственными  распорядителями и получателями бюджетных средств, возврата средств в бюджет в определенных законодательством случаях, выполнения муниципальных заданий;

3.27.6. представляет в Департамент финансов Администрации г.Сарова отчетность об исполнении бюджета города Сарова и материалы, необходимые для составления отчета об исполнении бюджета города Сарова;

3.27.7. Департамент выступает в суде от имени муниципального образования в качестве представителя ответчика по искам к муниципальному образованию:

- о возмещении вреда, причиненного физическому лицу или юридическому лицу в результате незаконных действий (бездействия) департамента или должностных лиц департамента, в том числе в результате издания актов, не соответствующих закону или иному правовому акту;

- предъявляемым в порядке субсидиарной ответственности по денежным обязательствам подведомственных бюджетных учреждений;

3.27.8.
осуществляет оперативный бухгалтерский учет результатов деятельности, ведет  бюджетную статистическую и иные виды отчетности;

3.27.9. организует составление и представление в Администрацию города Сарова планов закупок товаров, работ, услуг подведомственными ему учреждениями; 

3.27.10. выступает муниципальным заказчиком на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципального образования города Сарова в области образования, нужд Департамента, нужд подведомственных учреждений и заключает муниципальные контракты в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами города Сарова;

3.27.11. осуществляет планирование в части расходов бюджета по отрасли образование в отношении подведомственных учреждений на основе нормативов и сетевых показателей, составляет обоснования бюджетных ассигнований, составляет технико-экономические показатели (сети, штатов, контингентов в отношении подведомственных учреждений) для формирования бюджета и взаимодействия с Департаментом финансов Администрации г.Сарова; представляет в уполномоченное структурное подразделение прогнозы объемов продукции, закупаемой для муниципальных нужд за счет средств, предусмотренных в расходах местного бюджета. Участвует в формировании проекта сводного реестра потребностей по закупке товаров, работ, услуг для муниципальных нужд на очередной финансовый год в сфере деятельности Департамента;

3.27.12. ведет реестр расходных обязательств, подлежащих исполнению в пределах утвержденных ему лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, а также реестр закупок, осуществленных без заключения государственных или муниципальных контрактов; 

3.27.13. является главным администратором доходов бюджета города Сарова:

- формирует перечень подведомственных ему администраторов доходов бюджета;

- представляет сведения, необходимые для составления среднесрочного финансового плана и (или) проекта бюджета;

- представляет сведения для составления и ведения кассового плана;

- формирует и представляет бюджетную отчетность главного администратора доходов бюджета;

- осуществляет иные бюджетные полномочия, установленные бюджетным Кодексом и принимаемыми в соответствии с ними муниципальными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения;

3.27.14. дает заключение и готовит проект постановления главы Администрации города Сарова о приостановлении предпринимательской деятельности подведомственных образовательных учреждений, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной уставом образовательного учреждения, до решения суда по данному вопросу;

3.27.15. формирует перечень подведомственных ему распорядителей и получателей бюджетных средств;

3.27.16. вносит предложения Департаменту финансов Администрации г.Сарова по формированию и изменению сводной бюджетной росписи, бюджетной росписи департамента и лимитов бюджетных обязательств;

3.27.17. осуществляет финансирование негосударственных образовательных учреждений в соответствии с нормативными правовыми актами субъекта РФ;

3.27.18. осуществляет контроль целевого использования денежных средств, перечисленных негосударственным образовательным учреждениям, в соответствии с нормативными правовыми актами субъекта РФ;

3.28. обеспечивает контроль соблюдения целевого использования закрепленного на праве оперативного управления муниципального имущества подведомственными  распорядителями и получателями бюджетных средств;

3.29. участвует в принятии решений по распоряжению муниципальным имуществом, находящимся в оперативном управлении подведомственных учреждений, а также готовит предложения об изъятии муниципального имущества из оперативного управления подведомственного учреждения и его закреплении за другим подведомственным учреждением;

3.30. готовит предложения по включению в реестр муниципального имущества или исключению из него объектов муниципального имущества подведомственных учреждений, а также федерального имущества либо имущества субъекта  РФ, передаваемого в муниципальную собственность в определенных законодательством случаях;

3.31. участвует в контроле сохранности и технического обслуживания муниципального имущества в соответствии с действующим законодательством, нормами и правилами содержания и эксплуатации;

3.32. осуществляет контроль содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройства прилегающих к ним территорий;

3.33. согласовывает годовые календарные учебные  графики подведомственных образовательных учреждений;

3.34. организует работу по подготовке учреждений образования к новому учебному году, по выполнению текущего и капитального ремонта;

3.35. обеспечивает контроль над деятельностью подведомственных учреждений в соответствии с законодательством РФ, субъекта РФ и нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления города Сарова, а также в рамках реализации федеральных программ, программ субъекта РФ и муниципальных программ в области образования;

3.36. проводит экспертную оценку последствий заключения муниципальным учреждением, являющимся объектом социальной инфраструктуры для детей, договора аренды объектов собственности, закрепленных за ним, для обеспечения образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей;

3.37. обеспечивает условия для выполнения установленного порядка создания, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Департаменту;

3.38. проводит экспертную оценку последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации муниципального объекта социальной инфраструктуры для детей для обеспечения жизнедеятельности, образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей;

3.39. в случае прекращения деятельности муниципального образовательного учреждения департамент по поручению Учредителя обеспечивает с согласия родителей (законных представителей) перевод обучающихся и воспитанников в другие муниципальные образовательные учреждения.

4. Права Департамента

Для реализации возложенных на него задач, Департамент имеет право:

4.1. запрашивать и получать в установленном порядке от подведомственных учреждений и других организаций сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на Департамент задач и функций;

4.2. на основании данных об исполнении бюджетной росписи, либо при получении мотивированного представления подведомственного получателя или распределителя бюджетных средств производить перераспределение бюджетных ассигнований в пределах бюджетных ассигнований, доведенных до Департамента, а также вносить предложения по изменению утвержденной сводной бюджетной росписи, бюджетной росписи Департамента и лимитов бюджетных обязательств подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств в порядке, утвержденном Департаментом финансов Администрации г.Сарова;

4.3. вносить предложения главе Администрации города Сарова по созданию, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений;

4.4. согласно положению об экспертной комиссии по лицензированию образовательной деятельности, создавать на базе Департамента экспертную комиссию, состав которой утверждается главой Администрации города Сарова;

4.5. согласовывать режим работы образовательных учреждений, календарные учебные графики, учебные планы, проекты уставов образовательных учреждений;

4.6. осуществлять контроль деятельности муниципальных образовательных учреждений системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей;

4.7. информировать население по вопросам деятельности Департамента;

4.8. проводить проверки подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств;

4.9. на основании данных ведомственного финансового контроля в случаях выявления нарушений бюджетного законодательства вносить предложения об уменьшении объема бюджетных ассигнований подведомственным бюджетным учреждениям в порядке, утвержденном Департаментом финансов Администрации г. Саров.

5.Ответственность департамента
Департамент образования несёт ответственность за:

5.1. качественное исполнение возложенных на департамент задач;

5.2. целевое использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;

5.3. достоверность и своевременное представление бюджетной и иной отчетности, а также другой информации, необходимой для планирования и анализа расходов бюджета;

5.4. своевременное составление бюджетной росписи, а также доведение лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований до подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств;

5.5. утверждение бюджетных смет (свода бюджетных смет) подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств; 

5.6. соответствие бюджетной росписи показателям, утвержденным решением о бюджете на очередной финансовый год;

5.7. соблюдение нормативов затрат при формировании муниципальных заданий на предоставление муниципальных услуг при утверждении бюджетных смет подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств.

6.Организация работы Департамента

6.1. Структура и штатное расписание Департамента утверждаются главой Администрации города Сарова.

6.2. Работники Департамента, осуществляющие обязанности по исполнению и обеспечению полномочий департамента как органа Администрации города Сарова и несущие ответственность за исполнение этих обязанностей, являются муниципальными служащими.

6.3. Прием на работу работников Департамента на конкурсной основе, заключение, изменение и прекращение контрактов с ними, осуществляет глава Администрации города Сарова.

6.4. Сотрудники Департамента подчиняются режиму работы Администрации города Сарова.

6.5. Сотрудники Департамента премируются в соответствии с Положением «О премировании лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы» и Положением «О премировании работников, замещающих должности, не относящиеся к муниципальным должностям и осуществляющих техническое обеспечение деятельности в администрации г. Сарова».

6.6. Департамент состоит из структурных подразделений, положения о которых утверждаются директором Департамента.

6.7. Имущество, находящееся у Департамента, принадлежит ему на праве оперативного управления.

6.8. Департамент возглавляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой Администрации города Сарова в соответствии с Положением о муниципальной службе и Уставом города Сарова.

6.9. Директор Департамента осуществляет общее руководство деятельностью Департамента на основе единоначалия и самоуправления и несет персональную ответственность за соблюдение законодательства и выполнение возложенных на Департамент задач.

6.10. Во время отсутствия директора Департамента его обязанности исполняет один из заместителей директора Департамента или иное уполномоченное лицо.

6.11. Директор Департамента:

611.1. действует от имени Департамента, представляет Департамент без доверенности;

6.11.2. осуществляет контроль исполнения работниками Департамента их должностных обязанностей;

6.11.3. подписывает муниципальные контракты на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг, проведение научно-исследовательских работ для нужд Департамента, другие договоры, а также соглашения по вопросам компетенции Департамента, контролирует их исполнение;

6.11.4. принимает решение о возврате (зачете) излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет, пеней и штрафов по ним;

6.11.5. утверждает Положения о структурных подразделениях Департамента, должностные инструкции работников Департамента;

6.11.6. представляет работников Департамента при проведении аттестации и квалификационных экзаменов, готовит письменные представления в соответствии с Положением о муниципальной службе в городе Сарове, готовит служебные характеристики;

6.11.7. утверждает графики отпусков работников Департамента, направляет работников Департамента в командировку; принимает решения о предоставлении отпусков работникам Департамента;

6.11.8. вносит предложения главе Администрации города Сарова о назначении на должность руководителей муниципальных образовательных учреждений, предоставлении руководителям муниципальных образовательных учреждений отпусков, привлечении  к дисциплинарной ответственности и поощрении руководителей муниципальных образовательных учреждений;

6.11.9. направляет главе Администрации города Сарова предложения о присвоении работникам Департамента и подведомственных образовательных учреждений почетных званий и награждении их государственными наградами;

6.11.10. направляет в министерство образования Нижегородской области ходатайства о награждении отраслевыми наградами работников образования;

6.11.11. награждает почётными грамотами Департамента образования, премиями;

6.11.12. согласовывает тарификационные списки педагогических работников, определяет группу по оплате труда руководителей подведомственных муниципальных образовательных учреждений, устанавливает им доплаты и надбавки;

6.11.13. вносит на рассмотрение главы Администрации города Сарова проекты постановлений и распоряжений главы Администрации города Сарова по вопросам деятельности Департамента;

6.11.14. вносит предложения главе Администрации города Сарова по установлению дополнительных налоговых льгот, стимулирующих развитие образования;

6.11.15. представляет главе Администрации города Сарова на утверждение план комплектования учащимися 1-11 классов, профильных классов, классов с углублённым изучением предметов, специальных (коррекционных) классов;

6.11.16. рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по ним необходимые меры, ведёт приём граждан по вопросам, отнесённым к компетенции Департамента;

6.11.17. присутствует на заседаниях городской Думы города Сарова, совещаниях Администрации города Сарова по вопросам деятельности Департамента;

6.11.18. в пределах своей компетенции издает приказы, даёт указания, подлежащие обязательному исполнению работниками Департамента, подведомственных учреждений;

6.11.19. дает письменные разъяснения по вопросам применения нормативных правовых актов органов местного самоуправления, касающихся деятельности Департамента;

6.11.20. представляет информацию о работе Департамента главе Администрации города Сарова;

6.11.21. определяет порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет, сводов бюджетных смет подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств, а также руководствуется им при утверждении бюджетной сметы на содержание Департамента и бюджетных смет (сводов бюджетных смет) подведомственных распорядителей и получателей бюджетных средств;

6.11.22. открывает и закрывает лицевые счета Департамента в порядке, установленном законодательством РФ, санкционирует совершение операций по ним, подписывает первой подписью платежные и иные финансовые документы, определяет круг должностных лиц, имеющих право подписи платежных и иные финансовых документов;

6.11.23. организует бюджетный и  оперативный бухгалтерский учет, соблюдение финансовой и учетной дисциплины;

6.11.24. на основании решения муниципальной аттестационной комиссии издает приказы о присвоении первой квалификационной категории педагогическим и руководящим работникам всех образовательных учреждений системы дошкольного, общего и дополнительного образования кроме образовательных учреждений культуры.

7. Реорганизация и ликвидация Департамента

7.1. Реорганизация и ликвидация Департамента осуществляется в случае изменения структуры Администрации города Сарова в порядке, установленном законодательством РФ и Уставом города Сарова.

7.2. Решение о реорганизации и ликвидации Департамента, как органа Администрации города Сарова, принимает городская Дума города Сарова.

7.3. Департамент может быть реорганизован и ликвидирован в порядке, установленном законодательством РФ.
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