01.03.2007
11/4-гд

О реализации национального 

проекта «Здоровье»


Заслушав и обсудив информацию главного врача Клинической больницы № 50 Окова С.Б. и справку рабочей группы, созданной решением комитета городской Думы по социальным вопросам (протокол от 06.02.2007 № 2), о реализации национального проекта «Здоровье» в г. Сарове, городская Дума 

решила: 


Информацию о реализации национального проекта «Здоровье» в г. Сарове принять к сведению (справка прилагается).

Глава города









А.Г.Орлов  
Справка рабочей группы, созданной решением комитета по социальным вопросам от 06.02.2007г. №2 о реализации национального проекта «Здоровье» в г.Сарове.

С 1 января 2006 года в РФ и на территории  г.Cаров реализуется  национальный проект  «Здоровье». Национальный проект направлен на  модернизацию отдельных, четко определенных  сегментов системы медицинской помощи: развитие первичной медицинской помощи,  профилактические мероприятия,  обеспечение населения  высокотехнологичной медицинской помощью.

Основные направления приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения, реализуемые в г.Сарове в 2006 году следующие:

· Оказание медицинской помощи женщинам в период беременности и родов в государственных и  муниципальных учреждениях  здравоохранения. Посредством программы «родовые сертификаты» осуществлялось дополнительное финансирование  акушерско-гинекологической помощи.  Целью введения родового сертификата является сохранение, и  укрепление здоровья матери и ребенка. 
Региональные отделения Фонда социального развития  осуществляют оплату  медицинских услуг из расчета:
2 тыс. руб. – учреждениям, оказывающим  медицинскую помощь женщинам в период беременности, за  каждую женщину, получившую такие услуги;
5 тыс.руб.- учреждениям, оказывающим медицинскую помощь женщинам во время родов, за каждую  женщину, получившую такие услуги.

Средства на оплату услуг, перечисленные региональными  отделениями Фонда социального страхования расходуются учреждениями, в которых была оказана  медицинская помощь женщинам  в период беременности, на оплату  труда медицинских работников (в размере  не менее 60 % от суммы  перечисленных средств) и оснащение  медицинским оборудованием и изделиями медицинского назначения, а также учреждениями, в которых  была оказана  медицинская помощь женщинам   в период родов, на оплату  труда медицинских работников (в размере не менее 40 % от суммы перечисленных средств), обеспечение лекарственными средствами и оснащение  медицинским оборудованием и изделиями медицинского назначения.

В ФГУЗ КБ № 50  в течение 2006 года поступило 4 664,0 тыс.руб. Общая сумма расходов составила  3 012,6  тыс.руб. Из них 1 282,6 тыс.руб. (или 42,6 % от общей суммы расходов) израсходовано на заработную плату персонала роддома,  917,2 тыс.руб.  (или 30,4%)  израсходовано на приобретение оборудования,  812,8 тыс.руб. (или 27 %) израсходовано на заработную плату персонала женской консультации.

· Осуществление денежных выплат  врачам –терапевтам участковым, врачам-педиатрам участковым и медицинским сестрам  участковым врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров  участковых.

Реализация данного направления в городе   начала осуществляться с 01.02.2006 года. Финансирование осуществлялось  через  ТФОМС Нижегородской области. Максимальная сумма денежных выплат в месяц:
· врачам-терапевтам участковым и врачам –педиатрам участковым  составляла 10 тыс. руб.  

· медицинским сестрам  участковым врачей-терапевтов участковых и врачей-педиатров  участковых-5 тыс.руб. 
В течение 2006 года в ФГУЗ КБ № 50 поступило 9 117,95 тыс.руб.  Израсходовано  7 477,15 тыс.руб., из них начислено денежных средств  медицинскому персоналу, участвующему в реализации  данного направления проекта-  5 924,48 тыс.руб.

Таблица № 2

Численность медицинского персонала участковой службы ФГУЗ ЦМСЧ № 50, 

участвующих в национальном проекте.

	наименование
	Численность на 01.02.06г.
	Численность на 01.07.06г.

	Врачи-терапевты участковые, врачи-педиатры участковые
	39
	38

	Медицинские сестры участковые врачи-терапевты участковые, врачи-педиатры участковые
	52
	51

	ИТОГО
	91
	89


Уменьшение численности медицинского персонала участковой службы  за 1 полугодие 2006 года связано с увольнением  данных работников.

· Диспансеризация граждан, работающих в государственных и муниципальных учреждениях сферы  образования, здравоохранения, социальной защиты, культуры, физической культуры и спорта 35-55 лет.
С 1 мая 2006 года  по декабрь 2006 года  проводилась дополнительная диспансеризация граждан, работающих в государственных  и муниципальных  учреждениях сферы образования, социальной защиты, культуры, физической культуры и спорта и в научно-исследовательских учреждения  города Сарова. Финансирование расходов по проведению дополнительной диспансеризации граждан осуществлялось  через ТФОМС Нижегородской области. 

· Диспансеризация  работников, занятых на работах  с вредными и опасными  производственными факторами.  В рамках данного направления с 01.10.2006 г.  проводилась диспансеризация работников РФЯЦ ВНИИЭФ.    

· Дополнительная оплата оказанной работающим гражданам  первичной медико-санитарной помощи.

Данное направление включает в себя: 

· диспансеризацию всех работающих граждан,

· дополнительную оплату оказанной работающим гражданам первичной медико-санитарной помощи в размере 25% от суммы выставленных счетов на  оплату  медицинской помощи в  ТФ ОМС.

20.02.2006г. в рамках реализации данного направления заключен 3-х сторонний  договор между  Фондом социального страхования, Территориальным  фондом ОМС и ФГУЗ ЦМСЧ № 50. 

С 01.10.2006 года в рамках банного направления проводилась диспансеризация  сотрудников  МУ «Управление дошкольного образования», Департамента по делам молодежи и спорта, ФГОУ ВПО «Сар ФТИ», ГОУ СПО Саровский медицинский колледж ФМБА России,  ГОУ СПО «Саровкий политехнический техникум», Администрации г.Сарова, Городской Думы, ОАО «АКБ Саровбизнесбанк» и др. 

Таблица № 3

Дополнительная диспансеризация населения

	Категории населения
	План  (человек)
	Фактически осмотрено
	Сумма средств  

	Работники сферы образования, здравоохранения, социальной защиты, культуры, физкультуры и спорта и научно-исследовательских  учреждений 35-55 лет.
	3 085
	2 916
	Поступило 1099, т.р.

Израсходовано 772,4 т.р.

	Работающее население, не вошедшее в первую группу (с 01 октября 2006 г.)
	1 000
	1 015
	Поступило 326,5 т.р.

	Работающие с вредными и/или опасными производственными факторами
	4 100
	4 505
	Поступило 2 353,3 т.р.

Расход 552,7 т.р.


· Дополнительная оплата амбулаторно-поликлинической помощи, оказанной  неработающим пенсионерам в рамках  территориальной программы ОМС.  
В рамках реализации данного направления в 2006 году между  ТФ ОМС  и  ФГУЗ  КБ №  50  был заключен договор  по дополнительной  оплате  амбулаторно-поликлинической помощи неработающим пенсионерам (что составляет 25 % от  суммы  выставленных счетов  на оплату медицинской помощи в ТФ ОМС). Дополнительные средства  выделялись на  заработную плату  медицинским работникам, оказывающим  амбулаторно-поликлиническую помощь,  на приобретение  медикаментов и мягкого инвентаря. За 2006 год   в ФГУЗ КБ № 50 было направлено 2 607 311  руб. за  124 248 посещений  (к-во чел.-56 651). 

Таблица №  4

Дополнительная оплата амбулаторной помощи (по представленным реестрам)

	Категория населения
	Сумма средств
	Распределение средств

	Неработающие пенсионеры
	Поступило  2 607,3 т.р.

Расход 2 107,4 т.р.
	85%- з/пл  с начислениями

14,5%- медикаменты

0,5%-мягкий инвентарь

	Работающее население
	Поступило 6 290 т.р.

Расход  4 116,3 т.р.
	100 %- з/пл с начислениями


Кроме этих направлений национального проекта в сфере здравоохранения на территории города  реализовывались следующие мероприятия:

Таблица № 4.

	Мероприятия в сфере национального проекта

в  сфере здравоохранения
	Источник финансирования

	Подготовка  и переподготовка врачей общей практики (семейных врачей), врачей-терапевтов  участковых и врачей-педиатров  участковых
	Проведено обучение за счет средств федерального бюджета:

врачи-26 человек,

медсестры участковые-24 человека.

Сумма финансирования-192,3  тыс.руб.

	Профилактика ВИЧ-инфекции, гепатитов В и С, выявление и лечение больных ВИЧ


	Профилактические мероприятия в соответствии с нормативными документами проводятся в полном объеме, но в течение 2006 года не решен вопрос с поставками специфических  противовирусных препаратов для лечения гепатита В и С в Нижегородскую область.  Прорабатывается вопрос  об открытии  специализированного кабинета и получения  целевых средств федерального бюджета в 2007 году 

	Иммунизация населения в рамках Национального календаря прививок, а также против гриппа
	ФМБА в рамках Национального календаря прививок. Данные представлены в табл. № 5.

	Обследование новорожденных детей на галактоземию, адреногенитальный синдром и муковисцидоз
	Финансирование осуществляется за счет средств ФМБА.  В течение 2006 года обследовано 714 новорожденных (все родившиеся живыми). Патологии не выявлено.

	Осуществление денежных выплат медицинскому персоналу врачам, фельдшерам и медицинским сестрам «Скорой медицинской помощи»  
	Данное направление начало реализовываться с 01.07.2006 года за счет средств ФМБА. В ФГУЗ КБ № 50 перечислено   1 406,56 тыс.руб.

	Увеличение объемов оказания высокотехнологичной медицинской помощи
	В 2006 году 119  жителей города были направлены на обследование и лечение в клиники ФМБА

	Реализация информационной поддержки Проекта
	Финансирование осуществляется за счет средств ФМБА.

	Информирование различных групп населения по вопросам профилактики и сохранения здоровья
	Финансирование осуществляется за счет средств ФМБА.

	Информирование медицинской общественности по вопросам модернизации здравоохранения
	Финансирование осуществляется за счет средств ФМБА.

	Оснащение диагностическим оборудованием амбулаторно-поликлинических учреждений. Оснащение автомобилями скорой медицинской помощи, в том числе реанимабилями
	В отчетном году оборудование и реанимабили в рамках Национального проекта  не поступали. Решен вопрос о включении учреждений ФМБА в число получателей в 2007 году.


Таблица № 5

Иммунизация населения в рамках Национального календаря прививок, 

а также против гриппа в 2006 году.

	Наименование прививок
	Ед. изм.
	План
	Фактически сделано

	Грипп
	доз
	10 000
	 8 498

	Вирусный гепатит В
	доз
	17 232 
	12 743 

	Краснуха
	доз
	 5 450 
	3 074

	Полиомиелит
	доз
	30
	17


В течение 2006 года на реализацию национального проекта «Здоровье» в ФГУЗ КБ № 50 поступило  26 185,7 тыс.руб.

Из них израсходовано ФГУЗ КБ № 50 19 445,0 тыс.руб., в т.ч. на заработную плату с начислениями 18 527,8 тыс.руб. (что составляет 95,3 % от общей суммы расходов)  и на приобретение оборудования 917,2 тыс.руб.(что составляет  4,7% от общей суммы расходов).

Основные проблемы:

· нехватка врачебных кадров (узких специалистов), что порождает социальную напряженность и вынуждает население тратить значительное количество времени для записи на прием к специалистам.

Предложение:

Администрации города и КБ-50 при наличии ведомственных программ по улучшению жилищных условий медицинских сотрудников рассмотреть возможность участия в этих программах. 

Члены рабочей группы:

Авдеев В.Д.

Александрова А.Г.

Кошкин А.Н.

Тихомиров В.П.

Яицкий А.В.

