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Решение Городской Думы города Сарова от  30.05.2024 № 36/7-гд 

«Об отчете Главы города Сарова о результатах своей деятельности и 

деятельности Администрации города Сарова за 2023 год» 

 

 

 

На основании пункта 3 части 4 статьи 40 Федерального закона от 28.06.2014 

№ 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», части 11.1 

статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», части 3 статьи 25, 

пункта 14 статьи 38 Устава городского округа город Саров Нижегородской области, 

заслушав Главу города Сарова, Городская Дума города Сарова 

 

решила: 

 

Отчет Главы города Сарова о результатах своей деятельности и 

деятельности Администрации города Сарова за 2023 год принять (прилагается). 

 

 

 

Председатель 

Городской Думы города Сарова      А. С. Ульянов 

 

Глава города Сарова        А. А. Сафонов 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

к решению Городской Думы города Сарова  

от  30.05.2024  № 36/7-гд 

 

 

 

 

Администрация города Сарова 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

Город Саров является закрытым административно-территориальным образованием (ЗАТО). 

Саров. Расположен на землях Нижегородской области (10,4% территории) и Республики Мордовии 

(89,6% территории), находится в административном подчинении Нижегородской области. Статус и 

особые условия существования города определены Законом Российской Федерации от 14.07.1992 

№3297-1 «О закрытом административно-территориальном образовании». 

Среднегодовая численность населения города за 2023 год составила 93,902 тыс. человек. 

Количество занятых в экономике 41,566 тыс. человек.  

Город Саров относится к категории городов, где экономическое развитие определяется 

деятельностью градообразующего предприятия - ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ». Более 70% отгрузки и 

40% занятого в экономике населения приходится на долю ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ».  

ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» - это крупнейший научно-технический центр России мирового 

уровня, который успешно решает оборонные, научные и народнохозяйственные задачи. Благодаря 

ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» город Саров является одним из национальных лидеров в области 

математического моделирования, лазерной физики, физики высоких плотностей энергии, научного 

приборостроения.  

Главными муниципальными правовыми актами, определяющими направления развития 

территории в отчетном году, являлись: 

− Стратегия социально-экономического развития города Сарова Нижегородской области до 

2035 года, утвержденная решением Городской Думы города Сарова от 27.12.2018 № 111/6-гд; 

− «Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры города Сарова 

на 2016-2025 годы»;  

− «Программа комплексного развития социальной инфраструктуры городского округа города 

Сарова Нижегородской области на период 2017- 2025 гг.»; 

− «Программа комплексного развития  транспортной инфраструктуры  городского округа 

город Саров Нижегородской области на период 2017-2025 гг.»; 

− муниципальные программы города Сарова Нижегородской области.  

Реализация мероприятий, предусмотренных указанными выше документами, своей целью 

имеет: 

− формирование благоприятных социальных и экономических условий для населения города, 

развитие малого и среднего бизнеса, улучшение среды проживания, повышение качества и уровня 

жизни населения города, в том числе за счет поставки качественных коммунальных ресурсов, 

доступности коммунальных услуг, развитие жилищного сектора (в том числе обеспечение 

комфортным и доступным жильем) и освоение территорий под строительство объектов общественно-

деловой и промышленной сфер города.  

Также реализация мероприятий муниципальных документов стратегического планирования 

направлена на: 

− создание в системе общего образования равных возможностей в получении качественного 

образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, 

а также развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих 

доступность качественного образования, обеспечение социально-правовой защиты обучающихся;  

− предупреждение и пресечение в образовательных организациях действий лиц и 

организаций, направленных на подготовку и совершение террористических актов, иных 

преступлений террористического характера; 

− создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для 

качественного образования и позитивной социализации детей;  

− разработку и внедрение системы мер, направленной на воспитание молодого поколения в 

духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям; 

− создание условий для повышения эффективности работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений, профилактике и противодействию незаконному обороту наркотических средств и 

психотропных веществ; 
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− повышение мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой, спортом и 

ведению здорового образа жизни, создание условий для успешного выступления саровских 

спортсменов на областных, всероссийских, международных спортивных мероприятиях и 

совершенствования системы подготовки спортивного резерва; 

− создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых, оздоровление детей 

и молодежи города Сарова; 

− создание условий для повышения творческого потенциала жителей города, создания 

единого культурного пространства, а также поддержки творческой молодежи и юных дарований. 

В 2023 году наряду с созданием условий для дальнейшего социально-экономического развития 

города Сарова, обеспечения комфортных условий проживания саровчан, важнейшей задачей для всех 

органов власти стало оказание максимально возможной помощи военнослужащим и подразделениям, 

участвующим в специальной военной операции, членам их семей. 

При солидарном участии предпринимателей и волонтеров за 2023 год  поддержка участникам 

специальной военной операции и их семьям оказана на общую сумму более 60 миллионов рублей. 

Продолжена реализация Указа Губернатора Нижегородской области о предоставлении поддержки 

детям участников специальной военной операции в виде бесплатного питания в школах, 

предоставления образовательных услуг в учреждениях дополнительного и дошкольного образования. 

Создан межведомственный штаб по сбору гуманитарной помощи, и руководители  

подразделений Администрации города Сарова активно принимали участие в координационной 

работе по повышению эффективности взаимодействия всех вовлеченных в этот процесс структур. В 

общей сложности в зону проведения специальной военной операции направлено более  200 

гуманитарных грузов общим весом свыше 300 тонн. 

В 2023 году на базе МБУ ДО «Центр внешкольной работы» началась реализация проекта 

«Недетская помощь», в рамках которого открыта мастерская по изготовлению маскировочных сетей. 

Теперь подростки  могут внести свой вклад в общее дело, изготавливая маскировочные сети, которые 

в дальнейшем направляются в зону специальной военной операции. Проект реализуется при 

грантовой поддержке Федерального агентства по делам молодежи. 

Также при поддержке Администрации г.Сарова в 2023 году продолжена реализация проекта 

«Zаправка», в рамках которого учащиеся школ города принимают участие в нарезке фруктов и 

овощей, которые в дальнейшем в сушеном виде направляются в зону специальной военной операции. 

В 2023 году в проекте приняли участие более 2000 школьников. На встречи также приглашались 

участники специальной военной операции, которые отмечали важность проводимой работы, 

благодарили детей за неравнодушие и старание. 
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1. ИТОГИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДА САРОВА В 2023 

ГОДУ 

В целом, в 2023 году достигнуты следующие значения основных показателей социально-

экономического развития города Сарова (в сопоставлении с 2022 годом):  

Таблица 1 

№ п/п Показатели 
Ед. 

измерения 

2022 

год 

2023 

год 

2023 г. к  

2022 г., % 

1. 
Отгружено товаров собственного 

производства, выполнено работ, услуг 

собственными силами (без НДС и акцизов) по 

полному кругу организаций 

млн. руб. 92 456,8 109 054,7 118,0 

2. Инвестиции и ввод жилья 

2.1 Инвестиции в основной капитал по полному 

кругу организаций 
млн. руб. 12 919,8 13 717,3 106,2 

2.2 Ввод в эксплуатацию общей площади жилых 

помещений, всего: 
кв. м 10 753 14 799 137,6 

2.2.1 -  многоквартирные дома (МКД) кв. м 2 131 5 416
1
 254,2 

2.2.2 -  индивидуальные жилые дома (ИЖС) кв. м 4 236 3 128 73,8 

2.2.3 - жилые дома блокированной застройки 

(БЖД) 
кв. м 4 386 6 255 142,6 

2.3 Количество введенных МКД / ИЖС/ БЖД ед. 1/26/26 3/20/35 - 

2.4 Ввод жилья на 1 жителя кв. м 0,115 0,158 137,4 

3. Жилищно-коммунальное хозяйство 

3.1 Эксплуатируемая общая площадь  жилищного 

фонда  
тыс. кв. м 2 601,03 2 626,49 101,0 

3.2 в т.ч. муниципальный фонд, включая 

городское общежитие 
тыс. кв. м 111,1 107,9 97,0 

3.3 Численность нуждающихся в улучшении 

жилищных условий на территории ЗАТО 
семей 1 061 1 024 96,5 

4. Потребительский рынок 

4.1 Оборот розничной торговли  млн. руб. 19 668 20 701 105,3 

4.2 в сопоставимых ценах к предыдущему году млн. руб. 19 903 101,2 

4.3 Оборот розничной торговли на 1 жителя в год тыс. руб. 210,3 220,4 104,8 

4.4 Услуги общественного питания  млн. руб. 747 855 114,6 

4.5 в сопоставимых ценах к предыдущему году млн. руб. 799 107,0 

4.6 Услуги общественного питания на 1 жителя в 

год 

тыс. руб. 
8,0 9,1 113,8 

4.7 Объем платных услуг населению  млн. руб. 4 589 5 094 111,0 

4.8 в том числе: жилищно-коммунальные услуги млн. руб. 2 119 2 267 107,0 

4.9 Объем платных услуг на 1 жителя в год тыс. руб. 49,1 54,2 110,4 

5. Уровень жизни населения 

5.1 Средняя заработная плата (по  полному кругу 

организаций)  
руб. 72 591 79 382,7 109,5 

5.2 Прожиточный минимум (средний) руб. 12 589 13 513 107,3 

6. Население 

6.1 Среднегодовая  численность населения, всего: тыс. чел. 93,533 93,902 100,4 

6.2 в том числе занято в экономике  тыс. чел. 41,454 41,566 100,3 

6.3 не занято в экономике тыс. чел. 52,079 52,336 100,5 

6.4 Рождаемость чел. 652 630 96,6 

6.5 Смертность чел. 1152 1019 88,5 

                                                 

1
 Введен в эксплуатацию имущественный комплекс МГУ имени М.В. Ломоносова, состоящий из 1 корпуса общежития для 

студентов и 2 служебных корпусов для профессорско-преподавательского состава. 
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№ п/п Показатели 
Ед. 

измерения 

2022 

год 

2023 

год 

2023 г. к  

2022 г., % 

6.6 Уровень регистрируемой безработицы % 0,27 0,17 - 

6.7 Численность официально 

зарегистрированных безработных 
чел. 141 88 62,4 

7. Численность учащихся / воспитанников: 

7.1 В муниципальных дошкольных 

образовательных организациях 

(среднесписочная за год / на конец года) 
чел. 

4 937/ 

4 649 

4 617/ 

4 237 

93,5 /  

91,1 

7.2 В муниципальных общеобразовательных 

организациях (в т.ч. лицеи, гимназия, 

интернаты, центр образования)  

(на 20 сентября) 

чел. 8 860 8 972 101,3 

7.3 

Численность обучающихся по основным 

профессиональным образовательным 

программам среднего профессионального 

образования (на 01.01.2024), в том числе: 

чел. 1 168 1 229 105,2 

7.3.1 ГБПОУ СПТ им.Б.Г.Музрукова, всего 

из них обучающиеся: 

- по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих  

  (только очная форма обучения); 

- по программам подготовки специалистов 

среднего звена  

  (всего/из них очная форма обучения). 

 

чел. 

880 

 

271 

 

 

609 / 526 

 

906 

 

294 

 

 

612 / 517 

 

103,0 

 

108,5 

 

100,5/98,3 

7.3.2 
ФГБПОУ СМК ФМБА России, всего  

(только очная форма обучения по программам 

подготовки специалистов среднего звена). 
чел. 

198 

 

255 

 

128,8 

7.3.3 Политехникум СарФТИ НИЯУ МИФИ, всего  

(только очная форма обучения по программам 

подготовки специалистов среднего звена). 

чел. 

90 68 75,5 

7.4 Численность обучающихся по основным 

профессиональным образовательным 

программам высшего образования (на 

01.01.2024) 

чел. 1 166 1 217 104,4 

7.4.1 СарФТИ НИЯУ МИФИ, всего 

из них по программам: 

бакалавриата (всего/из них очная форма  

обучения); 

магистратуры (только очная форма  

обучения); 

специалитета (только очная форма  

обучения); 

подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре  

(только очная форма обучения). 

 

чел. 

1 065 

 

604 / 483 

 

265 

138 

58 

 

1 076 

 

650 / 522 

 

237 

140 

49 

 

101,1 

 

107,6/108,1 

 

89,4 

101,4 

84,5 

7.4.2 Филиал МГУ имени М.В.Ломоносова в 

городе Сарове, всего 

  из них по программам:  

  бакалавриата  (очная форма обучения), 

магистратуры (очная форма  обучения), 

специалитета (очная форма обучения), 

подготовки научно- педагогических кадров в 

аспирантуре  

(очная форма обучения). 

чел. 

101 

 

 

0 

91 

0 

 

10 

141 

 

 

0 

110 

0 

 

31 

139,6 

 

 

0 

120,9 

0 

 

310,0 
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В соответствии с методикой, утвержденной постановлением Правительства Нижегородской 

области от 01.03.2006 № 60, ежеквартально подводятся итоги социально-экономического развития 

муниципальных районов и городских округов нашей области. 

По итогам 2023 года городской округ Саров имеет оценку уровня социально-экономического 

развития относительно средне областного значения интегрального показателя выше среднего и в 

рейтинге территорий Нижегородской области находится на 8 месте среди 51-го муниципального 

района и городского округа (таблица 2): 

Таблица 2 

Рейтинг Муниципальный район 

(городской округ) 
Оценка состояния 

2021 год 2022 год 2023 год 

1 1 1 г.о.г. Выкса выше среднего 

2 2 2 Кстовский район выше среднего 

17 22 3 Вадский район выше среднего 

3 6 4 г.о.г. Нижний Новгород выше среднего 

10 17 5 Городецкий район выше среднего 

5 5 6 г.о.г. Дзержинск выше среднего 

11 15 7 Павловский район выше среднего 

4 3 8 г.о.г. Саров выше среднего 

… … … …  

 

Переход на позицию 8 в рейтинге по итогам 2023 года связано с изменением методики расчета 

рейтинга, что повлекло снижение динамики ряда финансовых и экономических показателей, 

характеризующих наращивание налогового потенциала территории. В частности учтены такие 

показатели как доля уплаченных налогов, взимаемых в связи с применением упрощенной и 

патентной системами налогообложения в общем объеме налоговых и неналоговых доходов 

муниципальных образований, а также расходы бюджетов муниципальных образований на 

собственные и государственные полномочия в расчете на душу населения.  

В отчетном году по итогам Доклада Главы города Сарова о достигнутых значениях показателей 

для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа города 

Сарова за 2022 год городской округ город Саров стал обладателем гранта Правительства 

Нижегородской области в размере 1 800 тыс.рублей, заняв 1-е место в группе «Муниципальные 

образования с численностью населения свыше 70 тыс. чел.». Итоги 2023 года будут подведены 

Правительством Нижегородской области в 3 квартале 2024 года. 

Это 6-я награда Сарова по итогам мониторинга эффективности деятельности ОМСУ, 

проводимого Правительством Нижегородской области ежегодно, начиная с 2009 года: 

Таблица 3 

По итогам 

2009 года 

По итогам 

2011 года 

По итогам 

2015 года 

По итогам 

2017 года 

По итогам 

2020 года 

По итогам 

2022 года 

В группе "Городские округа": 

в сфере ЖКХ и жилищного 

строительства, в т.ч. за 

достижение наилучшей 

динамики эффективности 

деятельности органов 

местного самоуправления 

муниципальных районов, 

городских округов 

Нижегородской области 

В группе 

"Городские 

округа": 

в сфере 

образования 

в группе «Городские округа 

и муниципальные районы с 

численностью населения 

свыше 80 тыс. чел.» 

в группе «Муниципальные 

образования с численностью 

населения свыше 70 тыс. чел.» 

750 

тыс.рублей 

500 

тыс. рублей 

720 

тыс. рублей 

1 080 

тыс. рублей 

720 

тыс. рублей 

1 800 

тыс. рублей 
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1.1. БЮДЖЕТ ГОРОДА САРОВА  

Кассовое обслуживание исполнения бюджета города Сарова в 2023 году осуществлялось в 

соответствии с Регламентом о порядке и условиях обмена информацией между Управлением 

Федерального казначейства по Нижегородской области и Департаментом финансов Администрации 

г. Саров при казначейском обслуживании исполнения бюджета города Сарова в условиях открытия в 

Управлении Федерального казначейства по Нижегородской области лицевого счета бюджета 

Департаменту финансов Администрации г. Саров. 

По состоянию на 01 января 2024 года количество учреждений города Сарова Нижегородской 

области составляет 75, из них: 

- органы власти (департаменты) - 9; 

- муниципальные казенные учреждения – 4; 

- муниципальные бюджетные учреждения – 62. 

Бюджет города Сарова за 2023 год по доходам исполнен в сумме 5 175 798,82 тыс. рублей или 

на 94% от уточненного годового плана.  

По налоговым и неналоговым доходам бюджет города Сарова за 2023 год исполнен в сумме 

1 192 350,8 тыс. рублей или на 104,1% от уточненного годового плана. 

Налоговые доходы имеют удельный вес 20,1% среди всех поступлений, формирующих 

доходную часть бюджета города Сарова.   

По налоговым доходам бюджет города Сарова за 2023 год исполнен в сумме 1 042 944,82 тыс. 

рублей или на 102% от уточненного годового плана. 

Основными источниками налоговых доходов бюджета города Сарова являются: 

- налог на доходы физических лиц (86% от поступления налоговых доходов бюджета);  

- налоги на совокупный доход (8% от поступления налоговых доходов бюджета); 

- налоги на имущество (3,9% от поступления налоговых доходов  бюджета). 

Неналоговые доходы бюджета имеют удельный вес 2,9% среди всех поступлений, 

формирующих доходную часть бюджета города Сарова.  

По неналоговым доходам бюджет города Сарова за 2023 год исполнен в сумме 149 405,97 тыс. 

рублей или на 121% от уточненного годового плана.  

Основными источниками неналоговых доходов бюджета города Сарова являются: 

- доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной 

собственности (44% от поступления неналоговых доходов бюджета); 

- доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства (35,6% от 

поступления неналоговых доходов бюджета). 

Безвозмездные поступления в бюджет города Сарова имеют удельный вес 77% среди всех 

поступлений, формирующих доходную часть бюджета города Сарова. 

Безвозмездные поступления за 2023 год составили 3 983 448,03 тыс. рублей или 92% от 

годового плана безвозмездных поступлений.  

Таблица 4 

Наименование показателя 
Утверждено 

тыс. рублей 

Фактическое 

исполнение 

тыс. рублей 

Отклонение 

тыс. рублей 

Процент 

испол- 

нения 

1 2 3 4=3-2 5 

Доходы - всего, в том числе: 5 477 702,18 5 175 798,82 - 301 903,36 95 

налоговые доходы 1 021 488,70 1 042 944,82 + 21 456,12 102 

неналоговые доходы 123 843,40 149 405,97 + 25 562,57 121 

безвозмездные поступления 4 332 370,08 3 983 448,03 - 348 922,05 92 

Расходы – всего, в том  числе: 
5 838 224,69 5 230 738,28 -607 486,41 90 

общегосударственные вопросы 291 892,26 268 412,34 -23 479,92 92 

национальная безопасность и 

правоохранительная деятельность 
52 521,55 49 589,06 

-2 932,49 94 

национальная экономика 666 297,35 539 850,46 -126 446,89 81 

жилищно-коммунальное хозяйство 422 658,88 353 223,08 -69 435,80 84 
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охрана окружающей среды 461 168,40 329 886,55 -131 281,85 72 

образование 3 183 992,98 3 026 109,01 -157 883,97 95 

культура, кинематография 463 542,66 386 707,04 -76 835,62 83 

социальная политика 75 732,54 74 540,47 -1 192,07 98 

физическая культура и спорт 211 278,15 195 891,56 -15 386,59 93 

средства массовой информации 6 528,72 6 528,72 0,00 100 

обслуживание государственного 

(муниципального) долга 2 611,20 0,00 -2 611,20 0 

Дефицит (-) 

Профицит (+) - 360 522,51 - 54 939,46 305 583,05 15 

 

Бюджет города Сарова по расходам за 2023 год в целом исполнен в сумме 

5 230 738,28 тыс. рублей или на 90% от уточненного годового плана. Бюджет города Сарова за 2023 

год исполнен с дефицитом в сумме (-) 54 939,46 тыс. рублей. Источником финансирования дефицита 

бюджета города Сарова являются остатки средств на счете по учету средств бюджета. 

Финансирование расходов в отчетном периоде производилось в соответствии с утвержденной 

сводной бюджетной росписью на 2023 год. 

В соответствие с основной целью бюджетной политики на среднесрочную перспективу в 

качестве приоритетов бюджетных расходов в 2023 году определены: 

 реализация мер по обеспечению доступности транспортного обслуживания населения; 

 участие исходя из возможностей бюджета города в реализации национальных проектов, 

программ и мероприятий, софинансируемых из федерального бюджета и бюджета Нижегородской 

области; 

 выполнение параметров по уровню заработной платы отдельных категорий работников 

социальной сферы в рамках реализации «майских» указов Президента Российской Федерации; 

 индексация с 1 октября 2023 года на 6,5% заработной платы работников учреждений 

города Сарова, на которых не распространяются Указы Президента Российской Федерации; 

 обеспечение бесперебойного финансирования действующих расходных обязательств 

города Сарова.  

В соответствии с Указом Губернатора Нижегородской области от 22.09.2023 № 231 «О 

повышении размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности в 

Нижегородской области, размеров должностных окладов и окладов за классный чин лиц, 

замещающих должности муниципальной службы Нижегородской области» и решением Городской 

Думы от 15.12.2022 № 87/7-гд «О бюджете города Сарова на 2023 год и на плановый период 2024 и 

2025 годов», решением Городской Думы от 28.09.2023 № 69/7–гд «Об увеличении (индексации) 

размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, размеров 

должностных окладов муниципальных служащих, размеров окладов за классный чин муниципальных 

служащих с 1 октября 2023 года» с 01.10.2023 проиндексированы размеры денежного 

вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, размеры должностных окладов 

муниципальных служащих, размеры окладов за классный чин муниципальных служащих на 

коэффициент равный 1,065.  

Расходы инвестиционного характера осуществлялись в рамках муниципальных программ 

города Сарова и в соответствии с Адресной инвестиционной программой города Сарова 

Нижегородской области. 

Исполнение бюджета города Сарова в 2023 году было ориентировано на повышение 

эффективности использования бюджетных средств и строгое соблюдение бюджетной дисциплины 

всеми участниками бюджетного процесса. 

Качественное прогнозирование кассовых выплат позволяло оптимизировать кассовые потоки 

бюджета. 

Кассовое исполнение бюджета осуществлялось с поквартальным доведением предельных 

объемов финансирования. 

Результатом эффективности расходов бюджета города Сарова является: 

 исполнение целевых показателей, результатов национальных проектов;  

 исполнение индикаторов достижения цели и показателей непосредственных результатов 
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муниципальных программ; 

 экономия средств бюджета, сложившая по результатам проведения конкурсных процедур 

при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд города Сарова; 

 отсутствие долговых обязательств бюджета города Сарова; 

 отсутствие просроченной кредиторской задолженности по текущим расходам бюджета 

города Сарова. 

Выплата заработной платы работникам муниципальных казенных и муниципальных 

бюджетных учреждений осуществлялась своевременно. Выполнение параметров по уровню 

заработной платы отдельных категорий работников социальной сферы в рамках реализации 

«майских» указов Президента Российской Федерации обеспечено в полном объеме. 

 

1.2. ОБЪЕМ ОТГРУЖЕННЫХ ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ 

В 2023 году объем отгруженных товаров, работ, услуг по полному кругу организаций достиг 

109 054,7 млн. руб., темп роста в действующих ценах к показателю 2022 года составил 118%, в 

сопоставимых ценах - 112%. 

 Таблица 5 

Ключевыми отраслями экономики г.Сарова явились «Деятельность профессиональная, научная 

и техническая» (71,5%), «Обрабатывающие производства» (8,1%), «Строительство» (6,5%) и 

«Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» (4,3%). 

Удельный вес объема отгруженных товаров, работ, услуг по крупным и средним организациям 

города (с учетом организаций, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, и с 

численностью менее 15 человек) в составе отгрузки по полному кругу составил в 2023 году 92,1% 

или 100 477,5 млн. руб. На субъекты малого предпринимательства в отчетном году пришлось 7,9% 

отгрузки городских организаций или 8 577,3 млн. руб. 

 

1.3. ИНВЕСТИЦИИ В ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ И ВВОД ЖИЛЬЯ 

За отчетный период в экономику города (в жилищное строительство, строительство нежилых 

объектов, приобретение оборудования, транспортных средств, объекты интеллектуальной 

собственности и прочие направления) направлено 13 717,3 млн. руб. инвестиций в основной капитал, 

что на 6,2% выше показателя предыдущего года.  

Направления инвестиций в основной капитал в 2023 году в сопоставлении с 2022 годом 

представлены в таблице 6: 

 

 

 

Вид деятельности 

Объем отгруженных товаров, 

работ, услуг  по полному кругу 

организаций, млн. руб. 

2023 г. к 

2022 г.  

% 
2022 год  2023 год  

Обрабатывающие производства 6 327,7 8 780,7 138,8 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха 
4 068,9 4 658,1 114,5 

Строительство 4 635,5 7 076,3 152,7 

Деятельность гостиниц и предприятий общественного 

питания 
634,1 754,1 118,9 

Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 2 340,4 2 913,0 124,5 

Деятельность профессиональная, научная и техническая 67 989,1 77 983,2 114,7 

Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг 1 937,0 1 952,3 100,8 

Образование 320,1 463,6 144,8 

Прочие виды деятельности 4 204,1 4 473,5 106,4 

Всего 92 456,8 109 054,7 118,0 
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Таблица 6 

 

Направление инвестиций 

2022 год  2023 год  
2023г. к 

2022г. % млн. руб. 
удельный 

вес, %  

млн. 

руб. 

удельный 

вес, %  

Инвестиции в основной капитал,  

в т.ч.: 
12 919,8 100,0 13 717,3 100,0 106,2 

Жилые здания 533,6 4,1 667,52 4,9 125,1 

Здания (кроме жилых) и сооружения 3 849,6 29,8 6 230,52 45,4 161,8 

Машины и оборудование, 

транспортные средства, 

информационное, компьютерное и 

телекоммуникационное оборудование 

8 281,7 64,1 5 949,25 43,4 71,8 

Прочие 254,9 2,0 870,04 6,3 341,3 

 

Структура инвестиций в основной капитал в 2023 году по отношению к 2022 году претерпела 

изменения. Структура представлена следующим соотношением:  

- наибольший удельный вес (45,4%) составили вложения в строительство нежилых зданий и 

сооружений города – в течение отчетного года велось строительство следующих нежилых объектов: 

окончание строительства гостиницы по ул. Павлика Морозова, д.6А (ООО «Атлант-НС»), 

строительство здания механического цеха № 2 (ООО «Глобалтест»), начало строительства объекта 

«Образовательный центр» (ООО «Системы безопасности»), строительство зданий и сооружений 

ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ»; 

- на втором месте в объеме вложений находятся инвестиции предприятий города в машины и 

оборудование, транспортные средства, информационное, компьютерное и телекоммуникационное 

оборудование (43,4%) - в 2022 году данный вид вложений лидировал и составлял 64,1% от общей 

суммы инвестиций по городу. 

На диаграмме отображено распределение инвестиций в основной капитал в 2023 году в 

разбивке по направлениям: 

Диаграмма 1 

 

 

Построено и сдано в эксплуатацию 14,8 тыс. кв. м жилья – это имущественный комплекс МГУ 

имени М.В. Ломоносова, состоящий из 1 корпуса общежития для студентов и 2 служебных корпусов 

для профессорско-преподавательского состава (5,416 тыс. кв. м жилой площади), 20 индивидуальных 

жилых домов (3,128 тыс. кв. м) и 35 жилых домов блокированной застройки (6,255 тыс. кв. м).  

За последние 10 лет на территории города совокупно введено в эксплуатацию 264,6 тыс. кв. м 

жилой площади, включая индивидуальные жилые дома. 
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Диаграмма 2 

Ввод общей жилой площади жилья в городе Сарове по годам 

 
 

Снижение темпов строительства, наблюдаемое по итогам 2020-2023 годов, является 

результатом практически полного исчерпания в черте города свободных земельных участков, 

подготовленных для строительства, как жилья, так и нежилых объектов. В целях решения дефицита 

территориальных ресурсов города Администрацией г.Сарова проведена работа по изменению границ 

ЗАТО Саров, направленная на расширение его территории, предназначенной для жилищного 

строительства за счет включения в границы ЗАТО земельных участков, примыкающих к его северной 

границе. Присоединение данной территории позволит создать условия, необходимые для 

восстановления высоких темпов жилищного строительства. Вместе с тем строительство жилья на 

указанной территории требует значительных ресурсов на создание необходимой инженерной и 

транспортной инфраструктуры, в связи с чем, Администрацией города Сарова ведется работа по 

поиску решения по финансированию данных работ. В целях увеличения площади земельных 

участков, предоставленных для жилищного строительства, в 2023 году проводилась работа по 

подготовке к реализации проекта  комплексного развития территории в районе улиц Кутузова, 

Озерная, Менделеева. Дальнейшее применение механизма комплексного развития территории 

планируется в рамках освоения земельных участков в МКР 1А и 1Б. Вместе с тем вопрос 

строительства инженерной и транспортной инфраструктуры требует решения по финансированию 

данных работ. 

1.4. ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ 

По итогам 2023 года среднегодовая  численность занятых в экономике города составила 41 566 

чел., что составляет 100,3% к факту 2022г. Доля занятых в экономике  составила 44,3%.  

Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций по данным 

Нижегородстата в Сарове за отчетный период составила 32 975  человек (100% к показателю 2022г.). 

В Саровском межмуниципальном филиале ГКУ НО «НЦЗН»  (далее - ЦЗН) в качестве 

безработных на конец декабря 2023 года было зарегистрировано 88 человек, на конец декабря 2022 

года – 141 человек.  

Диаграмма 3 
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Уровень регистрируемой безработицы за отчетный год составил 0,17% (2022г. – 0,27%).  

Диаграмма 4 

 

 
 

В отчетном периоде от 7 организаций города поступили сведения о высвобождении 45 

работников (в 2022г. - 13 организаций и 77 человек). Причинами увольнения послужили в основном 

сокращение штата и ликвидация предприятия и др. Организации, проводившие в 2023 году процесс 

высвобождения, относятся в основном к видам деятельности: «Производство прочих отделочных и 

завершающих работ», «Деятельность в области инженерных изысканий…», «Научные исследования 

и разработки в области естественных и технических наук прочие», «Деятельность больничных 

организаций», «Производство навигационных, метеорологических, геодезических, геофизических и 

аналогичного типа приборов, аппаратуры и инструментов». 

С целью анализа влияния процессов сокращения работников на ситуацию на рынке труда ЦЗН 

еженедельно проводился мониторинг предстоящих увольнений работников организаций, 

трудоустройства данной категории граждан, а также обращений в ЦЗН.  

В 2023 году в ЦЗН за поиском подходящей работы обратились 985 человек, из них 

трудоустроено 641 человек (в 2022г. обратились – 1 191  чел.,  из них трудоустроено 605 чел.). 

За отчетный период работодателями города заявлено 4 979 вакансий (2022г. – 4 661 вакансия). 

Однако, при наличии значительного количества вакансий, актуальной проблемой рынка труда города 

Сарова остается структурное несовпадение спроса и предложения. На 01.01.2024 спрос на работников 

по профессиям рабочих специальностей составил 75,8%,  по должностям специалистов – 24,2%. 
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Предложение на рабочие профессии составило 60,2%, на должности специалистов с высшим и 

средним профессиональным образованием – 39,8%. 

Наиболее востребованными среди вакансий в 2023 году были такие профессии как: 

- контролер; 

- подсобный рабочий, разнорабочий; 

- уборщик производственных и служебных помещений; 

- водитель автобуса, водитель автомобиля; 

- слесарь по ремонту автомобилей; 

- дворник; 

- штукатур; 

- продавец-кассир; 

- врач (врач ультразвуковой диагностики, врач – терапевт участковый, врач – педиатр 

участковый, врач – анестезиолог – реаниматолог); 

- инженер – программист; 

- инженер – проектировщик; 

- кредитный аналитик; 

- мастер строительных и монтажных работ; 

- учитель и др. 

Коэффициент напряженности на рынке труда составил в 2023 году 0,17 человек на вакансию (в  

2022г. – 0,31). 

ЦЗН в 2023 году на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование по направлению органов службы занятости было направлено 59 человек, завершили 

профобучение - 59 человек. Из числа профессий, по которым проводилось профессиональное 

обучение, самыми популярными являются специалист по кадрам – 24%,  специалист по закупкам – 

24%, менеджер маркетплейсов – 20%, кладовщик – 10%. 

Основным критерием оценки эффективности профессионального обучения безработных 

граждан является показатель трудоустройства после завершения обучения и закрепляемости на 

рабочих местах. Из 59 человек, завершивших обучение в 2023 году, трудоустроены и закрепились на 

рабочем месте до 3-х месяцев 24 человека. 

В 2023 году 32 человека получили государственную услугу по содействию началу 

осуществления предпринимательской деятельности. 

В отчетном периоде расходы на финансирование мероприятий по социальной поддержке 

безработных граждан (пособие по безработице) составили 8 132,2 тыс.руб. Средний размер пособия 

по безработице уменьшился с 11 404,35 руб. в 2022г.  до 10 710,97 руб. в 2023г. (93,9%).  

1.5. ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 

Значения основных показателей  заработной платы наемных работников города Сарова 

представлены в таблице 7. 

Таблица 7 

Показатели Саров 2023 год 

2021 год 2022 год 2023 год 
Нижегородс

-кая область 
РФ 

Среднемесячная заработная плата 

(начисленная) по полному кругу, руб./ рост,  

% 

67 864 

/110,2 

72 494 

/106,8 

79 382,7 

/109,5 

54 204 

/115,5 

73 709 

/114,1 

Реальная заработная плата по полному кругу 

организаций (в % к прошлому году) 
100,3 94,4 104,0 109,7 107,8 

Сводный индекс цен (в % к предыдущему 

году) 
108,06 113,3 105,3 105,9 

Соотношение среднемесячной заработной 

платы (по полному кругу организаций) с 

величиной прожиточного минимума 

трудоспособного населения 

5,9 5,3 5,4 3,7 4,7 
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Показатели Саров 2023 год 

2021 год 2022 год 2023 год 
Нижегородс

-кая область 
РФ 

Величина прожиточного минимума 

трудоспособного населения, руб. 
11540 13723 14 729 15 669 

 

По сравнению с 2022 годом соотношение среднемесячной заработной платы с величиной 

прожиточного минимума трудоспособного населения увеличилось на 1,9%. 

По данным Нижегородстата, заработная плата работников организаций, не относящихся к 

субъектам малого предпринимательства, в 2023 году выросла на 9,3% и составила 89 721,8 руб. На 

предприятиях, обследуемых по полному кругу, средняя заработная плата составила 79 382,7 руб., 

темп роста к 2022 году – 109,5%. Уровень реальной заработной платы увеличился с 94,4% в 2022 

году до 104,0% в 2023 году. 

 Наиболее высокие темпы роста заработной платы отмечаются в организациях, относящихся к 

таким видам экономической деятельности, как «торговля оптовая и розничная, ремонт 

автотранспортных средств…» - 158,7%,  «деятельность административная и сопутствующие 

дополнительные услуги» - 147,9%, «Деятельность в области информации и связи» - 122,8%, 

«водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов…» - 115,9%. 

 Снижения итоговых темпов роста заработной платы по видам экономической деятельности за 

2023г. не установлено.  

По уровню номинальной заработной платы среди крупных и средних предприятий города 

лидирующую позицию традиционно занимают работники, занятые профессиональной, научной и 

технической деятельностью –  113 968,4 руб., деятельностью в области информации и связи – 108 

990,8 руб.,  финансовой и страховой деятельностью – 95 074,5 руб.  

Самый низкий уровень заработной платы наблюдается у работников организаций 

«деятельности по операциям с недвижимым имуществом» – 37 418 руб., «сельское, лесное 

хозяйство…» - 37 829 руб., «водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации 

отходов…» - 39 121,3 руб. 

Диаграмма 5 
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1.6. ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ  

Численность постоянного населения городского округа на 01.01.2024 составила 94 084 человек 

и увеличилась по сравнению с 01.01.2023 на 363 человека или 100,4%.  

Увеличение численности населения произошло благодаря миграционному притоку (+757 чел.), 

перекрывшему естественную убыль (-389 чел.) почти в 2 раза.  Среднегодовая численность населения 

города Сарова за 2023 г составила 93 902 человека. 

За январь-декабрь 2023г. родилось 630 человек, (- 22) чел. к факту 2022г., и 1019 человек 

умерло (-133) к факту 2022г. Общий коэффициент рождаемости в городе за 2023г. уменьшился с 7 

родившихся на 1000 человек населения в 2022г. до 6,7 родившихся на 1000 человек населения. Это 

самый низкий коэффициент рождаемости в городе за последние 30 лет. Статистика рождаемости за 

2023 год соизмерима с 1995 – 2000 годами, именно в эти годы количество родившихся колебалось в 

диапазоне  611 – 644 человек.  
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Коэффициент смертности уменьшился за 2023г. на 1,4 промилле, с 12,3  умерших на 1000 

человек населения в 2022г. до 10,9. За последние 7 лет это самые низкие показатели смертности. 

Число умерших превысило число родившихся в 1,6 раза (в 2022 г. - в 1,8 раза). 

Диаграмма 6 

 

 

Коэффициент естественной убыли по городу Сарову в 2023г. уменьшился и составил (-4,1) 

промилле против (- 5,3) промилле в 2022г.  

По итогам 12 месяцев 2023г. миграционный прирост составил 757 человек (2022г. – 876 чел.), 

коэффициент миграционного прироста населения уменьшился с 9,3 человек на 1000 человек 

населения в 2022г. до 8,1 в 2023г. Динамика миграционного прироста за последние 10 лет в 

абсолютном значении представлена на диаграмме: 

Диаграмма 7 

 

Демографические показатели за 2019-2023 годы 

Таблица 8 

Показатели 2019 год 
2019 к 

2018, % 
2020 год 

2020 к 2019, 

% 
2021 год 

2021 к 2020, 

% 
2022 год 

2022 к 2021, 

% 
2023 год 

2023 к 

2022, % 

Коэффициент 

рождаемости, 

промилле (число 

рождений на 1000 

жителей) 

8,8 92,6 7,9 89,8 7,3 92,4 7,0 95,9 6,7 95,7 

Коэффициент 

смертности, 

промилле (число 

смертей на 1000 

11,1 102,8 13,3 119,8 15,2 114,3 12,3 80,9 10,9 88,6 

1042 

родилось 
630 

1141 

умерло 

1019 

2013г. 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 

Родилось - умерло (чел.) 
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жителей) 

Коэффициент 

естественной 

убыли, промилле 
-2,3 176,9 -5,4 234,8 -7,8 144,4 -5,3 67,9 -4,2 79,2 

Коэффициент 

миграционного 

прироста, 

промилле 

8,3 360,9 10 120,8 3,8 38,0 9,3 244,7 8,1 87,1 

 

Основные показатели демографии за 2023 год в сравнении с Россией, ПФО, Нижегородской 

областью, республикой Мордовией выглядят следующим образом: 

Диаграмма 8 

 

 

Распределение умерших в зависимости от заболевания 

Таблица 9 

(% от общего числа умерших) 

Вид заболевания 

2021г. 2022г. 2023г. 

Прирост (+) 

снижение (-) 

2023г. к 2022г. 

Системы кровообращения 49,7 53,5 53,8 +0,3 

Новообразования 14,1 13,9 15,9 +2 

Внешние причины (травмы и отравления, несчастные 

случаи) 
3,3 4,1 4,1 - 

Прочие 2,7 3,4 3,0 - 

Органов пищеварения 5,2 5,8 7,6 +1,8 

Органов дыхания 1,6 1,5 1,9 +0,4 

COVID-19 11,7 5,0 0,1 -4 

Болезни нервной системы 11,7 12,8 13,6 +0,8 

 

 

 

 

Диаграмма 9 
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За период с 2021 по 2023 год в городе наибольший удельный вес в структуре смертности по 

заболеваниям занимает смертность от заболеваний системы кровообращения – 53,8% всех смертей. В 

отчетном году, по сравнению с 2022 годом увеличилась смертность от заболеваний системы 

кровообращения, новообразований, болезней органов пищеварения, болезней органов дыхания, 

болезней нервной системы. Сократилась смертность от COVID-19. Смертность от внешних причин 

(травмы и отравления, несчастные случаи) и прочих болезней осталась на уровне 2022 года.  

Из общего числа умерших на долю мужчин приходится – 49,9% всех умерших (2022г. – 

51,5%, 2021г. – 50,3%, 2020г. – 50,1%, 2019г. – 49,4%, 2018г. – 50%). Из числа умерших в 

трудоспособном возрасте  находился каждый 5-й мужчина, каждая 12-я женщина.  

В 2023г. показатель зарегистрированных случаев младенческой смертности сохранился на 

уровне 2022 года – 2 случая. Динамика коэффициента младенческой смертности за 2013 – 2023г.г. 

представлена на диаграмме: 

Диаграмма 10 

 

Количество зарегистрированных случаев прерывания беременности в 2023г. увеличилось на 

12,5% к уровню 2022г. и составило 144 случая (2022г. – 128, 2021г. – 141, 2020г. – 131, 2019г. – 228, 

2018г. – 291, 2017г. – 291, 2016г. – 335, 2015г. - 468 случаев).  

 

Половозрастная структура населения 

Возрастной состав населения города, как и России в целом, характеризуется существенной 

гендерной диспропорцией. Так, по данным Нижегородстата в Сарове на 1 000 мужчин приходится 1 
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111 женщин. Превышение числа женщин над мужчинами в составе населения отмечается, начиная с 

36-летнего возраста, и далее увеличивается. Такое соотношение сложилось из-за сохраняющегося 

высокого уровня преждевременной смертности мужчин. 

Распределение населения по основным возрастным группам по состоянию на 1 января 2023 

года выглядит следующим образом: 

Таблица 10  

чел. 

Показатели На 01.01.2023
2
 

Население - всего 93 721 

В том числе по возрастным группам:  

- младше трудоспособного возраста 16 484 

- трудоспособный возраст 55 173 

- старше трудоспособного возраста 22 064 

На 1000 трудоспособного населения приходится детей в возрасте 0-15 лет и 

лиц пенсионного возраста 
699 

 

 

Диаграмма 11 

 

По шкале демографического старения, применяемой в России,  Саров относится к городам с 

очень высоким уровнем демографической старости, т.к. доля людей старше 60 лет составила 22,8%. 

Средний возраст жителей города составляет 40,07 лет (предыдущее значение – 41,53 лет), мужчин – 

37,2 (предыдущее значение - 38,67), женщин – 42,6 (предыдущее значение – 44,29). 

По данным Нижегородстата на 01.01.2023 коэффициент демографической нагрузки населения в 

трудоспособном возрасте детьми и лицами пенсионного возраста на 1 000 трудоспособного 

населения незначительно снизился и составил 699 (на 01.01.2022 - 716).  

В 2023г. зарегистрировано 549 браков и 388 разводов. По сравнению с 2022г. количество 

браков уменьшилось на 74, количество разводов увеличилось на 4. На 10 вновь заключенных браков 

пришлось 8,3 разводов, в 2022г. – 7,1.  

 

 

Диаграмма 12 

                                                 

2
 Данные представлены в соответствии с информацией Нижегородстата о половозрастном составе населения города Сарова 

на 01.01.2023. Аналогичная информация по состоянию на 01.01.2024 поступит в Администрацию города Сарова в сентябре 

2024 года. 
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Диаграмма 13 

 

1.7. МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СЕКТОР ЭКОНОМИКИ 

Свой вклад в экономику города внесли предприятия муниципального сектора экономики. По 

состоянию на 31.12.2023 в городском округе г. Саров осуществляли финансово-хозяйственную 

деятельность 8 муниципальных унитарных предприятий, 3 акционерных общества, акции которых 

находятся в собственности Администрации города Сарова, 1 акционерное общество, акции которого 

находятся в хозяйственном ведении муниципального предприятия, и 2 общества с ограниченной 

ответственностью, доли в уставном капитале которых находятся в муниципальной собственности 

города Саров (далее – предприятия).  

Предприятия осуществляли деятельность в следующих сферах экономической деятельности: 

сбор, очистка и распределение воды; оказание транспортных пассажирских услуг; услуг телефонной 

и радиосвязи; розничная торговля лекарственными средствами в специализированных магазинах 

(аптеках); услуги общественного питания (в том числе обеспечение питанием учащихся 

общеобразовательных учреждений); оказание услуг по стирке текстильных изделий и химической 

чистке изделий; производство асфальтобетонной смеси; производство мороженого; лабораторные 

исследования; предоставление услуг по содержанию жилья и т.д.  

По итогам 2023 года предприятиями совокупно получена выручка от реализации товаров, 

работ, услуг (без учета НДС) в размере 3 444,9 млн. руб. (темп роста к уровню 2022 года 107,4%). 

Чистая балансовая прибыль по прибыльным предприятиям сформировалась в размере 28,7 млн. 

рублей. Среднесписочная численность работников предприятий муниципального сектора составила 
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1 622,9 человек со среднемесячной заработной платой в размере  38 891 рубль (в 2022 году 34 160 

руб.). В 2023 году муниципальными унитарными предприятиями перечислена в бюджет города 

Сарова часть прибыли, оставшаяся в их распоряжении по итогам 2022 года после уплаты налогов и 

иных обязательных платежей, в размере 332,5 тыс. руб. 

Таблица 11 

Показатели 2022 год 2023 год 
2023 г.  

к 2022 г., % 

Выручка от реализации товаров, работ, услуг (без учета НДС), млн. 

руб. 
3 206,3 3 444,9 107,4 

Прибыль прибыльных предприятий (чистая прибыль), млн. руб. 13,8
3
 28,7 208,0 

Среднесписочная численность работников  

(без совместителей и договорников), чел. 
1 652,5 1 622,9 98,2 

Среднемесячная зарплата одного работника 

(без совместителей и договорников), руб. 
34 160

4
 38 891 113,8 

Выработка на одного работника 

(без совместителей и договорников) в месяц, руб. 
161 687 176 892 109,4 

Затраты на 1 рубль выручки, руб. 1,01 1,01 100,0 

Часть прибыли, перечисленная муниципальными унитарными 

предприятиями в бюджет города Сарова в отчетном году за 

предыдущий год, тыс. руб. 

520,2 332,5 63,9 

 

По итогам 2023 года предприятиями совокупно получена выручка от реализации товаров, 

работ, услуг (без учета НДС) в размере 3 444 945 тыс. руб.  Структура выручки в разбивке по 

основным видам деятельности (с наибольшим удельным весом) за 2023 год выглядит следующим 

образом: 

 Управление эксплуатацией жилого фонда за вознаграждение или на договорной основе – 

49,3%; 

 Водоснабжение, сбор и обработка сточных вод – 10,5%; 

 Торговля розничная лекарственными средствами в специализированных магазинах (аптеках) – 

4,7%; 

 Осуществление регулярных перевозок по регулируемым тарифам по муниципальным 

маршрутам на территории г. Саров (с учетом продажи разовых и проездных билетов) – 4,5%; 

 Деятельность по чистке и уборке прочая – 3,9%; 

 Деятельность предприятий общественного питания по прочим видам организации питания – 

3,9%; 

 Содержание и капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования местного 

значения города Саров– 3,3%; 

Чистая балансовая прибыль по прибыльным предприятиям сформировалась в размере 28 665 

тыс. рублей. По итогам 2023 года прибыльными являются: 

 4 муниципальных предприятия (МУП «Горводоканал»; МУП «КШП»; МУП «Товарная база»; 

МУ ПТП ТРВ); 

 4 акционерных общества (АО ТКС, АО «Дом быта Авангард»; АО «Аптеки Сарова»; АО 

«Асфальтный завод»);  

 1 общество с ограниченной ответственностью (ООО «Лифтремонт»). 

Убыточные предприятия: МУП «Горавтотранс», МУП «Центр ЖКХ», МУ «ДЭП», МУП «Бани 

Сарова»,  ООО «РСК». 

Выработка на одного работника в месяц составила 176 892 рубля (темп роста к 2022 году 

109,4%), среднемесячная заработная плата 38 891 рубль (113,8%). Затраты на 1 рубль выручки 

сохранились на прежнем уровне (1,01 руб.). 

Среднесписочная численность работников сократилась на 29,6 единицы, в том числе 

сотрудники АУП на 11,7 единиц. Снижение среднесписочной численности обусловлено увольнением 

сотрудников по собственному желанию (в т.ч. уход на пенсию). 

                                                 

3
 корректировка баланса АО «Асфальтный завод» 

4
 корректировка отчета  АО «Асфальтный завод» 
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Диаграмма 14 

Среднесписочная численность предприятий муниципального сектора, ед. 

 
 

В целях повышения эффективности работы и использования средств предприятиями ежегодно 

реализуются утвержденные Программы деятельности. В рамках данных программ в 2023 году 

предприятия проводили мероприятия по энергосбережению (общая сумма затрат на мероприятия 

составила 881 тыс. рублей), оснащению оборудованием и техникой (16 465 тыс. рублей), текущему и 

капитальному ремонту производственной базы (7 002 тыс. рублей). В рамках реализации 

утвержденных мероприятий приобретались энергосберегающее оборудование, транспортные 

средства, оборудование, проводились  ремонтные работы в зданиях и помещениях.  

Таблица 12 

№ Показатели 
2022  год,  

тыс. руб. 

2023 год,  

тыс. руб. 

2023 г.  

к 2022 г., 

% 

1. Мероприятия по энергоснабжению 1 073 881 82,1 

2. 
Мероприятия по материально-техническому 

оснащению 
13 934 16 465 118,2 

3. 
Мероприятия по текущему и капитальному 

ремонту 
6 964 7 002 100,5 

  Итого: 21 971 24 348 110,8 

 

1.8. МАЛОЕ И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

Малый и средний бизнес играет значительную роль в решении экономических и социальных 

задач города, он способствует созданию новых рабочих мест, насыщению потребительского рынка 

товарами и услугами, формированию конкурентной среды, снижению уровня безработицы, 

обеспечивает экономическую самостоятельность населения города, стабильность налоговых 

поступлений в бюджеты всех уровней. 

Малый и средний бизнес Сарова в 2023 году охватывал основные виды экономической 

деятельности и в его сферу прямо или косвенно были вовлечены все социальные группы жителей 

города. Доходы от малого и среднего бизнеса в 2023 году обеспечивали 21% занятых в экономике 

города.  

Основные показатели, характеризующие данный сектор экономики по итогам отчетного 

периода отражены в таблице 14: 

Таблица 13 
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Показатели 2022 год 2023 год % 

Количество индивидуальных предпринимателей, ед. 1 707 1 809 106,0 

Количество малых предприятий, ед. 891 844 94,7 

Количество средних предприятий, ед. 3 3 100,0 

Количество самозанятых граждан, чел. 2 603 3 936 151,2 

Доля занятых в малом и среднем предпринимательстве от занятых в 

экономике, %, (без учета самозанятых) 

21,5 21,7 100,9 

Численность занятых в секторе малого и среднего предпринимательства, 

чел. 

8 921 9 018 101,1 

Отгрузка субъектов малого предпринимательства, млн. руб. 7161,0 8 577,3 119,8 

Инвестиции субъектов малого предпринимательства, млн. руб. 807,6 1 097,4 135,9 

 

По итогам 2023 года сохранилась тенденция по снижению числа юридических лиц, 

относящихся к малым и микропредприятиям (далее – малые предприятия) и росту числа 

зарегистрированных индивидуальных предпринимателей, включенных в реестр субъектов малого и 

среднего предпринимательства. Так, снижение числа малых предприятий по итогам 2023 года 

составило 47 ед. (с 891 единицы до 844 единицы), рост числа зарегистрированных индивидуальных 

предпринимателей составил 102 единицы (с 1 707 единиц до 1 809 единиц).  Такая ситуация 

складывается во многом по причине выбора предпринимателей в качестве приоритетной формы 

государственной регистрации своего бизнеса - формы ИП, а не юридического лица, что обусловлено 

возможностью применения патентной системы налогообложения на фоне отмены единого налога на 

вмененный доход (ЕНВД) с начала 2021 года. Также сохранилась тенденция по росту числа 

самозанятых граждан (с 2 603 на 01.01.2023 до 3 936 на 01.01.2024), что обусловлено выбором данной 

формы государственной регистрации в качестве приоритетной для начинающих предпринимателей 

без наёмных работников.  

Отраслевое распределение субъектов малого предпринимательства по видам экономической 

деятельности характеризуется преобладанием малого бизнеса в сфере оптовой и розничной торговли, 

а также в сферах профессиональной, научной, технической деятельности, транспортировки и 

хранения, предоставления услуг. Предприятия, относящиеся к категории средних, осуществляют 

свою деятельность в сфере обрабатывающих производств (ЗАО «Консар», ООО «Промавтоматика-

Саров», АО ЗЭО «Энергопоток»). 

1.9. ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК 

Развитие потребительского рынка города Сарова в 2023 году, как и на всей территории 

Российской Федерации, проходило в условиях сохранения тенденций конца 2022 года, связанных с 

постепенным восстановлением спроса, на фоне продолжающегося санкционного давления со 

стороны недружественных стран. 

Объём розничного товарооборота в отчётном периоде увеличился и составил 20 701 млн. руб. 

или 105,3% в действующих ценах, в сопоставимых ценах составив 101,2% к показателю 2022 года.  

Вместе с тем, стоит отметить, что показатель индекса физического объема розничного 

товарооборота по городу Саров в 2023 году по отношению к 2022 году ниже аналогичного показателя 

по Нижегородской области, Приволжского федерального округа и Российской Федерации (диаграмма 

15).  

Диаграмма 15 

Индекс физического объема розничного товарооборота  

(2023г. к 2022г.) 
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Объём реализованных услуг составил 5 094 млн. руб. или 111,0% в действующих ценах, а в 

сопоставимых ценах – 102,0% к предшествующему году.  

Оборот общественного питания в 2023 году вырос до 855 млн. руб. или 114,6% в действующих 

ценах, что в сопоставимых ценах составило 107,0% к уровню 2022 года. 

1.10. ТАРИФООБРАЗОВАНИЕ В СФЕРЕ ЖКХ 

Существенное влияние на развитие бизнеса, уровень жизни населения оказывают условия 

потребления, в том числе стоимость, коммунальных и энергетических ресурсов.  

Предельные параметры роста регулируемых тарифов на газ, электроэнергию, тепловую 

энергию, водоснабжение, водоотведение и обращения с твердыми коммунальными отходами 

устанавливаются на федеральном уровне Министерством экономического развития РФ в рамках 

ежегодного Прогноза социально-экономического развития Российской Федерации.  

Тарифы на услуги жилищно-коммунального комплекса ежегодно устанавливаются 

Региональной службой по тарифам Нижегородской области с учетом принятого решения Городской 

Думой города Сарова. В дальнейшем указом Губернатора Нижегородской области утверждается 

предельный индекс изменения вносимой гражданами платы за коммунальные услуги.  

Как правило, индексация тарифов на коммунальные услуги в Российской Федерации 

проводится один раз в год, с 1 июля. Однако в соответствии с постановлением правительства 

Российской Федерации от 14 ноября 2022 года № 2053 индексацию тарифов на газ, электроэнергию, 

водо- и теплоснабжение, обращения с твердыми коммунальными отходами перенесли с 1 июля 2023 

года на 1 декабря 2022 года. Совокупно плата граждан за коммунальные услуги повысилась с 01 

декабря 2022 года на 9%. Перенос сроков был вызван необходимостью обеспечения бесперебойной 

работы и развития инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства на всей территории РФ, 

сохранения предоставления качественных жилищно-коммунальных услуг для населения. Индексация 

тарифов была необходима для обновления теплотрасс, водопроводов и других объектов. За счет 

данного решения в 2023 году индексации тарифов для организаций, осуществляющих регулируемые 

виды деятельности в сфере теплоснабжения, электроснабжения, водоснабжения и водоотведения, а 

также в области обращения с твердыми коммунальными отходами не проводилась. Следующая 

индексация произойдет с 1 июля 2024 года.  

Размер платы на капитальный ремонт многоквартирных домов повысился с 01 января 2023 года 

на 17,6%. Минимальный размер взноса на капитальный ремонт (за 1 кв.м. площади помещения) 

составил 8 руб./кв.м. Размер платы за наем жилого помещения, как и размер платы за содержание 

жилого помещения в 2023 году не повышался. 

1.11. ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

Жилищно-коммунальное хозяйство (ЖКХ) — многоотраслевой комплекс обеспечивающий 

функционирование инженерной инфраструктуры зданий различного назначения и создающий 

удобства и комфортность проживания или нахождения в них граждан путем предоставления им 

широкого спектра жилищно-коммунальных услуг. 

Саров Ниж.обл. ПФО РФ 

101,2% 

108,1% 108,3% 
106,4% 
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На 01.01.2024 общая площадь жилищного фонда города Сарова составила 2 626,49 тыс. м2 

(01.01.2023 – 2 601,03 тыс. м2). Всего на территории города Сарова расположены 896 

многоквартирных домов (2279,57 тыс. м2), 1 487 индивидуальных жилых домов (208,0 тыс. м2), 205 

домов блокированной застройки (45,42 тыс. м2). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 14 

Структура управления многоквартирными домами города Сарова  

 

1.12. СВЯЗЬ 

На территории города Сарова установку и обслуживание квартирных и служебных телефонов 

осуществляют ПАО «Ростелеком» и АО «Телефонная компания Сарова». 

Таблица 15 

Обобщенные данные телефонизации жителей города 

№ 

п/п 
Показатели 

Ед. 

изм. 
2022 год 2023 год 

2023г.к 

2022г.,% 

1 Количество квартирных телефонных точек, всего: шт. 25 971 24 836 95,6 

2 АО «ТКС» шт. 3 186 3 088 96,9 

3 ПАО «Ростелеком» шт. 22 785 21 748 95,4 

В 2023 году по сравнению с 2022 годом в АО «Телефонная компания Сарова» уменьшилось 

количество квартирных телефонных точек, отток составил 98 единиц. Отрицательная динамика по 

показателю связана с тем, что мобильная связь вытесняет фиксированную. 

ПАО «Ростелеком» в 2023 году осуществлялась установка квартирных и служебных телефонов 

на территории города Саров в соответствии с поступавшими заявлениями от абонентов. 

Если подключение абонентов было возможно только по технологии FTTB, предоставление 

номеров производилось с применением SIP и BATC телефонии. Абонентская база телефонной связи 

за два года сократилась на 4,55 %. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ ДОКУМЕНТОВ СТРАТЕГИЧЕСКОГО 

ПЛАНИРОВАНИЯ В СФЕРЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДА 

САРОВА 

В соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации», законом Нижегородской области от 3 марта 2015 года № 

24-З «О стратегическом планировании в Нижегородской области» на муниципальном уровне города 

Сарова в 2023 году действовали следующие документы стратегического планирования, 

разработанные в рамках целеполагания, прогнозирования, планирования и программирования: 

1. В рамках целеполагания: 

− Стратегия социально-экономического развития города Сарова Нижегородской области до 

2035 года, утвержденная решением Городской Думы города Сарова от 27.12.2018 № 111/6-гд; 

2. В рамках прогнозирования:  

− Прогноз социально-экономического развития города Сарова Нижегородской области на 

2023 год и на период до 2025 года, одобренный постановлением Администрации г.Сарова от 

15.11.2022 № 3010; 

3. В рамках планирования и программирования: 

− План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города 

Сарова Нижегородской области до 2035 года, утвержденный постановлением Администрации города 

Сарова от 04.02.2019 № 295 (в редакции от 27.12.2023); 

− Муниципальные программы города Сарова Нижегородской области.  

Решение задач социально-экономического развития, определенных Стратегией социально-

экономического развития города Сарова, в 2023 году осуществлялось посредством реализации 

муниципальных программ города Сарова. 

В соответствии с постановлением Администрации г.Сарова от 29.09.2017 № 3155 «Об 

утверждении перечня муниципальных программ города Сарова Нижегородской области» в 2023 году 

реализовывались мероприятия  15 муниципальных программ.  

По итогам 2023 года в соответствии с Методикой оценки эффективности муниципальных 

программ города Сарова Нижегородской области, утвержденной постановлением Администрации 

города Сарова от 28.12.2015 № 4242 (с изменениями от 06.04.2021), была проведена оценка 

эффективности реализации муниципальных программ города Сарова (в баллах) и сформирован их 

рейтинг (таблица 17): 

Таблица 16 

№ 

п/п 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Муниципальный 

заказчик - 

координатор  

Эффективность 

реализации 

муниципальной  

программы в баллах 

Качественная 

характеристик

а 

муниципально

й программы 

Место 

муници-

пальной 

программы 

в рейтинге 

за 2023 год 

1 «Противодействие 

коррупции в городе 

Сарове Нижегородской 

области» 

Администрация города 

Сарова 

(Управление делами 

Администрации) 

100 высокая 

1 

2 «Поддержка социально 

ориентированных 

некоммерческих 

организаций города 

Сарова Нижегородской 

области» 

Администрация города 

Сарова  

(Отдел по социальной 

политике) 

100 высокая 

3 Информационное 

общество города Сарова 

Нижегородской области 

Администрация города 

Сарова  

 

100 высокая 

4 «Управление 

муниципальными 

финансами города Сарова 

Нижегородской области» 

Департамент финансов 

Администрации г. 

Сарова 

100 высокая 

5 «Энергосбережение и Департамент 99 высокая  
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повышение 

энергетической 

эффективности города 

Сарова Нижегородской 

области» 

городского хозяйства 

Администрации г. 

Саров 

 

 
2 

6 «Образование города 

Сарова Нижегородской 

области»  

Департамент 

образования 

Администрации 

г.Саров 

94,7 высокая 

7 «Физическая культура, 

массовый спорт и 

молодежная политика 

города Сарова 

Нижегородской области» 

Департамент по делам 

молодежи и спорта 

Администрации 

г.Саров 

94,2 высокая 

8 «Защита населения и 

территории города Сарова 

Нижегородской области от 

чрезвычайных ситуаций» 

Администрация города 

Сарова 

 

93,0 высокая 

9 «Культура города Сарова 

Нижегородской области» 

Департамент 

Культуры 

Администрации 

г.Саров 

91,8 высокая 

10 

 

«Охрана окружающей 

среды города Сарова 

Нижегородской области» 

Департамент 

городского хозяйства 

Администрации 

г.Саров 

89,8 средняя  
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11 «Поддержка и развитие 

малого и среднего 

предпринимательства 

города Сарова 

Нижегородской области» 

Администрация города 

Сарова 

(Департамент 

экономического 

развития, 

муниципального 

заказа и поддержки 

предпринимательства) 

86,9 средняя 

12 «Обеспечение населения 

города Сарова 

Нижегородской области 

доступным и комфортным 

жильем» 

Комитет по 

управлению 

муниципальным 

имуществом 

Администрации 

г.Саров 

 

85 средняя 

13 «Формирование 

современной городской 

среды города Сарова 

Нижегородской области 

на 2018-2025 годы» 

 

Департамент 

городского хозяйства 

Администрации 

г.Саров 

82 средняя 

14 «Городское хозяйство и 

транспортная система 

города Сарова 

Нижегородской области» 

Департамент 

городского хозяйства 

Администрации 

г.Саров 

79,9 удовлетворите

льная 

 

 

 

4 

15  «Управление 

муниципальным 

имуществом города 

Сарова Нижегородской 

области» 

Комитет по 

управлению 

муниципальным 

имуществом 

Администрации 

г.Саров 

64 удовлетворите

льная 

По итогам 2023 года, в рейтинге высокую эффективность реализации имеют 9 

муниципальных программ (2022 – 13, 2021 - 8), среднюю эффективность - 4 муниципальные 

программы (2022 – 1, 2021 - 2), удовлетворительную - 2 (2022 – 1, 2021-1). В целом, муниципальные 

программы города Сарова реализовывались в соответствии с запланированными целями и задачами. 
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3. РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ 

Ежегодно, начиная с 2018 года, на территории города Сарова реализуются мероприятия 

национальных и региональных проектов. 

Структурные подразделения Администрации и подведомственные им учреждения в 2023 году 

принимали участие в реализации мероприятий 5 национальных и 12 входящих в их состав 

федеральных/региональных проектов. 

Мероприятия 3 национальных проектов «Образование», «Жилье и городская среда», 

«Экология» реализовывались с привлечением межбюджетных трансфертов. 

Объем финансирования по мероприятиям указан в таблице 17: 

Таблица 17 

Наименование мероприятия  

Ассигнования на 2023 г, 

 тыс. руб.  

Кассовое исполнение 

на 31.12.2023, тыс. руб.  Освоение, 

%  
Всего  

М/б 

трансферты 
МБ Всего  

М/б 

трансферты 
МБ  

 Национальный проект «Жилье и городская среда» 

Благоустройство сквера в 

районе пр.Мира,1 за зданием 

Администрации г.Сарова и 

прилегающей территории, 2-ая 

очередь 

30 395,1 27 355,6 3 039,5 30 395,1 27 355,6 3 039,5 100 % 

 Национальный проект «Экология» 

Реконструкция и техническое 

перевооружение 

канализационных очистных 

сооружений 

 

328 432,8 325 148,3 3 284,5 328 432,8 325 148,3 3 284,5 100,0 %  

 Национальный проект «Образование» 

Проведение мероприятий по 

обеспечению деятельности 

советника директора по 

воспитанию в 

общеобразовательных 

организациях    

4 133,5 4 133,5 0,0 4 133,5 4 133,5 0,0 100 % 

 

1. Национальный проект «Жилье и городская среда».  

Федеральный/региональный проект «Формирование комфортной городской среды». 

Мероприятие - благоустройство сквера в районе пр.Мира,1 за зданием Администрации 

г.Сарова и прилегающей территории, 2-ая очередь. 

Целью проекта является: повышение комфортности городской среды, повышение индекса 

качества городской среды.  

В 2023 году в рамках вышеуказанного проекта было завершено продолжено благоустройство 

сквера в районе пр.Мира,1 за зданием Администрации г.Сарова и прилегающей территории. 

Запланированные работы выполнены в полном объеме. 

 

2. Национальный проект «Экология».  

Федеральный/региональный проект «Оздоровление Волги». 

Мероприятие - Реконструкция и техническое перевооружение канализационных очистных 

сооружений города Сарова. 

Целью проекта является: снижение объема отводимых в реку Волгу загрязненных сточных 

вод. 

В период с 2020 года по 2023 год (включительно) была произведена реконструкция очистных 

сооружений, включающая комплекс инженерно-строительных мероприятий, охватывающий все 

этапы очистки сточной воды. В рамках проекта осуществлено строительство здания УФ 

обеззараживания, насосной станции дренажных вод, наружной электрощитовой; реконструкция 

дренажной насосной станции, реконструкция  аэроционного резервуара, реконструкция резервуара 

ливневых стоков. 

 

3. Национальный проект «Образование».  

Федеральный/региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации». 
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Целью проекта является: обеспечение развития воспитательной работы в образовательных 

организациях общего и профессионального образования. 

В 2023 году в рамках реализации проекта продолжено обеспечение деятельности советников 

директоров общеобразовательных организаций города по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями. 

Без привлечения межбюджетных трансфертов, в рамках текущей деятельности структурных 

подразделений Администрации города Сарова и подведомственных им организаций на территории 

города Сарова в 2023 году реализовывались мероприятия 3 национальных проектов: «Образование», 

«Демография», «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной 

предпринимательской инициативы» . Плановые показатели проектов были достигнуты. 

1. Национальный проект  «Образование». 

1.1. Федеральный/региональный проект «Успех каждого ребенка». 

Цель (мероприятие): формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, 

всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех 

обучающихся. 

В 2023 году продолжена работа по привлечению детей в дополнительное образование города, в 

том числе участие в детском технопарке «Кванториум», направленном на обеспечение доступности 

дополнительных общеобразовательных программ технической и естественнонаучной 

направленности.  

 

1.2. Федеральный/региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей» 
Цель: оказание услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи 

родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание 

в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей 

Оказаны услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи 

родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание 

в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей. 

 

1.3. Федеральный/региональный проект «Цифровая образовательная среда»  
Цель: создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной 

среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и самообразованию у 

обучающихся. 

Проведено внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в МБОУ Школа № 16. 

Оформлены 3 учебных кабинета.  

 Произведена поставка комплектов оборудования – интерактивных панелей, видеокамер, 

ноутбуков, МФУ. 

 Проведено обучение педагогических работников на тематических курсах повышения 

квалификации.  

 

1.4. Федеральный/региональный проект «Социальная активность» 
Цель: Развитие добровольчества (волонтерства), талантов и способностей у детей и молодежи, 

в т.ч. студентов, путем поддержки общественных инициатив и проектов 

 Организованы и проведены молодежные мероприятия. Осуществляется поддержка социальной 

активности молодежи для вовлечения молодежи в добровольческую деятельность, реализовывать 

сетевые волонтерские проекты. 

  

2. Национальный проект  «Демография» 

2.1. Федеральный/региональный проект «Спорт – норма жизни» 

Цель: создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической 

культурой и спортом, массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения 

объектами спорта, подготовка спортивного резерва 

 В 2023 году было продолжено развитие дворового спорта.  Внедрен комплекс ГТО среди 

отдельных категорий населения. Открыты группы для детей, не посещающих дошкольные ОУ. 

Растет доля граждан, занимающихся по программам спортивной подготовки в организациях 

ведомственной принадлежности физической культуры и спорта. 

 

3. Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 

предпринимательской инициативы».  
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Цель: увеличение численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, 

включая индивидуальных предпринимателей.  

 В рамках данного национального проекта в 2023 году реализовывались мероприятия:  

«Акселерация субъектов МСП», «Расширение доступа субъектов МСП к финансовым ресурсам», 

«Популяризация предпринимательства», «Улучшение условий ведения предпринимательской 

деятельности». 

 В 2023 году продолжена работа окна Центра «Мой бизнес», проведен конкурс «Лучший 

предприниматель» для субъектов МСП города, проведены образовательные мероприятия для 

самозанятых. На регулярной основе осуществлялось информирование и консультирование субъектов 

МСП о мероприятиях, проводимых в рамках федеральных, региональных проектов, оказывалось 

содействие начинающим предпринимателям в постановке на учет в налоговых органах в качестве 

субъектов малого и среднего предпринимательства, самозанятых граждан. 

В соответствии с Поручением Губернатора Нижегородской области от 10.11.2023 № Сл-001-

940522/23, качество реализации  национальных проектов на территории муниципальных образований 

Нижегородской области подлежит оценке по одному из четырех вариантов: 

− признать исполнение отличным,  

− признать исполнение надлежащим,  

− признать исполнение удовлетворительным,  

− признать исполнение неудовлетворительным. 

Оценке подвергается исполнение национальных проектов, на реализацию мероприятий 

которых бюджетам муниципальных образований выделены межбюджетные трансферты. Как указано 

выше в 2023 году бюджету города Сарова были выделены межбюджетные трансферты на 

реализацию мероприятий в рамках 3 национальных проектов: «Жилье и городская среда», 

«Экология», «Образование». 

Решением Городской Думы города Сарова от 08.12.2023 № 90/7-гд «О рассмотрении итогов 

исполнения национальных проектов в 2023 году в городе Сарове Нижегородской области» отмечено 

следующее качество исполнения национальных проектов в городе Сарове в 2023 году: 

Таблица 18  

№  

п/п 
Наименование национального проекта (объекта) 

Качество исполнения 

национального проекта 

1 

Образование 

(Проведение мероприятий по обеспечению деятельности 

советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями в общеобразовательных 

организациях) 

отличное 

2 
Экология 

(Реконструкция и техническое перевооружение канализационных 

очистных сооружений) 

надлежащее 

3 

Жилье и городская среда 

(Благоустройство сквера в районе пр. Мира, 1 за зданием 

Администрации  города Сарова и прилегающей территории, 2-ая 

очередь) 

удовлетворительное 
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4. ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГЛАВЫ ГОРОДА САРОВА, АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДА САРОВА, В ТОМ ЧИСЛЕ О РЕАЛИЗАЦИИ ПОЛНОМОЧИЙ ПО РЕШЕНИЮ 

ВОПРОСОВ МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОТЧЕТНОГО ПЕРИОДА. 

Администрация города Сарова является исполнительно-распорядительным органом местного 

самоуправления и наделена Уставом города Сарова полномочиями по решению вопросов местного 

значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных 

органам местного самоуправления федеральными законами и законами субъектов Российской 

Федерации. 

Актуальная по состоянию на 31.12.2023 структура Администрации города Сарова утверждена 

решением Городской Думы города Сарова от 25.02.2021 № 17/7-гд и включает выделенные по 

отраслевому (функциональному) признаку структурные подразделения, подчиненные 

непосредственно Главе города Сарова, либо заместителям главы Администрации города Сарова. 
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4.1. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГЛАВЫ ГОРОДА САРОВА В 2023 ГОДУ 

Глава города Сарова представляет город Саров в отношениях с органами местного 

самоуправления других муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами 

и организациями. 

В 2023 году Глава города Сарова: 

 осуществлял взаимодействие с ГК Росатом, в рамках которого было проведено 58 

совещаний по вопросам:  

- внесения изменений в Федеральный Закон «О закрытом административно-территориальном 

образовании»;  

- разработки стратегического мастер-плана развития территории Национального центра физики 

и математики; 

- реализации социальных и культурных проектов на территории ЗАТО;  

- деятельности Ассоциации ЗАТО Росатом;  

- подведения итогов выполнения государственных задач в 2023 году и согласованию плана 

работ на 2024-2025 годы. 

 осуществлял взаимодействие с Правительством Нижегородской области, органами 

местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области, в частности 

принял участие в 132 совещаниях и Коллегиях министерств Нижегородской области, в том 

числе по вопросам: 

- разработки стратегии развития Нижегородской области; 

- строительства социальных объектов на территории города; 

- поддержки участников специальной военной операции;   

- развития территории ТОР «Саров» и мерах, направленных на повышение ее 

привлекательности. 

Кроме того, в 2023 году Глава города Сарова вошел в состав  совета по развитию местного 

самоуправления при уполномоченном представителе президента в ПФО Игоре Комарове, а также  

экспертного совета по разработке стратегического мастер-плана развития территории Национального 

центра физики и математики. 

 принимал участие в иных совещаниях, проводимых на различных уровнях власти, в 

том числе: 

- в рамках визита Президента России Владимира Путина, по итогам которого было дано 

поручение о разработке «Комплексной программы развития социальной инфраструктуры города 

Сарова до 2035 года»; 

- в рамках визитов Губернатора Нижегородской области Г.С.Никитина, целью которых стало 

обсуждение вопросов развития ЗАТО Саров; 

- в рамках визита председателя Законодательного Нижегородской области Евгения Люлина, в 

вопросах подготовки высококвалифицированных кадров для производственных предприятий; 

- совещание с Председателем Правительства Республики Мордовия, итогом которого стало 

подписание соглашения о сотрудничестве с Темниковским районом Республики Мордовия в торгово-

экономической, научно-технической и социально-культурной сферах.  

 

Глава города Сарова организует и обеспечивает работу Администрации, осуществляет 

контроль за деятельностью Администрации и ее органов. Благодаря слаженной работе структурных 

подразделений Администрации города Сарова в 2023 году: 

 достойно завершено исполнение мероприятий национальных проектов Российской 

Федерации; 

 получен Штандарт Губернатора по результатам оценки эффективности работы органов 

местного самоуправления; 

 продолжена работа по поддержке семей военнослужащих и граждан – участников 

специальной военной операции; 

https://vk.com/evgeniy.lyulin
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 на высоком уровне организованы мероприятия по выборам Губернатора Нижегородской 

области; 

  расширена территория ТОР «Саров» до 46 га.  

 подписано межведомственное соглашение о взаимодействии с региональными структурами 

и банками по вопросам поддержки предпринимателей Сарова. 

 

Представляя город Саров на значимых для города торжественных мероприятиях различной 

направленности, Глава города Сарова в 2023 году принял участие в 123 мероприятиях, в том числе в 

торжественных церемониях награждения военнослужащих войск национальной гвардии, 

участвовавших в специальной военной операции, всероссийских соревнованиях по пожарно-

прикладному спорту, Юбилейной Конференции поставщиков, торжественной церемонии вручения 

премии  «Педагогический триумф», мероприятиях, посвященных 105-летию ВЛКСМ, 120-летию 

канонизации Преподобного Серафима Саровского, торжественной церемонии награждения 

талантливой молодежи «Лучшие из лучших». 

Кроме того, в целях обсуждения актуальных тенденций социально-экономического развития, 

формирования повестки городского развития Глава города Сарова принял участие и выступил с 

докладом на сессиях стратегического планирования «Стратегия развития Нижегородской области», в 

круглом столе «Эпоха: от Объекта до ЗАТО» в рамках Регионального общественного форума-диалога 

«Национальный интерес, безопасность, экология», принимал участие в выездных совещаниях 

комитета Законодательного Собрания по экономике, промышленности, поддержке 

предпринимательства, торговли и туризма, выездном совещании депутата Государственной Думы по 

130 округу Евгения Лебедева, участвовал в заседаниях Духовно-научного центра, круглых столах, 

проведенных совместно с АНО «УК «Саровско-Дивеевский кластер» по вопросу развития  памятника 

природы «Заливной Луг». 

В 2023 году Главой города Сарова проведены: 

- 12 личных приемов граждан; 

- 42 встречи с участниками СВО или их семьями; 

- встречи со студентами Филиала МГУ им. М.В.Ломоносова в г.Саров, а также молодыми 

специалистами ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ»; 

- встречи с представителями бизнес-сообщества города. 

Также принята 31 делегация – представителей Правительства Нижегородской области, 

Госкорпорации «Росатом», Министерства обороны РФ, Министерства спорта РФ, Министерства 

экономического развития РФ, руководства Тамбовской области. 

Усилия Главы города Сарова в 2023 году были направлены на повышение эффективности 

работы муниципальных предприятий и учреждений, организацию исполнения решений Городской 

Думы. 

 

4.2. МУНИЦИПАЛЬНАЯ ФИНАНСОВАЯ ПОЛИТИКА 

Разработка и реализация основных направлений бюджетной, финансовой и налоговой политики 

города Сарова относятся к полномочиям департамента финансов Администрации города Сарова 

(далее по разделу – департамент финансов). 

В 2023 году департаментом финансов реализовывались следующие основные задачи в 

соответствии с Положением о департаменте, в том числе: 

  разработка и реализация основных направлений единой налоговой, финансовой и 

бюджетной политики города; 

  составление проекта бюджета города Сарова в соответствии с действующим налоговым и 

бюджетным законодательством Российской Федерации; 

 организация исполнения бюджета города Сарова; 

  составление отчетности об исполнении бюджета города Сарова; 

  осуществление внутреннего муниципального финансового контроля; 

 осуществление контроля в сфере закупок; 

  осуществление функций и полномочий главного администратора и администратора 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=470713&dst=101207
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доходов бюджета города Сарова и источников финансирования дефицита бюджета города Сарова; 

  организация и осуществление муниципальных закупок; 

  осуществление подготовки муниципальных нормативно-правовых актов; 

  осуществление мониторинга качества финансового менеджмента. 

Основные направления бюджетной и налоговой политики города Сарова на 2023 год и на 

плановый период 2024 и 2025 годов разработаны в соответствии с Положением о бюджетном 

процессе в городе Сарове, утвержденным решением Городской Думы города Сарова от 10.11.2009 № 

123/4-гд. 

Основной задачей бюджетной политики в 2023 году являлось обеспечение сбалансированности 

и устойчивости бюджета города Сарова, в том числе за счет: 

 формирования реалистичного прогноза поступления доходов; 

 повышения качества бюджетного планирования; 

 сдерживания роста расходов и недопущения принятия расходных обязательств, не 

обеспеченных источниками финансирования; 

 проведения ответственной и взвешенной долговой политики. 

Одной из задач бюджетной политики являлось повышение эффективности использования 

бюджетных средств, в том числе за счет: 

 концентрации финансовых ресурсов на достижение целей и результатов региональных 

проектов, направленных на реализацию национальных проектов; 

 совершенствования проектных принципов управления, в том числе  синхронизации 

подходов к разработке и управлению муниципальными программами; 

 повышения результативности предоставления субсидий юридическим лицам; 

 совершенствования и дальнейшего развития программно-целевых инструментов 

бюджетного планирования; 

 внедрения системы управления налоговыми расходами города Сарова. 

Особое внимание уделялось повышению эффективности муниципального управления, а 

именно: 

 повышению качества финансового менеджмента в органах местного самоуправления и 

муниципальных учреждениях; 

 повышению эффективности осуществления закупок товаров, работ, услуг для нужд города 

Сарова; 

 повышению качества оказываемых муниципальных услуг; 

 реализации принципов открытости и прозрачности управления муниципальными 

финансами, повышению качества и доступности информации о бюджете для граждан. 

Формирование проекта бюджета города Сарова на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 

годов осуществлялось исходя из необходимости реализации поручений Президента Российской 

Федерации, данных в Послании Федеральному Собранию Российской Федерации, основных 

направлений бюджетной и налоговой политики  Нижегородской области на 2023 год и на плановый 

период 2024 и 2025 годов, утвержденных постановлением Правительства Нижегородской области от 

12 сентября 2022 года № 720, основных направлений бюджетной и налоговой политики города 

Сарова на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов, утвержденных постановлением 

Администрации города Сарова от 30 сентября 2022 года № 2484. 

В отчетном году Департаментом финансов осуществлял: 

 подготовку четырех уточнений в решение Городской Думы города Сарова от 15.12.2022 

№87/7-гд «О бюджете города Сарова на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов»; 

 составление ежемесячной и ежеквартальной отчетности; 

 ведение реестра расходных обязательств и сводного реестра главных распорядителей, 

распорядителей и получателей средств бюджета города Сарова; 

 учет, контроль и администрирование поступлений доходов в бюджет города, в 

соответствии с бюджетной классификацией Российской Федерации; 

 участие в разработке прогноза социально-экономического развития города Сарова. 

Подготовлена и своевременно сдана годовая отчетность об исполнении бюджета города Сарова за 

2022 год в министерство финансов Нижегородской области. 

consultantplus://offline/ref=5AB35AA39909D40821316FC9EC2BB11805AAAB3B40AF58211AD47785E6D32E305AEF3BE8E59E149830C9A6RAg5L
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В 2023 году Департаментом финансов осуществлялась работа по подготовке информации, 

отчетов, необходимых для расчета модельных расходов бюджета города Сарова, с целью 

дальнейшего их применения при формировании объемов дотаций на выравнивание бюджетной 

обеспеченности и обеспечения сбалансированности бюджета города Сарова, предоставляемых из 

бюджета Нижегородской области и федерального бюджета. Обеспечено согласование плана по 

налоговым и неналоговым доходам города Сарова на 2024 год, фонда оплаты труда муниципальных 

учреждений и органов местного самоуправления на 2024 год и на плановый период.   

В соответствии со сроками, установленными Положением о бюджетном процессе в городе 

Сарове, Департаментом финансов обеспечено составление проекта решения Городской Думы города 

Сарова «О бюджете города Сарова на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов» и внесение 

15.11.2023 года на рассмотрение в Городскую Думу города Сарова. В соответствии с требованиями 

бюджетного законодательства, в целях соблюдения принципа прозрачности (открытости) и 

доступности для общества информации о бюджетной политике и характеристиках местного бюджета 

Департаментом организованы и проведены публичные слушания по проекту бюджета в очной форме 

28.11.2023.  

Принятие бюджета города Сарова на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов 

Городской Думой города Сарова состоялось 08.12.2023. 

После утверждения решения о бюджете города Сарова на 2024 год и на плановый период 2025 

и 2026 годов составлена сводная бюджетная роспись города Сарова и доведены бюджетные 

ассигнования и лимиты бюджетных обязательств до главных распорядителей бюджетных средств.  

В 2023 году Департаментом финансов также: 

 ежеквартально, в сроки, установленные Министерством финансов Российской Федерации, 

формировался и предоставлялся мониторинг ЗАТО Саров; 

 формировались и своевременно представлялись в министерство финансов Нижегородской 

области и в Министерство финансов Российской Федерации отчеты в рамках Соглашений об 

эффективном использовании межбюджетных трансфертов, выделяемых из федерального бюджета 

бюджету Нижегородской области для предоставления бюджету закрытого административно-

территориального образования Саров дотации на компенсацию дополнительных расходов и (или) 

потерь бюджетов закрытых административно-территориальных образований, связанных с особым 

режимом безопасного функционирования (далее – Соглашение); 

 сформированы сведения по сети, штатам и контингентам получателей средств бюджета 

города Сарова в разрезе типов учреждений на текущий 2023 год и прогнозные сведения на 2024 год; 

 осуществлялся мониторинг муниципальной программы «Управление муниципальными 

финансами города Сарова Нижегородской области»; 

 в соответствии с приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2016 

№ 243н «О составе и порядке размещения и предоставления информации на едином портале 

бюджетной системы Российской Федерации» обеспечивалось размещение информации о бюджетном 

процессе, составлении, внешней проверке, рассмотрении и утверждении бюджетной отчетности, 

расходах и доходах бюджета, сбалансированности бюджета, муниципальном финансовом контроле 

на едином портале бюджетной системы Российской Федерации («Электронный бюджет»); 

 в соответствии с приказом Департамента финансов от 11.05.2021 № 43-П «Об утверждении 

порядка проведения мониторинга качества финансового менеджмента» проведен анализ качества 

финансового менеджмента и подготовлен отчет о результатах мониторинга качества финансового 

менеджмента главных администраторов средств бюджета города Сарова за 2022 год, направлены 

рекомендации по повышению качества финансового менеджмента; 

 по мере необходимости проводилась работа по уточнению классификации расходов; 

 ежедневно осуществлялась системная работа по укреплению доходной базы, проводился 

мониторинг поступления доходов в бюджет, своевременно проводилась работа по уточнению 

невыясненных доходов; 

 оказывалась практическая помощь главным администраторам поступлений по 

составлению уведомлений об уточнении вида доходов в бюджет.  

В 2023 году бюджетные кредиты, кредиты от коммерческих организаций не привлекались, в 

связи с отсутствием необходимости. По результатам 2023 года получен дефицит бюджета города 

consultantplus://offline/ref=5AB35AA39909D40821316FC9EC2BB11805AAAB3B40AF58211AD47785E6D32E305AEF3BE8E59E149830C9A6RAg5L
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Сарова. Источником финансирования дефицита бюджета города Сарова являются остатки средств на 

счете по учету средств бюджета. 

Муниципальный долг бюджета города Сарова по состоянию на 01 января 2024 года 

отсутствует.  

В течение года активно осуществлялась работа с главными бухгалтерами учреждений по 

вносимым изменениям в инструкции по бюджетному и бухгалтерскому учету. Особое внимание 

уделялось введенным федеральным стандартам бухгалтерского учета для организаций 

государственного сектора.  

Для создания эффективной организации бюджетного учета и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в течение 2023 года в программном продукте «1С-Бухгалтерия» версии 8 были 

реализованы ряд задач по обеспечению контроля качества учета и отчетности. 

Обеспечивался электронный документооборот между департаментом финансов и главными 

администраторами бюджетных средств, в части представления бюджетной, сводной бухгалтерской и 

дополнительной отчетности в виде электронного документа с использованием электронной подписи, 

что позволило повысить качество бюджетного учета и оперативность формирования бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. 

В целях обеспечения единых правил ведения бюджетного (бухгалтерского учета), 

формирования и представления бюджетной (бухгалтерской) отчетности Департаментом финансов 

изданы следующие документы: 

 Приказ от 29.12.2022 № 140-П «Об утверждении состава и сроков представления 

месячной, квартальной бюджетной (бухгалтерской) и дополнительной отчетности главными 

администраторами бюджетных средств города Сарова»; 

 Приказ от 27.12.2023 № 137-П «О составлении годовой отчетности об исполнении 

бюджета города Сарова, сводной бухгалтерской отчетности бюджетных и автономных учреждений за 

2023 год». 

Информация о  составе и сроках представления месячной, квартальной и годовой бюджетной, 

сводной бухгалтерской и дополнительной отчетности главными администраторами бюджетных 

средств города Сарова размещена в электронном бюджете. 

Во исполнение изменений бюджетного законодательства и повышения эффективности 

использования бюджетных средств и строгого соблюдения бюджетной дисциплины в отчетном 

периоде осуществлялось: 

 устранение ошибок пользователей при работе в Единой объединенной финансовой системе 

Нижегородской области с помощью разработчика программного продукта; 

 регулярное осуществление консультаций пользователей по работе с функционалом систем 

«АЦК-Планирование», «АЦК-Финансы», «АЦК-Госзаказ»;  

 поддержание реестра сертификатов уполномоченных сотрудников автоматизированной 

системы «АЦК-Финансы», «АЦК-Госзаказ» в актуальном состоянии;  

 организация доступа пользователей к Единой объединенной финансовой системе 

Нижегородской области, согласно их прав доступа; 

 поддержание в актуальном состоянии справочников в системе удаленного финансового 

документооборота (СУФД), используемой для взаимодействия участников бюджетного процесса; 

 ведение реестра соглашений по предоставлению субсидий из бюджетов субъектов РФ 

местным бюджетам в государственной системе «Электронный бюджет», организация доступа 

пользователей к системе «Электронный бюджет» согласно их прав доступа. 

В отчетном периоде в полном объеме обеспечено своевременное исполнение всех принятых 

расходных обязательств, в первую очередь по выплате заработной платы работникам бюджетной 

сферы, оплате коммунальных услуг, налоговых платежей.  

Ежегодно актуализируется план мероприятий по повышению эффективности использования 

бюджетных средств, увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета города Сарова 

Нижегородской области на текущий год и плановый период и совершенствованию долговой 

политики. 



41 

 

В отчетном периоде специалистами Департамента финансов исполнялись муниципальные 

функции по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля и контроля в сфере 

закупок. 

В 2023 году в части осуществления полномочий по внутреннему муниципальному 

финансовому контролю проведено 10 плановых контрольных мероприятий (проверок) и  выявлено 31 

нарушение. В том числе при осуществлении внутреннего муниципального финансового контроля в 

сфере закупок в соответствии с частью 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» (далее по тексту – Федеральный закон от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ) 

проведено 2 контрольных мероприятия. 

Материалы контрольных мероприятий направлялись в прокуратуру ЗАТО г. Саров. 

В отчетном периоде при осуществлении функций контроля в единой информационной системе 

в сфере закупок, предусмотренного частью 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, 

был осуществлен контроль 9 762 документов муниципальных заказчиков, включающих планы – 

графики закупок, сведения о контрактах и принятых бюджетных обязательствах. 

В 2023 году Департаментом финансов в соответствии с частью 3 статьи 99 Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ проведено 3 контрольных мероприятия (плановые проверки) по 

результатам которых выявлены 12 нарушений. 

Кроме этого, проведены 4 внеплановых проверки в связи с поступлением обращения о 

согласовании заключения контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), 

нарушений не установлено.  

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ в 2023 году рассмотрено 20 

уведомлений о закупке товаров, работ, услуг у единственного поставщика (подрядчика, 

исполнителя). 

Жалоб (протестов) на действия (бездействие) должностных лиц контрольного органа в рамках 

осуществления им контрольной деятельности в 2023 году не поступало. 

В течение 2023 года Департаментом финансов разработано: 

 52 проекта постановлений, распоряжений Администрации города Сарова; 

 144 приказа Департамента финансов; 

 7 проектов решений Городской Думы города Сарова. 

В отчетном периоде Департаментом финансов на регулярной основе на сайте Администрации 

города Сарова на странице раздела «Финансы» https://adm-sarov.ru/city/finansy/ обеспечивалось 

размещение информации об исполнении бюджета города Сарова раздел «Исполнение бюджета». 

Представлен раздел «Бюджет для граждан» https://adm-sarov.ru/city/finansy/byudzhet-dlya-grazhdan/, 

который  нацелен на широкий круг пользователей - граждан, интересы которых в той или иной мере 

затронуты бюджетом муниципального образования. На сайте Администрации города Сарова в 

наглядной форме представлена информация об исполнении бюджета, о проектах бюджета, решениях 

Городской Думы  «О бюджете города Сарова», информация о результатах оценки эффективности 

налоговых расходов города, о реализации плана повышения финансовой грамотности населения 

города.  

В рамках реализации приказа Министерства финансов РФ от 28.12.2016 № 243н  «О составе и 

порядке размещения и предоставления информации на едином портале бюджетной системы 

Российской Федерации», начиная  с 1 января 2020 года, Департаментом финансов обеспечивается 

формирование и размещение финансовой и иной информации о бюджете и бюджетном процессе для 

публикации на едином портале бюджетной системы Российской Федерации.  

С 2021 года в соответствии с распоряжением Администрации города Сарова от 30.07.2021 

№180-П на территории города реализуется план мероприятий по повышению уровня финансовой 

грамотности населения городского округа город Саров Нижегородской области. 

В 2023 году город Саров принимал активное участие в проведении мероприятий в рамках 

Марафона по повышению финансовой грамотности населения Нижегородской области, в ходе 

которого проведено 824 мероприятия и охвачено более 27 тыс. человек. 

Приоритетными целевыми  группами населения города Сарова по повышению финансовой 

грамотности остаются: обучающиеся образовательных организаций, профессиональных 

https://adm-sarov.ru/city/finansy/
https://adm-sarov.ru/city/finansy/byudzhet-dlya-grazhdan/
http://duma-sarov.ru/wp-content/uploads/2017/01/121_2017-6.docx
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образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, в том числе 

воспитанники детских садов, граждане пенсионного и предпенсионного возраста, субъекты 

предпринимательства. 

Основной целью работы Департамента финансов остается повышение эффективности и 

качества управления муниципальными финансами города Сарова, обеспечение сбалансированности и 

устойчивости бюджета города Сарова. 

В 2023 году министерством финансов Нижегородской области в соответствии с 

постановлением Правительства Нижегородской области от 05.04.2017 №193 проведена оценка 

качества управления финансами муниципальных районов и городских округов за 2022 год. Оценка 

проведена по 39 индикаторам. Итоговая (рейтинговая) оценка по всем индикаторам города Сарова за 

2022 год составила 153,5 балла, за 2021 год 144  

В 2023 году департамент финансов от лица муниципального образования принимал участие в 

отборе на получение грантов, в целях поощрения за достижение наилучших показателей в сфере 

повышения эффективности бюджетных расходов за 2022 год. По результатам отбора город Саров 

получил грант в сумме 1 027,7 млн. рублей. 

 

 

4.3. МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА  

Разработка и реализация основных направлений муниципальной экономической политики 

города Сарова относится к полномочиям Департамента экономического развития, 

муниципального заказа и поддержки предпринимательства Администрации города Сарова 

(далее по разделу – департамент). 

В 2023 году департаментом реализовывались следующие основные задачи в соответствии с 

Положением о департаменте, в том числе: 

- разработка и организация выполнения планов и программ развития города Сарова; 

- содействие развитию малого и среднего предпринимательства на территории города Сарова; 

- содействие развитию конкуренции, создание благоприятных условий для реализации 

инвестиционных проектов, в том числе на территории опережающего развития «Саров»; 

- осуществление функций в сфере ценообразования; 

- осуществление функций в области трудовых отношений; 

- организация предоставления переданных на исполнение в Администрацию города Сарова 

государственных и муниципальных услуг Администрации города Сарова; 

- осуществление функций по нормированию в  сфере закупок; 

- осуществление функций в сфере потребительского рынка; 

- осуществление функций в сфере централизации закупок. 

В 2023 году в рамках реализации задач по разработке и выполнению планов и программ 

развития города Сарова, задач, связанных с подготовкой бюджета города Сарова на плановый 

период специалистами департамента велась работа по: 

− обеспечению участия Администрации города Сарова в пилотных программах по поиску 

механизма форсирования развития ЗАТО Саров; 

− разработке параметров трехлетнего прогноза социально-экономического развития города,  

согласование их в Министерстве экономического развития и инвестиций Нижегородской области. 

Составление трехлетнего прогноза социально-экономического развития города, который в ноябре 

2023 года одобрен постановлением Администрации от 14.11.2023 № 2783; 

− корректировке Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического 

развития города Сарова Нижегородской области до 2035 года (Постановления Администрации 

города Сарова от 30.06.2023 № 1569, от 27.12.2023 № 3272); 

−  размещению документов стратегического планирования в государственной 

автоматизированной информационной системе «Управление» (размещено 58 документов); 

− осуществлению экспертизы в отношении 50 проектов изменений муниципальных программ 

города Сарова, мониторингу реализации муниципальных программ и расчету оценки эффективности 
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их реализации. Подготовлен сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности 

реализации муниципальных программ за 2022 год, а также за первое полугодие 2023 года; 

− сбору и анализу данных, характеризующих экономическое и социальное развитие ЗАТО 

Саров. Мониторингу со стороны департамента подвергались такие показатели, как: объем 

отгруженных товаров, работ, услуг организаций города, объем инвестиций в основной капитал, 

прибыль прибыльных организаций, численность занятых в экономике города, среднемесячная 

заработная плата работников, фонд начисленной заработной платы, показатели естественной 

убыли/роста населения. Сводная информация на ежеквартальной основе направлялась в 

Министерство экономического развития и инвестиций Нижегородской области, а также послужила 

основой для подготовки прогноза социально-экономического развития на трехлетний период; 

− подготовке отчета Главы города Сарова о результатах своей деятельности и деятельности 

Администрации города Сарова за 2022 год (принят к сведению решением Городской Думы города 

Сарова от 31.05.2023 № 38/7-гд); 

− подготовке «Отчета о социально-экономическом развитии города Сарова за 1 полугодие 

2023 года»; 

− подготовке Доклада Главы города Сарова о достигнутых значениях показателей для оценки 

эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа города Сарова за 

2022 год и их планируемых значениях на 2023-2025 годы в целях реализации Указа Президента 

Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления муниципальных, городских округов и муниципальных районов». Доклад 

направлен в адрес Министерства экономического развития и инвестиций Нижегородской области и 

опубликован на официальном сайте Администрации города Сарова (https://adm-

sarov.ru/city/economy/); 

− формированию лимитов потребления электрической и тепловой энергии, водоснабжения и 

водоотведения  для бюджетных потребителей города Сарова (расчеты учтены при формировании 

бюджета города Сарова на плановый период); 

− сбору и подготовке перечня показателей (статистических данных), необходимых для 

определения размеров межбюджетных трансфертов бюджету ЗАТО Саров. 

В рамках реализации задач по содействию развитию малого и среднего 

предпринимательства города Сарова специалистами департамента проведена следующая работа. 

В 2023 году продолжена реализация муниципальной программы «Поддержка и развитие малого 

и среднего предпринимательства города Сарова Нижегородской области» (далее – Программа). 

Основные мероприятия Программы: оказание финансовой и имущественной поддержки субъектам 

МСП, создание и обеспечение деятельности инфраструктуры поддержки малого и среднего 

предпринимательства. 

В 2023 году специалистами департамента подготовлена заявка на участие в конкурсном отборе, 

проводимом министерством промышленности, торговли и предпринимательства Нижегородской 

области, на софинансирование муниципальных программ поддержки малого и среднего 

предпринимательства. По итогам отбора городу Сарову выделено дополнительное финансирование 

из средств областного бюджета в размере 2 900 000,0 руб. Средства направлены на реализацию 

мероприятий по возмещению части затрат субъектов МСП, связанных с приобретением 

оборудования.  

В 2023 году в целях реализации мероприятий муниципальной программы департаментом 

организовано проведение 8 отборов (конкурсных отборов) на возмещение части затрат субъектам 

малого и среднего предпринимательства, а также физическим лицам, не являющимся 

индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» 

Таким образом, в 2023 году в рамках реализации мероприятий муниципальной программы 

финансовую поддержку получили 46 субъектов МСП и 4 физических лица, не являющихся 

индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход», на общую сумму 11 534,9 тыс. руб. 

https://adm-sarov.ru/city/economy/
https://adm-sarov.ru/city/economy/
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В 2023 году перечень муниципального имущества города Сарова в целях оказания 

имущественной поддержки, предусмотренной Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ (далее - 

Перечень), дополнен одним объектом недвижимого имущества. По состоянию на 31.12.2023 в 

Перечень включено 12 объектов муниципального имущества, из которых по 4 объектам  заключены 

договоры аренды муниципального имущества с субъектами МСП. 

В 2023 году проведено 6 заседаний Координационного совета, на которых обсуждались, в том 

числе, проекты нормативных правовых актов, принимаемых во исполнение Программы, а также 

вопросы по включению объектов недвижимого имущества в Перечень. 

Специалистами департамента велась работа по информированию предпринимателей города о 

существующих мерах поддержки на уровне муниципалитета и на уровне субъекта Нижегородской 

области.  

В течении отчетного года была продолжена работа по проведению оценки регулирующего 

воздействия проектов нормативных правовых актов, затрагивающих интересы субъектов 

предпринимательской и иной экономической деятельности (далее – ОРВ). За 2023 год специалистами 

департамента подготовлено 15 положительных заключений о проведении процедуры оценки 

регулирующего воздействия, отрицательные заключения не выдавались. С целью повышения 

эффективности обсуждения проектов муниципальных нормативных правовых актов, в 2023 году 

специалистами департамента проведена работа по заключению между Администрацией города 

Сарова и АО «Корпорация развития Нижегородской области» соглашения о взаимодействии при 

проведении оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых 

актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов. В рамках данного соглашения, все 

проекты нормативных правовых актов, по которым проводится процедура ОРВ, направляются в АО 

«Корпорация развития Нижегородской области» для подготовки экспертного заключения.  

В 2023 году специалистами департамента подготовлено 49 нормативных правовых актов, 

направленных на реализацию задач по содействию развитию малого и среднего предпринимательства 

города Сарова. 

В рамках реализации задач по созданию благоприятных условий для реализации 

инвестиционных проектов, в том числе на территории опережающего развития «Саров», а 

также развитию конкуренции специалистами департамента проведена следующая работа. 

В целях организации системной работы по сопровождению инвестиционных проектов в рамках 

внедряемого на территории Нижегородской области «Регионального инвестиционного стандарта», в 

соответствии с методическими рекомендациями Минэкономразвития России от 26.09.2023 № 672 

департаментом проведена работа по внедрению следующих элементов стандарта: 

- на официальном сайте Администрации г.Саров сформирован раздел «Инвестиционная 

деятельность» (https://adm-sarov.ru/city/invest/razvitie-proizvoditelnykh-sil/); 

- совместно с АО «Корпорация развития Нижегородской области» разработан комплексный 

информационный документ в виде презентационного материала, содержащий информацию об 

инвестиционном потенциале города Сарова (инвестиционный профиль). Документ размещен на 

официальном сайте Администрации г.Саров (https://adm-sarov.ru/city/invest/razvitie-proizvoditelnykh-

sil/); 

- сформирован совещательный орган при Главе города Сарова по вопросам содействия 

реализации инвестиционных проектов, сопровождаемых на муниципальном уровне, положение о 

котором утверждено постановлением Администрации г.Сарова от 19.12.2023 № 3140. Состав 

совещательного органа утвержден постановлением Администрации г.Сарова от 28.03.2024 № 667; 

- разработан регламент сопровождения инвестиционных проектов в городском округе город 

Саров Нижегородской области, утвержденный постановлением Администрации города Сарова от 

26.12.2023  

№ 3218; 

- заключено соглашение о сотрудничестве между Министерством экономического развития и 

инвестиций Нижегородской области, Администрацией города Сарова и АО «Корпорация развития 

Нижегородской области» в целях внедрения элементов регионального инвестиционного стандарта в 

работу органов местного самоуправления города Сарова. 

https://adm-sarov.ru/city/invest/razvitie-proizvoditelnykh-sil/
https://adm-sarov.ru/city/invest/razvitie-proizvoditelnykh-sil/
https://adm-sarov.ru/city/invest/razvitie-proizvoditelnykh-sil/
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Кроме того, специалистами департамента в течение 2023 года осуществлялось взаимодействие 

с АО «Корпорация развития Нижегородской области» по актуализации Каталога инвестиционных 

предложений Нижегородской области, актуализации информации об инвестиционных площадках 

города Сарова. 

Проведена работа по актуализации инвестиционного плана городского округа города Сарова на 

2019-2025 годы, обновленная редакция которого утверждена постановлением Администрации 

г.Сарова от 01.08.2023 № 1815. Подготовлен отчет по мониторингу инвестиционного плана 

городского округа города Сарова по итогам 2022 года, который направлен в министерство 

экономического развития и инвестиций Нижегородской области. 

В течение 2023 года совместно с АО «АтомТОР» и Правительством Нижегородской области 

велась работа по подготовке предложений в адрес Минэкономразвития России по внесению 

изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 20 апреля 2017 г. № 481 «О 

создании территории опережающего развития «Саров»» (далее - ТОР Саров) в части расширения 

границ ТОР «Саров». По итогам проведенной работы постановлением Правительства Российской 

Федерации от 21 июля 2023 г.  

№ 1178 в границы ТОР «Саров» включены 12 новых земельных участков общей площадью 43,64 га, а 

также участок площадью 0,39 га, образованный из существующего земельного участка. 

Постановлением Правительства также исключены 6 земельных участков общей площадью 6,91 га, 

ввиду невостребованности со стороны инвесторов. 

Изменение границ ТОР «Саров» позволит создать дополнительный стимул для размещения в 

его контуре новых высокотехнологичных производств и будет способствовать повышению 

инвестиционной привлекательности территории. В 2023 году в  реестр резидентов ТОР «Саров» 

включены ООО «КИТ им.Цыпкина В.И.», ООО «Дармилк». Инвестиционные проекты указанных 

компаний будут реализованы на земельных участках, вновь включенных в границы ТОР «Саров». 

В рамках реализации задач по содействию развитию конкуренции, во исполнение 

распоряжения Губернатора Нижегородской области от 28.12.2021 № 1936-р «Об утверждении 

перечня товарных рынков для содействия развитию конкуренции и плана мероприятий («дорожной 

карты») по содействию развитию конкуренции в Нижегородской области на 2022-2025 годы» в 2023 

году специалистами департамента проведен мониторинг реализации мероприятий «дорожной карты» 

по итогам 2022 года и 1 полугодия 2023 года. Информация о результатах выполнения мероприятий 

«дорожной карты» направлена в адрес Министерства экономического развития и инвестиций 

Нижегородской области. 

В рамках реализации задач в сфере ценообразования специалистами департамента велась 

работа по: 

- экономическому анализу предложений муниципальных учреждений, подведомственных 

Администрации г.Сарова по установлению цен и тарифов на услуги, предоставляемые 

муниципальными учреждениями на 2024 год, по итогам которого принято соответствующее 

постановление Администрации г.Сарова от 01.11.2023 №2652 «О ценах на услуги, оказываемые 

муниципальными учреждениями города Сарова при осуществлении приносящей доход деятельности, 

на 2024 год»; 

- экономическому анализу обоснованности предложения МУП «Бани Сарова» по 

установлению цен (тарифов) на услуги предприятия; 

- подготовке предложений по индексацию размера платы за содержание жилого помещения в 

зависимости от степени благоустройства для нанимателей жилых помещений по договорам 

социального найма и договорам найма жилых помещений государственного и муниципального 

жилищного фонда, для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о выборе 

способа управления многоквартирным домом, а так же для собственников помещений в 

многоквартирном доме, которые не приняли решение об установлении такой платы. В целях 

рассмотрения поступившего проекта решения Городской Думой города Сарова была создана рабочая 

группа. Работа по данному вопросу будет продолжена в 2024 году. 

- экономическому анализу обоснованности предложения Департамента образования г.Сарова 

по установлению платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

consultantplus://offline/ref=246373BCC4E8A4D7BDD9AB619C78CEE54E5E62E53471FEFB806CAF386F099B5F95E03A14F78D9EAAEB2A798AC82E877FA54812B499166033aBd5I
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детьми в муниципальных образовательных организациях города Сарова, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования на 2024 год. По итогам проведенной работы 

размер платы установлен постановлением Администрации г.Сарова от 27.12.2023 № 3262; 

- установлению стоимости и требований к качеству услуг, предоставляемых согласно 

гарантированному перечню услуг по погребению, организации его согласования с Пенсионным 

фондом Российской Федерации и Фондом социального страхования Российской Федерации. По 

итогам проведенной работы стоимость и требования к качеству услуг утверждена постановлением 

Администрации г.Сарова от 01.02.2023 № 197; 

- подготовке проекта постановления Администрации города Сарова о мерах по реализации 

Закона Нижегородской области «О порядке признания граждан малоимущими в целях принятия на 

учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях муниципального жилищного фонда, 

предоставляемых по договорам социального найма», в рамках которого утверждены поправочные 

коэффициенты к инвентаризационной стоимости недвижимого имущества на территории города 

Сарова, коэффициенты к величине прожиточного минимума Нижегородской области по различным 

группам населения города Сарова и средняя рыночная стоимость одного квадратного метра общей 

площади жилого помещения, соответствующей средним условиям города Сарова. По итогам 

проведенной работы принято соответствующее постановление Администрации г.Сарова от 

03.03.2023 № 488. 

В рамках реализации задач в области трудовых отношений специалистами департамента 

велась работа по: 

- подготовке муниципальных правовых актов в сфере оплаты труда работников 

муниципальных организаций города. Подготовлено 19 проектов постановлений Администрации 

г.Саров, в том числе в соответствии с распоряжением Правительства Нижегородской области от 

27.04.2023 № 467-р «О мерах по увеличению оплаты труда работникам бюджетного сектора 

экономики Нижегородской области»; 

- согласованию изменений штатных расписаний муниципальных учреждений города 

(согласовано штатное расписание 8 муниципальных учреждений); 

- мониторингу соблюдения муниципальными унитарными предприятиями, муниципальными 

учреждениями установленных предельных уровней соотношений среднемесячной заработной платы 

руководителя, заместителей руководителей, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы 

работников за 2022 год. По итогам проведенного мониторинга фактов нарушения установленных 

предельных соотношений не выявлено;  

- мониторингу уровня заработных плат, установленных в организациях города, проведению 

мероприятий по снижению неформальной занятости. В рамках деятельности комиссии по вопросам 

увеличения налогооблагаемой базы, созданной постановлением Администрации города Сарова от 

23.12.2016 № 4083, велась работа по снижению неформальной занятости в городе Сарове. В 2023 

году было проведено 5 заседаний комиссии по вопросам увеличения налогооблагаемой базы города 

Сарова. В рамках данной работы было охвачено 325 субъектов предпринимательства, допустивших 

возникновение задолженности по налоговым платежам и отчислениям во внебюджетные фонды, а 

также выплату среднемесячной заработной платы ниже установленного размера минимальной 

заработной платы. В 2023 году продолжил работу телефон горячей линии «по легализации серых 

заработных плат». Поступил 1 звонок о нарушении в сфере трудового законодательства; 

-  осуществлению ведомственного контроля по соблюдению трудового законодательства, в 

рамках которого в течение 2023 года плановые проверки проведены в отношении следующих 

организаций: МУП «Центр ЖКХ», МБУДО «Молодежный центр» города Сарова, МБУДОУ 

«Детский сад № 16». Кроме того, проведены 4 внеплановые проверки,  в отношении следующих 

организаций: МБУДОУ «Детский сад  

№ 40», МБУДОУ «Детский сад № 41», МБУДОУ «Детский сад № 44», МБУ «Архив города Сарова». 

По результатам проведенных проверок выявлено 34 нарушения трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в том числе по вопросам: 

 - кадры и работа с персоналом – 5 нарушений; 

 - оплата и нормирование труда – 26 нарушений; 
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 - социальное партнерство – 2 нарушения; 

 - охрана труда – 1 нарушение. 

Акты проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, направлены в Прокуратуру ЗАТО г. Саров и Управление по 

труду и занятости Нижегородской области. 

В рамках реализации задач по организации предоставления муниципальных услуг и 

переданных на исполнение в Администрацию города Сарова государственных услуг 

департаментом велась следующая работа. 

Во исполнение Федерального закона от 30.12.2020 № 509-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации» и постановления Правительства 

Российской Федерации от 20.07.2021 № 1228 «Об утверждении Правил разработки и утверждения 

административных регламентов предоставления государственных услуг, о внесении изменений в 

некоторые акты Правительства Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых 

актов и отдельных положений актов Правительства Российской Федерации» в 2023 году 

департаментом организована работа по приведению административных регламентов по 

предоставлению муниципальных услуг, а также государственных услуг, переданных для исполнения 

органам местного самоуправления (далее – услуг), в соответствии с новыми принципами 

предоставления услуг.  

В частности, подготовлен новый порядок разработки и утверждения административных 

регламентов предоставления услуг, утвержденный постановлением Администрации г.Сарова от 

30.08.2023 № 2080, в соответствии с которым требования к содержанию административных 

регламентов сформированы с учетом необходимости выделения вариантов предоставления услуги 

для различных категорий заявителей, объединенных общими признаками, в том числе в отношении 

результата услуги, за получением которого обратился заявитель. В требованиях к содержанию 

административных регламентов также закреплены принципы проактивности и реестровости при 

оказании услуг.  

Кроме того, порядком предусмотрена возможность подготовки и согласования 

административных регламентов в федеральной государственной информационной системе 

«Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)», что позволит отказаться 

от бумажных версий административных регламентов и перейти к цифровому административному 

регламенту.  

В 2023 году специалистами департамента рассмотрены 22 проекта административных 

регламентов, подготовленных структурными подразделениями Администрации г.Сарова в 

соответствии с новыми требованиями, 5 из которых утверждены в отчетном году. Данная работа 

будет продолжена в 2024 году. 

В рамках реализации задач в сфере потребительского рынка специалистами департамента 

велась следующая работа. 

В целях обеспечения жителей города Сарова услугами торговли, общественного питания и 

бытового обслуживания специалистами департамента в 2023 году: 

 организовано 13 заседаний межведомственной комиссии по вопросам размещения 

нестационарных торговых объектов и организации потребительского рынка, в рамках которых 

рассмотрено 76 заявлений физических и юридических лиц. По всем обращениям приняты 

положительные решения; 

 выполнена корректировка схемы размещения НТО на территории города Сарова, в части 

продления срока ее действия на семь лет. А также, для размещения нестационарных объектов 

торговли и услуг в схему включены 32 новых места, и исключены 6 мест; 

 утвержден план организации ярмарок на территории города Сарова на 2023-2025 годы; 

 юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям выдано 16 разрешений на право 

организации ярмарок; 

 в соответствии с постановлением Правительства Нижегородской области от 28.10.2022 

№ 859 «Об особенностях разрешительных режимов в сфере торговли на территории Нижегородской 
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области» без проведения торгов продлены на семь лет сроки действия 43 договоров о размещении 

НТО (павильоны и киоски); 

 обеспечено заключение 78 новых договоров о размещении НТО; 

 проведен мониторинг качества содержания и использования 57 нестационарных торговых 

объектов, расположенных на территории города Сарова, согласно графику, утвержденному 

распоряжением Администрации города Сарова от 22.03.2023 № 69-П. 

В целях обеспечения Администрации города Сарова актуальной информацией о 

количественных и качественных показателях состояния потребительского рынка, а также по запросам 

уполномоченных получателей специалистами департамента выполнена работа по: 

 сбору информации для формирования и актуализации данных о субъектах и объектах 

потребительского рынка. В 2023 году на территории города начали работу 88 новых объектов и 

прекратили деятельность 85 объектов торговли и услуг; 

 сбору данных для составления статистической отчетности (Отчет 1-МО, 1-МО Торг, 3-

Ярмарка); 

 мониторингу исполнения объектами торговли нормативных правовых актов, регулирующих 

продажу алкогольной продукции. По состоянию на 31.12.2023 84 объекта розничной торговли и 36 

объектов общественного питания имеют лицензию на розничную продажу алкогольной продукции; 

 мониторингу готовности участников оборота отдельных товаров к исполнению требований 

федерального законодательства об обязательной маркировке товаров средствами идентификации на 

территории города Сарова. По состоянию на 31.12.2023 в системе маркировки товаров «Честный 

знак» зарегистрированы 389 хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность в городе 

Сарове; 

 мониторингу розничных цен на нефтепродукты, реализуемых для населения на АЗС города 

Сарова. По сравнению с 2022 годом потребительские цены на бензин автомобильный выросли в 

среднем на 107,4%. Наибольшее повышение зафиксировано на бензин марки АИ-100 (113,5%), а 

наименьшее повышение на бензин марки АИ-95 (104,6%);  

 мониторингу розничных цен на продовольственные и непродовольственные товары первой 

необходимости с целью контроля соблюдения предельно допустимых розничных цен в магазинах 

города. По итогам 2023 года рост цен на товары первой необходимости в среднем значении составил 

115,24%; 

 мониторингу объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания по 

показателям их доступности для инвалидов. По состоянию на 31.12.2023 на потребительском рынке 

города Сарова только 92 объекта являются доступными для инвалидов (по всем нозологиям). 

В рамках плановых выходов в 2023 году специалистами обеспечен еженедельный мониторинг 

цен на товары первой необходимости с целью контроля соблюдения предельно допустимых 

розничных цен (51 выход), мониторинг качества содержания и использования (обследовано 57 

нестационарных торговых объектов) и мониторинг объектов торговли, общественного питания и 

бытовых услуг для ведения соответствующих Реестров (обследовано 173 объекта). 

В рамках реализации задачи по предотвращению нарушений законодательства по защите 

прав потребителей специалистами департамента в 2023 году проведены следующие мероприятия. 

В целях профилактики нарушений потребительских прав, повышения правовой грамотности 

хозяйствующих субъектов проводилась информационно-разъяснительная работа с 

предпринимателями. Руководителям предприятий торговли и услуг оперативно выполнялась 

рассылка информационных материалов об изменениях в законодательстве. Предприниматели 

получали информацию о поступающих обращениях (жалобах) потребителей, фактах нарушений прав 

потребителей, спорных ситуациях, проблемах правильного толкования норм законодательства в 

сфере защиты прав потребителей. В результате проведенных мероприятий хозяйствующие субъекты 

смогли самостоятельно урегулировать возникшие разногласия с потребителями и избежали 

возможных судебных расходов. 

Проведена просветительская работа с населением направленная на информирование о 

практическом применении законодательства о защите прав потребителей, грамотном поведении при 
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отстаивании своих законных интересов в различных ситуациях, возникающих при приобретении 

товаров и услуг. 

За 2023 год в Администрацию за правовой помощью обратились 440 горожан, специалистами 

департамента даны консультации о правах потребителей и необходимых действиях по защите этих 

прав. В досудебном порядке положительно рассмотрено 65 обращений горожан и возмещен 

материальный ущерб на сумму 1578,7 тыс. рублей.  

Таблица 19 
Наименование мероприятия 2022 год 2023 год 

Проведение бесплатных консультаций для всех категорий граждан в целях обеспечения 

доступности правовой помощи в сфере защиты прав потребителей, количество 

консультаций 

485 440 

Проведение консультаций для хозяйствующих субъектов в целях повышения правовой 

грамотности в сфере защиты прав потребителей, количество консультаций 

32 26 

Информирование населения в средствах массовой информации и на официальных сайтах в 

сети «Интернет», количество публикаций 

18 20 

Распространение для граждан информационно-справочных материалов по вопросам 

защиты прав потребителей, шт. 

65 70 

Распространение информационно-методических материалов по соблюдению обязательных 

требований действующего законодательства, регулирующего сферу защиты прав 

потребителей, для хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на 

потребительском рынке города Сарова, шт. 

105 35 

В досудебном порядке потребителям возвращен материальный ущерб, тыс.руб. 1348,7 1578,7 

 

В рамках соблюдения требований к антитеррористической защищенности торговых объектов и 

соблюдения требований к антитеррористической защищенности гостиниц и иных средств 

размещения в 2023 году специалистами департамента:  

 организована работа комиссии для проведения в 13 торговых объектах, имеющих паспорт 

безопасности, внепланового обследования на соответствие объектов требованиям, утвержденным 

постановлением Правительства Российской Федерации от 19.10.2017 № 1273 «Об утверждении 

требований к антитеррористической защищенности торговых объектов (территорий) и формы 

паспорта безопасности торгового объекта (территории)»; 

 организована подготовительная работа для выполнения проверок физической защиты и 

уровня готовности персонала к действиям при угрозе совершения диверсий и террористических актов 

на 5 объектах гостиничного комплекса, расположенных на территории города Сарова. 

В рамках реализации задач в сфере нормирования закупок специалистами департамента 

велась работа по: 

 разработке проекта постановления Администрации города Сарова «О внесении изменений 

в Ведомственный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительских свойств (в 

том числе качество) и иных характеристик (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к 

ним, утвержденный постановлением Администрации города Сарова от 29.09.2017 № 3145»; 

 разработке проектов постановлений Администрации города Сарова об утверждении 

нормативов для расчета нормативных затрат и об утверждении нормативных затрат на обеспечение 

функций Городской Думы города Сарова, Контрольно-счетной палаты города Сарова, 

Администрации города Сарова, включая КУМИ, Департаменты Администрации города Сарова, на 

обеспечение функций муниципальных казенных учреждений, подведомственных Администрации 

города Сарова (всего подготовлен 41 проект постановлений Администрации города Сарова); 

 размещению проектов постановлений Администрации города Сарова о нормировании в 

сфере закупок, а также утвержденных правовых актов о нормировании в сфере закупок в единой 

информационной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и 

муниципальных нужд (всего размещено 77 проектов и утвержденных постановлений Администрации 

города Сарова). 

 

В рамках реализации задач в сфере централизации закупок специалистами департамента 

велась следующая работа. 
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В соответствии с положениями статьи 26 Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-

ФЗ, порядком взаимодействия заказчиков и уполномоченного органа, определенным постановлением 

Администрации города Сарова, отдел муниципального заказа департамента экономического 

развития, муниципального заказа и поддержки предпринимательства Администрации города 

Сарова осуществляет функции по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) при 

осуществлении закупок товаров, работ и услуг для 75 заказчиков и муниципальных заказчиков 

города Сарова, которыми являются муниципальные бюджетные и казенные учреждения города 

Сарова, Администрация города Сарова, включая органы Администрации города Сарова, Городская 

Дума города Сарова, Контрольно-счетная палата города Сарова. 

В течение 2023 года специалистами отдела муниципального заказа департамента в рамках 

исполнения полномочий органа, уполномоченного на определение поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных 

нужд и нужд муниципальных бюджетных учреждений города Сарова, проводились следующие виды 

работ: 

а) разработка, обеспечение утверждения и размещение в единой информационной системе в 

сфере закупок (далее – ЕИС) документации о закупках, извещений о проведении закупок, изменений 

к ним; 

б) отмена определения поставщика (подрядчика, исполнителя); 

в) размещение в ЕИС предоставленных заказчиками разъяснений положений документации о 

закупках; 

г) рассмотрение, оценка и сопоставление заявок, поданных для участия в объявленных 

закупках, принятие соответствующих решений по итогам рассмотрения заявок; 

д) размещение в ЕИС протоколов, составленных в ходе определения поставщика (подрядчика, 

исполнителя); 

е) представление интересов уполномоченного органа при рассмотрении жалоб, поданных в 

УФАС России по Нижегородской области. 

В течение 2023 года специалистами отдела было обеспечено проведение 280 конкурентных 

процедур для заказчиков, из них: 

Таблица 20 

 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

Обеспечено проведение 

конкурентных процедур, всего: 
264 238 230 309 

 

280 

из них посредством      

электронных аукционов 264 238 229 309 280 

в том числе совместных 

электронных аукционов 
1 7 6 0 

0 

электронных конкурсов 0 0 1 0 0 

 

По 201 закупочной процедуре было установлено ограничение участия: участниками закупок 

могли являться исключительно субъекты малого предпринимательства и социально ориентированные 

некоммерческие организации (71,79% от общего количества объявленных процедур, в 2022 году этот 

показатель составил 54,37%, в 2021 - 60,87%, в 2020 - 55,88%, в 2019 году – 52,65%). Кроме того, в 

части закупок, объявленных без ограничения участия, заказчики устанавливали требование о 

привлечении к исполнению контракта субподрядчиков из числа субъектов малого 

предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций (9,6% от общего 

числа закупок, в 2022 году этот показатель составил 15,2%, в 2021 году – немного выше 2%).  

По итогам проведения конкурентных процедур в 2023 году заказчиками / муниципальными 

заказчиками города Сарова заключено 242 контракта на общую сумму 975 892,0 тыс. рублей (в 2022 

году заключено 267 контрактов на общую сумму 1 054 773,4 тыс. рублей). С субъектами малого 

предпринимательства в 2023 году было заключено 186 контрактов на сумму 409 005,3 тыс. рублей 

(2022 году - 149 контрактов на сумму 249 378,5 тыс. рублей), в том числе 160 контрактов на сумму 

387 306,21 тыс. рублей заключено с субъектами малого предпринимательства, зарегистрированными 

на территории города Сарова (в 2022 году - 53 контракта на сумму 91 638,44 тыс. рублей).  
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В 2023 году в Управление федеральной антимонопольной службы Российской Федерации по 

Нижегородской области на действия уполномоченного органа и заказчиков (муниципальных 

заказчиков) города Сарова было подано 5 жалоб, все жалобы признаны необоснованными (в 2022 

году - 2 жалобы, обе жалобы признаны необоснованными). 

В целях обеспечения выполнения Администрацией города Сарова функций муниципального 

заказчика, определенных статьей 36 Устава городского округа город Саров Нижегородской области, 

создана контрактная служба Администрации города Сарова (далее – контрактная служба), 

возглавляемая Главой города Сарова. Входящие в состав контрактной службы сотрудники 

департамента экономического развития, муниципального заказа и поддержки предпринимательства 

обеспечивают выполнение задач и функций, возложенных на контрактную службу: 

- планирование и осуществление закупок для нужд Администрации города Сарова (далее – 

Администрация), исполнения муниципальных контрактов; 

- обязательное общественное обсуждение закупок, привлечение экспертов, обоснование 

начальной максимальной цены муниципальных контрактов; 

- подготовку, утверждение и размещение в единой информационной системе в сфере закупок 

планов-графиков закупок Администрации; 

- разработку проектов муниципальных контрактов и технических заданий; 

- заключение, изменение, расторжение муниципальных контрактов; 

- осуществляют методическую помощь структурным подразделениям Администрации по 

вопросам, возникающим в ходе исполнения заключенных муниципальных контрактов, 

осуществления расчетов по ним, составления отчета об объеме закупок у субъектов малого 

предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций, возврата денежных 

средств, внесенных в качестве обеспечения исполнения заявок или обеспечения исполнения 

муниципальных контрактов; 

- иные полномочия, предусмотренные Федеральным законом, а также положением о 

контрактной службе Администрации города Сарова.  

В течение 2023 года специалистами контрактной службы: 

осуществлено 25 закупок товаров, работ, услуг; 

подготовлено обоснование закупки и заключено 2 контракта по пункту 6 части 1 статьи 93 

Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ; 

подготовлено обращения по 8 закупкам (с комплектом документов) в Правительство 

Нижегородской области в целях применения нормы об использовании дополнительных случаев 

осуществления закупок товаров, работ, услуг для государственных и (или) муниципальных нужд у 

единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) к случаям, предусмотренным частью 1 статьи 

93 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», по итогам которых 

заказчики (муниципальные заказчики) города Сарова заключили 5 контрактов.  

В соответствии со статьей 100 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ в рамках 

ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг ежегодно проводится проверка 

соблюдения требований законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд муниципальными 

учреждениями, подведомственными Администрации города Сарова.  

Цель проведения мероприятий по ведомственному контролю в сфере закупок - повышение 

эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд, развития добросовестной конкуренции, обеспечения гласности и прозрачности 

осуществления закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок. 

Основными задачами ведомственного контроля являются: 1) обеспечение соблюдения требований 

законодательства Российской Федерации о контрактной системе при осуществлении закупок для 

муниципальных нужд Красногвардейского района; 2) выявление и устранение нарушений, 

допущенных при принятии решений и совершении действий (бездействий) в сфере закупок; 3) 

выявление причин и условий, способствующих принятию не соответствующих требованиям 

законодательства Российской Федерации о контрактной системе решений, совершению 

неправомерных действий (бездействий) в сфере закупок. 
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Согласно плану, утвержденному в декабре предыдущего года, с 20 марта по 07 апреля 2023 

года в рамках ведомственного контроля проводилась проверка соблюдения требований 

законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных нужд Муниципальным бюджетным учреждением «Архив 

города Сарова» (далее – учреждение). Результаты проверки зафиксированы в акте, на объяснение от 

руководства учреждения по выявленным нарушениям комиссией дано заключение, и рекомендации 

учреждению при осуществлении закупочной деятельности неукоснительно соблюдать установленные 

Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ требования. В соответствии с требованиями 

нормативных документов материалы проверки были направлены в контролирующий орган.  

В 2023 году в рамках возложенных полномочий проведено 1 аудиторское мероприятие, по 

результатам которого подготовлено: 

- заключение по аудиторскому мероприятию; 

- акт по результатам аудиторского мероприятия. 

Цель аудиторского мероприятия: подтвердить достоверность сводной бюджетной отчетности 

(годовой бюджетной отчетности), сформированной Администрацией города Сарова, и соответствия 

порядка ведения бюджетного учета единой методологии бюджетного учета, составления, 

представления и утверждения бюджетной отчетности за 2022 год. 

Задачи аудиторского мероприятия: оценить достоверность данных, содержащихся в регистрах 

бюджетного учета, сформировать суждение о достоверности сводной бюджетной отчетности 

(годовой бюджетной отчетности) за 2022 год, наличии (отсутствии) рисков ее искажения, их 

значимости. 

Также по данному направлению подготовлено в 2023 году: 

годовой отчет о результатах деятельности субъекта внутреннего финансового аудита за 2022 

год; 

- распоряжение о внесении изменений в распоряжение Администрации города Сарова от  

01.12.2021 № 276-П «Об утверждении отдельных документов (форм), используемых при 

осуществлении Администрацией города Сарова внутреннего финансового аудита», которым 

утверждена новая форма годового отчета о результатах деятельности субъекта внутреннего 

финансового аудита; 

- распоряжение Администрации об утверждении решения о проведении аудиторских 

мероприятий; 

- план проведения аудиторских мероприятий на 2024 год; 

- две программы аудиторских мероприятий на 2024 год. 

Всего в течение 2023 года специалистами отдела подготовлено: 

- 265 проектов постановлений Администрации города Сарова, в т.ч. 1 нормативно-правовой акт; 

- 31 проект распоряжений Администрации города Сарова, в т.ч. 1 нормативно-правовой акт. 

 

4.4. ГРАДОСТРОИТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

Решение вопросов, связанных с реализацией градостроительной политики города Сарова, 

возложено на департамент архитектуры и градостроительства Администрации города Сарова 

(далее по разделу – департамент). 

В 2023 году департаментом реализовывались следующие основные задачи в соответствии с 

Положением о департаменте, в том числе: 

 обеспечение комплексного и устойчивого развития территории города Сарова на основе 

документации территориального планирования, градостроительного зонирования и планировки 

территории; 

 организация строительства на основе документов территориального планирования, правил 

землепользования и застройки, документации по планировке территории; 

 обеспечение сохранения внешнего архитектурного облика сложившейся городской 

застройки, формирование внешнего архитектурно-художественного и архитектурно-планировочного 

облика города; 
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 обеспечение реализации прав населения в сфере распространения наружной рекламы, 

создание благоприятных условий для производства и распространения социальной рекламы на 

территории города; 

 организация работы по присвоению адресов объектам адресации, изменению адресов 

объектов адресации, аннулированию их в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

Нижегородской области, а также муниципальными правовыми актами; 

 организация и предоставление муниципальных услуг; 

 осуществление подготовки муниципальных нормативно-правовых актов и взаимодействия с 

иными органами власти, предоставление предусмотренных законодательством сведений; 

 осуществление муниципального контроля; 

 осуществление информационного обеспечения градостроительной деятельности. 

В 2023 году в рамках реализации задач по обеспечению комплексного и устойчивого развития 

территории города Сарова организованы мероприятия по разработке мастер-план территории, 

ограниченной улицами Менделеева, Кутузова и Озерная в городе Сарове Нижегородской области. 

Данный проект одобрен на Архитектурном совете при Министерстве градостроительной 

деятельности и развития агломераций Нижегородской области. Аукцион на право заключения 

договора о комплексном развитии жилой застройки должен состояться в 2024 году. Организовано и 

проведено 36 публичных слушаний по вопросам градостроительной деятельности. В 2023 году 

специалистами департамента проведена работа по подготовке заявки города Саров на участие во 

Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды в категории 

«малые города с численностью населения от 50 тыс. человек до 100 тыс. человек (включительно)» с 

проектом благоустройства общественной территории Набережной левого берега реки Сатис. Заявка 

направлена в адрес организаторов конкурса. 

Кроме того специалистами департамента: 

 выполнена разработка и создание концепции проекта благоустройства общественной 

территории «Благоустройство зоны отдыха пруд Боровое» в рамках государственной программы 

«Формирование современной городской среды на территории Нижегородской области»; 

 выполнена разработка конкурсной заявки для участия во Всероссийском конкурсе лучших 

проектов создания комфортной городской среды «Левый берег реки Сатис»; 

 выполнена организация и проведение проектных семинаров, общественных обсуждений 

концепций и эскизных предложений по благоустройству общественных пространств; 

 выполнена разработка эскизных предложений по оформлению фасадов Поликлиники № 1; 

 выполнена разработка предложений по выделению велодорожек на территории города 

Сарова; 

 выполнена разработка эскизного предложения по устройству кинотеатра на открытом 

воздухе на территории МБУДО «Молодежный центр» города Сарова; 

 выполнена разработка концепции дизайна интерьера «Зимнего сада» в МБУДО 

«Молодежный центр» города Сарова»; 

 выполнена разработка эскизного предложения по размещению памятника жертвам и 

ликвидаторам аварии на Чернобыльской АЭС; 

 выполнена разработка эскизного предложения по размещению памятника святым Петру и 

Февронии; 

 выполнена разработка эскизного предложения по оформлению вестибюля и открытого 

пространства второго этажа Центра культурного развития в городе Саров; 

 разработаны и представлены дизайн-проекты по приоритетному проекту «Формирование 

комфортной городской среды» национального проекта «Жилье и городская среда», проведены 

общественные обсуждения. 

Специалисты департамента приняли участие в реализации дизайн-проекта при строительстве 

Центра культурного развития в городе Саров. 

В рамках реализации задач по организации строительства выдано:  

 51 разрешение на строительство; 
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 32 уведомления о соответствии (несоответствии) указанных в уведомлении о планируемом 

строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома; 

 20 уведомлений о соответствии (несоответствии) построенных или реконструированных 

объектов ИЖС или садовых домов требованиям законодательства о градостроительной деятельности; 

 147 градостроительных планов земельных участков (в том числе на объекты 

индивидуального жилищного строительства); 

 выдано 38 разрешений на ввод в эксплуатацию 14,8 тыс. кв. м жилья, в том числе: 

имущественный комплекс МГУ имени М.В. Ломоносова, состоящий из 1 корпуса общежития для 

студентов и 2 служебных корпусов для профессорско-преподавательского состава (5,416 тыс. кв. м 

жилой площади), 20 индивидуальных жилых домов (3,128 тыс. кв. м) и 35 жилых домов 

блокированной застройки (6,255 тыс. кв. м) (таблица 21); 

Таблица 21 

Наименование объекта 

2022 год 2023 год 

Общая 

площадь 

жилых 

помещений, 

кв. м. 

Кол-во 

квартир 

/ИЖС/БЖС, 

ед. 

Общая 

площадь 

жилых 

помещений, 

кв. м. 

Кол-во 

Квартир/ИЖС/БЖС

, ед. 

Многоквартирные дома 2 131 40 5 416 66
5
 

Индивидуальные жилые дома 4 236 26 3 128 20 

Жилые дома блокированной 

застройки 
4 386 26 6 255 35 

ВСЕГО: 10 753 92 14 799 55 

 

 выдано 5 разрешений на ввод в эксплуатацию 11,4 тыс. кв. м объектов нежилого назначения, 

в том числе: объектов производственно-складского назначения – 4,138 тыс. кв. м и объектов 

социального назначения – 7,271 тыс. кв. м (таблица 22). 

Таблица 22 

№  Наименование 

застройщика 

Наименование объекта капитального 

строительства 

Протяженност

ь трассы 

инженерных 

сетей (м) 

Общая 

площадь 

зданий, 

сооружений 

(кв. м) 

Объекты производственного назначения: 

1 МКУ «Управление 

капитального 

строительства 

Администрации города 

Сарова» 

Реконструкция и техническое 

перевооружение канализационных 

сооружений г. Сарова Нижегородская 

обл. (1 очередь) 

- 

1 630,0 

2 ООО «Глобалтест» Производственное здание  - 1 313,2 

3 АО «Саровская 

Электросетевая 

компания» 

Трансформаторно-масляное хозяйство 

- 

853,5 

 

4 АО «Саровская 

Электросетевая 

компания» 

Склад кабельной продукции 

- 

341,6 

Объекты социального назначения: 

5 ООО «Атлант-НС» Гостиница по ул. Павлика Морозова, 

д.6А 
- 

7 270,5 

 

В рамках реализации задач по обеспечению сохранения внешнего архитектурного облика 

сложившейся городской застройки, формирования внешнего архитектурно-художественного и 

архитектурно-планировочного облика города проведены публичные слушания по проекту о внесении 

                                                 

5
 Общежитие для студентов - 28 комнат; 

Жилье для профессорско-преподавательского состава корпус 1 – 19 квартир; 

Жилье для профессорско-преподавательского состава корпус 2 – 19 квартир. 
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изменений в Правила землепользования и застройки в городе Сарове Нижегородской области, в 

части добавления статьи о требованиях к архитектурно-градостроительному облику объектов 

капитального строительства (утверждены постановлением Администрации города Сарова от 

01.09.2023 № 2117). 

В рамках реализации задач по обеспечению реализации прав населения в сфере 

распространения наружной рекламы, созданию благоприятных условий для производства и 

распространения социальной рекламы на территории города рассмотрено 33 заявления о 

согласовании размещения информационных конструкций (вывесок) на фасадах зданий, по вопросам 

размещения наружной рекламы, дополнительного оборудования (кондиционеры, антенны и прочее), 

устройств и оборудования балконов (лоджий), дополнительных входов. Рассмотрено заявлений по 

вопросам размещения наружной рекламы на территории города Сарова, подготовлено совокупно 65 

запросов и ответов. 

В рамках реализации задач по организации работы по присвоению адресов объектам 

адресации по поступившим в департамент 121 заявлению от физических и юридических лиц о 

присвоении адреса объектам адресации присвоено 173 адреса. В ходе инвентаризации адресных 

сведений в целях актуализации и пополнения Государственного адресного реестра (ГАР) через 

Федеральную информационную адресную систему внесена информация об адресах 140 объектов 

недвижимости. 

В рамках реализации задач по организации и предоставлению муниципальных услуг 

подготовлено: 

Таблица 23 

Наименование документов 2022 год 2023 год 

Градостроительные планы земельных участков (в том числе на объекты 

индивидуального жилищного строительства) 

134 147 

Разрешения на строительство / реконструкцию 28 51 

Разрешения на ввод в эксплуатацию объектов 34 43 

Уведомления о соответствии (несоответствии) указанных в уведомлении о 

планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного 

строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости 

размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома 

на земельном участке на территории города Сарова Нижегородской области 

34 32 

Уведомления о соответствии (несоответствии) построенных или реконструированных 

объекта ИЖС или садового дома требованиям законодательства о градостроительной 

деятельности 

81 20 

Разрешения на установку и эксплуатацию рекламных конструкций 6 8 

Уведомления о согласовании размещения информационной конструкции 7 11 

Паспорта на ремонт и окраску фасадов зданий 17 0 

Предписания о демонтаже рекламных конструкций 37 5 

 

В рамках реализации задач по осуществлению подготовки муниципальных нормативно-

правовых актов и взаимодействия с иными органами власти, предоставления предусмотренных 

законодательством сведений подготовлено: 

Таблица 24 

Наименование документов 2022 год 2023 год 

Постановления Администрации города Сарова 336 326 

Ответы по обращениям граждан, юридических лиц, прокуратуры 863 905 

Отчетные данные в различные инстанции 120 125 

Акты осмотра рекламных конструкций 167 11 

Акты осмотра внешнего состояния фасадов зданий 2 4 

 

В рамках реализации задач по осуществлению муниципального контроля подготовлено: 

Таблица 25 

Наименование документов 2022 год 2023 год 

Исковые заявления в суд 3 3 

Возражения на исковые заявления 43 38 

Жалобы (апелляционные, кассационные) на судебные решения 18 15 

Участие в судебных заседаниях 40 43 
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Доклад по муниципальному контролю 5 5 

 

В рамках реализации задач по осуществлению информационного обеспечения 

градостроительной деятельности в 2023 году отделом градостроительного кадастра, который 

входит в состав департамента, подготовлена информация о границах 200 земельных участков по 

результатам деятельности межевых организаций для Государственной информационной системы 

обеспечения градостроительной деятельности Нижегородской области (далее - ГИС ОГД), 

рассмотрено 175 материалов, представленных межевыми организациями. Специалистами отдела 

проведена следующая работа: 

 подготовлено 190 графических материалов, в том числе: 147 чертежей градостроительных 

планов земельных участков, 8 схем размещения рекламных конструкций, 1 схема территории 

ограничения торговли, подготовлено 7 графических разделов для внесения изменений в Правила 

землепользования и застройки в городе Сарове Нижегородской области и 27 схем из Правил 

землепользования и застройки в городе Сарове Нижегородской области и Генерального плана города 

Сарова; 

 учтено в ГИС ОГД 1147 нормативных актов Администрации города Сарова; 

 учтено в ГИС ОГД 1381 правоустанавливающий документ на объекты недвижимости и 

земельные участки, в том числе: кадастровые выписки о земельных участках – 1150, кадастровые 

выписки об объектах недвижимого имущества – 231; 

 занесена информация в ГИС ОГД о 1565 объектах, в том числе: 635 градостроительных 

планах, 108 адресах земельных участков, 53 адресах объектов капитального строительства, 722 

схемах расположения земельных участков, 4 разрешениях на ввод в эксплуатацию, 43 разрешениях 

на строительство; 

 сформировано 533 запроса в ФГУ «Земельная кадастровая палата» для внесения 

информации о земельных участках в ГИС ОГД;  

 выполнена работа по установлению связи земельных участков с расположенными на них 

объектами в количестве 680 единиц на основании регламента взаимодействия органов местного 

самоуправления и филиала ФГБУ «ФКП Росреестра» по Нижегородской области; 

 подготовлено 123 материала для информационного обеспечения пространственными 

данными. 

 

4.5. УЛУЧШЕНИЕ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДА САРОВА 

Вопросы улучшения жилищных условий жителей города Сарова, в том числе учет граждан в 

качестве  нуждающихся в жилых помещениях, реализация мероприятий федеральных, 

государственных и муниципальных программ в области жилищных отношений, направленных на 

сокращение количества семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных 

условий, отнесены к компетенции Управления по жилищным вопросам Администрации города 

Сарова (далее – по тексту раздела управление).  

В 2023 году управлением реализовывались следующие основные задачи в соответствии с 

Положением об управлении:  

- реализация государственных программ Российской Федерации, государственных программ 

Нижегородской области и муниципальных программ, направленных на улучшение жилищных 

условий граждан; 

- признание граждан малоимущими и нуждающимися в жилых помещениях, 

предоставляемых по договорам социального найма, и нуждающимися в специализированных жилых 

помещениях муниципального жилищного фонда. Ведение учета граждан, признанных 

нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, и 

признанных нуждающимися в специализированных жилых помещениях муниципального жилищного 

фонда; 

- предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по 

договорам социального найма, договорам найма специализированного жилого помещения;   
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- заключение, изменение, расторжение договоров социального найма, договоров найма жилых 

помещений маневренного фонда, договоров найма служебных жилых помещений, договоров найма 

жилых помещений жилищного фонда социального использования, договоров найма 

специализированных жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, договоров 

безвозмездного пользования жилым помещением, договоров найма жилого помещения в общежитии 

– на жилые помещения, находящиеся в муниципальной собственности города Сарова; 

- организация, подготовка и осуществление процедуры приватизации жилых помещений 

муниципального жилищного фонда; 

- осуществление переданных отдельных государственных полномочий в области жилищных 

отношений. 

В целях решения вышеуказанных задач в течение 2023 года специалистами управления 

проведена работа по предоставлению социальных выплат и жилых помещений семьям, 

нуждающимся в улучшении  жилищных условий. Итогом стало сокращение на 37 семей по 

отношению к показателю 2022 года количества семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в 

жилых помещениях на территории ЗАТО: по состоянию на 01.01.2024 на учете состояло 1024 семьи 

(на 01.01.2023 - 1061), в том числе на учете в Администрации города Сарова по состоянию на 

01.01.2024 состояло 703 семьи (на 01.01.2023 - 723 семьи). 

В течение 2023 года 14 семьям предоставлены по договору социального найма или 

приобретены в собственность (с привлечением средств федерального, областного бюджетов и 

бюджета города Сарова) жилые помещения общей площадью 631,6 кв.м, 172 семьям предоставлены 

жилые помещения в специализированном муниципальном жилом фонде (общежития, 

муниципальный специализированный жилищный фонд для социальной защиты отдельных категорий 

граждан, без учета маневренного фонда) жилой площадью 1961,5 кв.м, 2 детям-сиротам 

предоставлены по договору специализированного найма однокомнатные квартиры общей площадью 

69,8 кв.м, в том числе: 

В рамках реализации подпрограммы «Молодая семья» муниципальной программы 

«Обеспечение населения города Сарова Нижегородской области доступным и комфортным жильем», 

утвержденной постановлением Администрации города Сарова от 31.10.2014 № 4462, с привлечением 

предусмотренных программой социальных выплат за счет бюджетных средств в 2023 году улучшили 

жилищные условия 3 молодые семьи: 

Таблица 26 

Категория получателей социальных выплат 
Количество 

семей, ед. 

Общая площадь 

приобретенных жилых 

помещений, кв. м 

Молодые семьи - в рамках реализации подпрограммы 

«Молодая семья»  
3 186,4 

в т.ч. многодетные семьи 2 125,8 

 

За период реализации муниципальной программы «Обеспечение населения города Сарова 

Нижегородской области доступным и комфортным жильем» в 2006-2023 гг. 461 молодая семья 

реализовала свидетельства о праве на получение социальных выплат и улучшили жилищные условия, 

приобретя жилье общей площадью 22 095,1 кв.м. 

Кроме того, в целях улучшения жилищных условий граждан в 2023 году управление 

обеспечило предоставление следующих жилых помещений:  

 6 семьям, включенным в списки граждан, признанных нуждающимися в получении жилых 

помещений, по договорам социального найма предоставлено 7 квартир общей площадью 260,4 кв.м; 

 98 семьям комнаты и блок-секции в муниципальных общежитиях жилой площадью 1514,0 

кв.м; 

 73 одиноко проживающим гражданам койко-места в муниципальных общежитиях жилой 

площадью 438 кв.м; 
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  68 семьям предоставлены для временного проживания жилые помещения в муниципальном 

маневренном фонде жилой площадью 1523,48 кв.м; 

 3 семьям лиц из числа детей-сирот переданы по договорам социального найма 

однокомнатные квартиры общей площадью 107,1 кв.м. 

За счет применения иных механизмов, предусмотренных реализуемыми управлением 

программами в сфере жилищных отношений, в 2023 году улучшили жилищные условия: 

-  1 человек, подлежащий переселению из ЗАТО г. Саров - через государственный жилищный 

 сертификат за счет средств федерального бюджета приобрел  квартиру общей площадью 48,2 кв.м 

- 1 участник ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС - через государственный  

жилищный сертификат за счет средств федерального бюджета приобрел  квартиру общей площадью 

29,5 кв.м; 

В рамках переданных в Администрацию города Сарова отдельных государственных 

полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 2-м детям-

сиротам предоставлены по договору специализированного найма однокомнатные квартиры общей 

площадью 69,8 кв.м. 

В течение отчетного года специалисты управления обеспечили заключение 47 договоров о 

безвозмездной передаче жилых помещений в собственность граждан (приватизация). 

 

4.6. УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ 

Решение вопросов, связанных с управлением и распоряжением муниципальным имуществом и 

земельными ресурсами города Сарова, возложено на Комитет по управлению муниципальным 

имуществом Администрации города Сарова (далее по разделу – КУМИ). 

В 2023 году КУМИ реализовывались следующие основные задачи в соответствии с 

Положением о  Комитете: 

- осуществление организационно-экономических мероприятий по формированию 

муниципальной собственности, в том числе формированию муниципальной казны, организации учета 

и ведения реестра муниципального имущества; 

- организация, подготовка и осуществление процедур приватизации муниципального 

имущества; 

- осуществление функций по управлению и распоряжению расположенными на территории 

города Сарова земельными участками, находящимися в муниципальной собственности города 

Сарова, а также государственная собственность на которые не разграничена, в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации и Нижегородской области. Организация 

и обеспечение бесплатного предоставления земельных участков на территории муниципального 

образования города Сарова многодетным семьям в аренду, в собственность для целей 

индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства, дачного 

хозяйства, садоводства или огородничества; 

- организация, подготовка и проведение торгов по продаже права на заключение договоров 

аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности либо в государственной 

собственности (в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

Нижегородской области), права на заключение договора об освоении территории в целях 

строительства стандартного жилья, договора о комплексном освоении территории в целях 

строительства стандартного жилья, права заключения договоров на установку и эксплуатацию 

рекламных конструкций на городских рекламных местах права заключения договора о развитии 

застроенной территории; 

- обеспечение работы с ранее учеными объектами недвижимого имущества; 

- обеспечение осуществления Администрацией города Сарова прав собственника имущества 

муниципальных унитарных предприятий, учредителя муниципальных учреждений и организаций, 

акции, доли в уставном капитале которых принадлежит городу Сарову, за исключением организаций, 

подведомственных органам Администрации города Сарова 
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Структура и состав муниципальной собственности города Сарова включает в себя ряд 

самостоятельных элементов: земельные участки, муниципальный жилищный фонд, нежилые 

помещения, имущественные комплексы, пакеты акций и доли в уставных капиталах хозяйственных 

обществ, иное движимое и недвижимое имущество.  

По результатам деятельности КУМИ в течение 2023 года в бюджет города Сарова поступило 

неналоговых доходов в размере 75 350,4 тыс. руб.      

Таблица 27 

(тыс. руб.) 

Наименование дохода 2022 год 2023 год 
2023 г. к 

2022 г., % 

Приватизация муниципального  имущества  3 993,9 1 968,0 49,3 

Дивиденды по акциям 2 170,7 2 178,4 100,4 

Доходы от перечисления части прибыли муниципальных унитарных 

предприятий 
520,2 332,5 63,9 

Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну 6 456,9  8 254,0 * 127,8 

Доходы от арендной платы, а также средства от продажи права на 

заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности 

городских округов 

6 353,2 8 273,8** 130,2 

Доходы от арендной платы за земельные участки, государственная 

собственность на которые не разграничена и которые расположены в 

границах городских округов 

18 060,8 37 425,5** 207,2 

Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность 

на которые не разграничена и которые расположены в границах городских 

округов 

5 147,6 4 907,5*** 95,3 

Плата по соглашениям об установлении сервитута, заключенным 

органами местного самоуправления городских округов 
0,1 0,1 100,0 

Плата за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной 

собственности, в результате перераспределения таких земельных участков 

и земель (или) земельных участков, государственная собственность на 

которые не разграничена и которые расположены в границах городских 

округов 

463,0 753,0**** 162,6 

Плата за размещение объектов на землях без предоставления земельных 

участков и установления сервитутов 
1 084,2 1 661,3**** 153,2 

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в  

возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты городских округов 
230,8 14,2 6,2 

Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности 

городских округов 23,4 144,2 616,2 

Плата за предоставление права на заключение договоров и плата по 

договорам на установку и эксплуатацию рекламных конструкций) 0,0 886,6 - 

Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов городских округов 

(возмещение расходов города на обеспечение детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями; демонтаж 

рекламных конструкций). 

14 094,7 8 551,3 60,7 

Итого: 58 599,5 75 350,4 128,6 

* Причиной увеличения на 27,8% доходов от сдачи в аренду имущества, составляющего казну, является  

погашение задолженности прошлых лет ООО "Академия здоровья".   

** Причинами значительного увеличения доходов от арендной платы за земли, находящиеся в собственности 

городских округов, а также за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена 

и которые расположены в границах городских округов за 2023 год являются:                                       

   - увеличение суммы начисленной арендной платы за 2023г. в связи с изменением кадастровой стоимости 

земельных участков в 2023 году в результате проведения государственной кадастровой оценки земельных 

участков на основании приказа Министерства имущественных и земельных отношений Нижегородской области 

от 28.10.2022 № 326-13-772354/22;                                             

 - поступление денежных средств по заключенному по итогам аукциона договору аренды земельного участка в 

сумме 1 672,48  тыс. руб.;                                      

 - погашение задолженности и недоимки прошлых лет. 

*** Причиной снижения доходов от продажи земельных участков в 2023 году является уменьшение количества 

обращений по оформлению земельных участков в собственность. 

**** Причинами увеличения поступлений платы за увеличение площади земельных участков, находящихся в 

частной собственности, и платы за размещение объектов на землях без предоставления земельных участков и 

установления сервитутов являются соответственно увеличение количества обращений граждан и увеличение 

количества заявок. 
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Специалисты КУМИ осуществляют ведение реестра муниципального имущества, в который по 

состоянию на 01.01.2024 включен 4 201 объект недвижимого имущества, из них 1 579 – жилые 

помещения муниципального жилищного фонда, 719 – нежилые объекты муниципального имущества, 

1 384 – сооружения, 385 – земельные участки, 134 - прочие объекты муниципального имущества. На 

праве хозяйственного ведения за муниципальными унитарными предприятиями закреплено 373 

объекта недвижимости,  на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями – 607 

объектов, в том числе 160 земельных участков. 

Таблица 28 

Показатель 
По состоянию на 

01.01.2023 

По состоянию на 

01.01.2024 

Количество объектов недвижимости, включенных в реестр 

муниципальной собственности (ед.) 
4 179 4 201 

В т.ч. количество объектов недвижимого имущества,  находящихся 

в казне (в т.ч. земельные участки) 
3 154 3 221 

 

Количество объектов недвижимости, включенных в реестр муниципальной собственности, в 

2023 году увеличилось за счет принятия в казну бесхозяйных объектов. 

Специалисты КУМИ осуществляют работу по регистрации права муниципальной 

собственности на земельные участки, включенные в реестр муниципального имущества. По итогам 

отчетного года в реестр включено 385 земельных участков общей площадью 5 671,57 га.                                                                                                              

                                                                                                           Таблица 29 

.              Показатель 
По состоянию 

на 01.01.2023 

По состоянию 

на 01.01.2024 

Количество земельных участков муниципальной формы 

собственности (ед.) 
380 385 

Площадь земельных участков муниципальной формы собственности 

(га) 
5 663,64 5 671,57 

 

Распоряжение муниципальным имуществом  

В рамках реализации Федеральных законов РФ № 131-ФЗ от 06.10.2003 и № 122-ФЗ от 

22.08.2004, в соответствии с решениями Городской Думы города Сарова в 2023 году проведены 

следующие мероприятия: 

1. В рамках разграничения полномочий органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в Российской Федерации территориальным управлением Федерального агентства по 

управлению государственным имуществом в Нижегородской области принято распоряжение № 55 от 

22.02.2023 об оформлении в муниципальную собственность защитных сооружений гражданской 

обороны. В соответствии с данным распоряжением оформлено в муниципальную собственность 28 

противорадиационных укрытий, расположенных в многоквартирных домах. 

2. Из государственной собственности Нижегородской области переданы в муниципальную 

собственность городского округа город Саров Нижегородской области: 

- книги в количестве 45 экз.; 

- манишки для судей в количестве 10 шт. 

 

Работа с предприятиями муниципального сектора 

По состоянию на 31.12.2023 в городском округе город Саров осуществляли финансово-

хозяйственную деятельность 8 муниципальных унитарных предприятий, 3 акционерных общества, 

акции которых находятся в собственности Администрации города Сарова, 1 акционерное общество, 

акции которого находятся в хозяйственном ведении муниципального предприятия, и 2 общества с 

ограниченной ответственностью, доли в уставном капитале которых находятся в муниципальной 

собственности города Саров (далее – предприятия (общества)).   

В 2023 году специалистами КУМИ организовано 28 заседаний балансовой комиссии по 

рассмотрению результатов финансово-хозяйственной деятельности предприятий муниципального 
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сектора. В рамках проведенных заседаний были рассмотрены годовая бухгалтерская (финансовая) 

отчетность предприятий (обществ) за 2022 год, Программы финансово-хозяйственной деятельности и 

Стратегии развития на 2024 - 2026 годы предприятий (обществ). В рамках проведенных заседаний 

были разработаны предложения по совершенствованию управления предприятиями (обществами), 

повышению эффективности их финансово-хозяйственной деятельности. 

По итогам рассмотрения годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности предприятий 

(обществ) за 2022 год были приняты решения (с занесением в протокол) об отнесении предприятий 

(обществ) к соответствующей группе финансово-экономического положения на основе рассчитанных 

баллов: 

 к 1-й группе финансово-экономического положения (удовлетворительное финансово-

экономическое положение) отнесено 5 предприятий муниципального сектора,  

 ко 2-й группе (рисковое финансово-экономическое положение) отнесено 7 предприятий,  

 к 3-й группе (неудовлетворительное финансово-экономическое положение) отнесено 2 

предприятия. 

Специалистами КУМИ ежеквартально проводился анализ финансово-хозяйственной 

деятельности предприятий (обществ), по итогам которого предоставлялся отчет Главе города Сарова. 

В 2023 году специалистами КУМИ проведено шесть углубленных анализов финансово-

хозяйственной деятельности обществ: АО «Дом быта «Авангард», АО «Аптеки Сарова», АО 

«Асфальтный завод» (дважды: май, октябрь 2023г.), ООО «Лифтремонт», ООО «РемСтрой-

Коммуникация».  

В рамках исполнения протокольных поручений, данных Председателем Правительства 

Нижегородской области Горевым В.А., в 2023 году ежеквартально проводилась оценка и анализ 

эффективности работы МУП «Горводоканал» с заполнение шаблонов БДР, БДДС. Финансово-

экономическая модель МУП «Горводоканал» с показателями плана и факта была направлена в 

Министерство энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Нижегородской области. 

В соответствии с Федеральным законом от 27.12.2019 № 485-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях и Федеральный 

закон «О защите конкуренции», Администрацией города Сарова в 2023 году проведено 12 заседаний 

рабочей группы по определению перечня унитарных предприятий, подлежащих реорганизации, а 

также перечня планируемых мероприятий по реорганизации в отношении муниципальных унитарных 

предприятий.  

При определении перечня унитарных предприятий, подлежащих реорганизации, рабочая 

группа исходила из предусмотренных Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите 

конкуренции» запретов на осуществление деятельности муниципальных предприятий на 

конкурентных рынках, с учетом установленных исключений. В ходе проведенных заседаний рабочей 

группы была определена новая организационно-правовая форма юридического лица, в которую 

планируется преобразовать унитарное предприятие в 2024 году.  

Таблица 30 

1 МУП «Горводоканал» не подлежит реорганизации  

2 МУП «Комбинат школьное питание»  общество с ограниченной ответственностью 

3 МУП «Горавтотранс»  общество с ограниченной ответственностью 

4 МУ ДЭП общество с ограниченной ответственностью 

5 МУП «Центр ЖКХ»  акционерное общество 

6 МУП «Товарная база»  общество с ограниченной ответственностью 

7 МУП «Бани Сарова» муниципальное учреждение 

8 МУ ПТП Телерадиовещания стадия реорганизации в АО 

В соответствии со ст. 18, 20, 23 Федерального закона от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О 

государственных и муниципальных унитарных предприятиях», с Порядком согласования при 

совершении сделки муниципальным унитарным предприятием по распоряжению муниципальным 
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имуществом и о признании утратившими силу некоторых постановлений Администрации города 

Сарова, утвержденным постановлением Администрации города Сарова от 09.08.2017 № 2581, 

руководствуясь статьей 36 Устава городского округа город Саров Нижегородской области, КУМИ 

Администрации г.Саров подготовлено 76 проектов постановлений Администрации города Сарова, 

проведены: анализ предоставленных документов на предмет соответствия производственно-

хозяйственной деятельности предприятий, предусмотренной Уставом и проверка экономической и 

правовой обоснованности заключения данных сделок. 

 

Приватизация муниципального нежилого фонда 

Специалисты КУМИ в течение 2023 года осуществляли мероприятия по реализации 

«Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества на 2023-2025 годы», 

обеспечили публикацию информации о предстоящих аукционах и об их итогах, разрабатывали 

необходимую документацию, в том числе по условиям приватизации объектов недвижимости, 

включенных в Прогнозный план приватизации, для дальнейшего направления в  Городскую Думу 

города Сарова на утверждение.  

В рамках реализации Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации 

государственного и муниципального имущества», Прогнозного плана (программы) приватизации 

муниципального имущества на 2023 – 2025 годы, в 2023 году было объявлено 9 торгов по продаже 

объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности. Все объявленные торги были 

признаны несостоявшимися. 

В рамках реализации преимущественного права приобретения арендуемого имущества 

субъектами малого и среднего предпринимательства в соответствии с требованиями Федерального 

закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, 

находящегося в государственной или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами 

малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации» продано 2 объекта недвижимого имущества: 

 Таблица 31 

№ 

п/п 

Наименование 

имущества, 

площадь 

Адрес Цена сделки 

(руб.) 

Покупатель 

(арендатор) 

Условия приватизации 

1 

 

Нежилое 

помещение 

 

 135,0 кв.м 

 

г. Саров, 

пр-кт Музрукова, 

д. 22, пом. В7 

 

4 106 000  

Общество с 

ограниченной 

ответственностью 

«Центр социального 

обслуживания 

населения» 

Решение Городской 

Думы города Сарова от 

30.03.2023 

№ 27/7-гд 

2 

 

Нежилое 

помещение 
 

66,3 кв.м 

г. Саров, 

пр-кт Музрукова, 

д. 22, помещение 

102 

 

1 142 000 

 

Общество с 

ограниченной 

ответственностью 

«Кристалл» 

Решение Городской 

Думы города Сарова от 

08.12.2023 

№ 91/7-гд 

Сдача в аренду муниципальных нежилых помещений 

В 2023 году действовал  порядок расчета арендной платы за аренду муниципальных нежилых 

помещений, утвержденный решением Думы города Сарова от 30.11.2017 № 113/6-гд «Об арендной 

плате за пользование муниципальными нежилыми помещениями» (ред. от 29.06.2023). 

Таблица 32 

Наименование 
Ед. изм. 2022 год * 2023 год * 

2022 г.  

к 2021 г., % 

Количество действующих договоров аренды нежилых 

помещений  
ед. 472 393 83,3 

в т.ч. договоров аренды имущества казны города 

Сарова 
ед. 19 17 89,5 

Площадь, сдаваемая в аренду кв.м 43 184,92 37 001,12 85,7 

в т.ч. по договорам аренды имущества казны города кв.м 3 654,5 3 448,20 94,4 
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Сарова 

Ставка арендной платы руб./ кв.м 3 540 3 760 106,2 

Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего 

казну 
тыс. руб. 6 456,9 8 254,0 127,8 

* Без учета договоров безвозмездного пользования.   

 

Количество действующих договоров аренды нежилых помещений и сдаваемая площадь 

сократились, а доход от сдачи в аренду имущества увеличился по причине погашения задолженности 

прошлых лет ООО «Академия здоровья».   

В аренду сдаются объекты муниципального нежилого фонда, находящиеся в муниципальной 

казне города Сарова, в хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий и в 

оперативном управлении муниципальных учреждений. При этом площади сдаются под различные 

виды деятельности: 

                                                                                                                                       

 Таблица 33 

(кв. м) 

* Без учета договоров безвозмездного пользования.   

 

Наибольший удельный вес сдаваемых площадей приходится на арендаторов, осуществляющих 

производственную деятельность (36,4%). Основным арендодателем муниципального нежилого фонда 

является  МУП «Товарная база», сдавшее в аренду в 2023 году 22 357 кв.м или 60,4% от общей 

сдаваемой муниципальной нежилой площади. 

Таблица 34 

Арендодатель 

Площадь, 

сдаваемая в аренду муниципальными 

предприятиями и учреждениями*, кв. м 

Количество договоров 

аренды*, ед. 

2022 год 2023 год 2022 год 2023 год 

МБУ «ЦПП»  385,50 372,9 14 13 

МБУ ЦЭО-ОМС 554,33 600,55 15 12 

МУП «Горавтотранс» 3403,30 0 1 0 

МУП «Бани Сарова» 394,6 313,2 20 11 

МУ «ДЭП» 1606,06 1781,56 11 12 

МУП «Центр ЖКХ» 3339,64 2942,51 42 39 

МУП «Товарная база» 24285,29 22357,0 310 251 

МУ ПТПТРВ 573,7 298,5 12 10 

КУМИ  3654,50 3448,20 19 17 

Учреждения, подведомственные  

департаменту культуры и искусства 
59,2 60,2 1 2 

Виды деятельности арендаторов 2022 год* 2023 год* 
2023г. к 

2022г. % 

Площадь, сданная в аренду под производство  14 963,20 13 451,3 89,9 

Площадь, сданная в аренду под торговлю 603,02 523,89 86,9 

Площадь, сданная под склад  3 457,70 2 243,5 64,9 

Площадь, сданная в аренду под офис, служебные помещения  3 132,45 2 297,65 73,3 

Площадь, сданная под общественное питание  786 660,3 84,0 

Площадь, сданная под гаражи, автосервисы и мойки  3 191,20 3 147,1 98,6 

Площадь, сданная под медицинские, ветеринарные услуги, аптеки 1 344,30 1 292,4 96,1 

Площадь, сданная под банковскую, юридическую (адвокатскую)  

деятельность  
172,01 56,11 32,6 

Площадь, сданная в аренду под бытовые услуги 2 685,16 2 810,09 104,7 

Площадь, сданная в аренду под услуги связи 183,9 183,9 100,0 

Площадь, сданная в аренду под образовательную и культурно-

просветительскую деятельность 
4 164,70 3 553,3 85,3 

Площадь, сданная в аренду под деятельность общественных организаций 3 147,78 3 531,1 112,2 

Площадь, сданная в аренду под социальные услуги 298,5 239,5 80,2 

Площадь, сданная в аренду под деятельность в области 

 художественного творчества, фотографии, рекламы и полиграфии 

 

1 556,90 

 

1 691,1 
108,6 

Площадь, сданная в аренду под прочие виды деятельности 3 498,10 1 319,88 37,7 

Итого 43 184,92 37 001,12 85,7 
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Учреждения, подведомственные  

департаменту образования 1309,80 1309,80 4 4 

Учреждения, подведомственные ДМиС 3619 3516,7 23 22 

* Без учета договоров безвозмездного пользования. 
 

Управление земельными ресурсами 

По итогам 2023 года действовало 856 договоров аренды земельных участков, в том числе 610 

договоров с юридическими лицами. 

                                                                                                                                      Таблица 35 

Показатель  2022 год 2023 год 

Количество действующих договоров аренды земельных участков,  

в том числе: 
852 856 

- юридические лица 600 610 

- физические лица 252 246 

Площадь земель, находящаяся в аренде (га), в том числе: 392,16 388,47 

- юридические лица 384,40 381,67 

- физические лица 7,76 6,8 

 

Количество действующих договоров аренды земельных участков увеличилось, а площадь 

сдаваемых в аренду земельных участков уменьшилась по следующим причинам: 

- увеличение заключенных договоров произошло в связи с формированием вновь образованных 

земельных участков под объектами капитального строительства (для юридических лиц под зданиями, 

строениями; для физических лиц под индивидуальными жилыми домами и внутриквартальными 

гаражами) и  в связи с заключением договоров аренды по результатам аукционов;  

- уменьшение площади земельных участков произошло в связи с расторжением договоров 

аренды, заключенных на земельные участки с большей площадью, чем площадь земельных участков 

вновь заключенных договоров аренды. 

В течение 2023 года специалистами КУМИ предоставлено в собственность 178 земельных 

участков, в том числе 143 участка для ведения садоводства. 

Таблица 36 

                                                                                                                                 

КУМИ также осуществляет учет многодетных семей в целях бесплатного предоставления им 

земельных участков. По состоянию на 31.12.2023 на учете состояло 328 многодетных семей, 

претендующих на получение земельных участков в собственность бесплатно для осуществления 

различных видов деятельности. 

Таблица 37 

(кол-во семей) 

 

Увеличение количества многодетных, семей состоящих на учете в целях бесплатного 

предоставления им земельных участков для садоводства или дачного строительства, произошло по 

причине отсутствия земельных участков предназначенных для ведения садоводства. 

Предоставлено участков 

2022 год 2023 год 

Кол-во 

земельных 

участков 

Площадь 

(га) 

Кол-во 

земельных 

участков 

Площадь 

(га) 

1. Для ИЖС всего 52 1,87 35 1,25 

- бесплатно 7 0,73 6 0,63 

- за выкуп 26 1,01 15 0,52 

- в результате перераспределения 19 0,13 14 0,1 

2. Для ведения садоводства 188 10,81 143 8,27 

Назначение земельных участков в целях бесплатного предоставления 

многодетным семьям, состоящим на учете 
2022 год 2023 год 

Индивидуальное жилищное строительство 147 152 

Садоводство/дачное строительство 125 169 

Личное подсобное хозяйство 6 7 

Итого: 278 328 
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По причине ограниченности территории ЗАТО город Саров в отчетном году земельные участки 

многодетным семьям не предоставлялись.                                                                        

Таблица 38 

(кол-во земельных участков) 

Назначение земельных участков,  

предоставленных многодетным семьям 
2022 год 2023 год 

Индивидуальное жилищное строительство 1 0 

Садоводство/дачное строительство 4 0 

Итого: 5 0 

Справочно: выдано сертификатов взамен земельного участка для ИЖС 6 0 

 

Работа с ранее учтенными объектами недвижимости 

29 июня 2021 года вступил в силу Федеральный закон от 30.12.2020 № 518-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», наделяющий органы 

местного самоуправления полномочиями по выявлению правообладателей ранее учтённых объектов 

недвижимости.  

Ранее учтенные объекты недвижимости – это объекты недвижимости, права на которые 

возникли до даты вступления в силу Федерального закона от 21.07.1997 № 122-ФЗ «О 

государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним», но не были 

зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости (далее - ЕГРН). 

Таблица 39 

Показатель 31.12.2022 31.12.2023 

Количество ранее учтенных объектов недвижимости, в отношении 

которых требуется проводить мероприятия по выявлению их 

правообладателей (ед.) 

294 50 

Количество проблем в «Информационной аналитической системе 

учета недвижимости для обеспечения полноты уплаты 

имущественных налогов в консолидированный бюджет 

Нижегородской области» (ед.) 

3 571 1895 

Количество объектов недвижимости, в отношении которых 

осуществлена привязка объектов капитального строительства к 

земельным участкам (ед.) 

565 484 

 

Уменьшение количества ранее учтенных объектов недвижимости, в отношении которых 

проведены мероприятия по выявлению их правообладателей, по снятию с государственного 

кадастрового учета дублирующих записей и уменьшение количества проблем в «Информационной 

аналитической системе учета недвижимости для обеспечения полноты уплаты имущественных 

налогов в консолидированный бюджет Нижегородской области» в 2023 году произошло за счет 

внесения сведений о ранее учтенном объекте недвижимости и внесения сведений о правообладателе 

ранее учтенного объекта недвижимости.  

За отчетный период были внесены либо исправлены сведения о 710 ранее учтенных объектах 

недвижимости и осуществлена привязка 81 объекта капитального строительства к земельным 

участкам.  

 

4.7. ГОРОДСКОЕ ХОЗЯЙСТВО 

Осуществление управленческих функций в сфере городского хозяйства и охраны окружающей 

среды, а также иных функций возложено на департамент городского хозяйства Администрации 

города Сарова (далее – по тексту раздела департамент). 

В 2023 году департаментом городского хозяйства города Сарова реализовывались следующие 

основные задачи в соответствии с Положением о департаменте: 

 организация транспортного обслуживания населения в границах городского округа, 

создание условий для предоставления транспортных услуг населению; 
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 организация и осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог 

местного значения в границах городского округа и обеспечение безопасности дорожного движения 

на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест) в границах 

автомобильных дорог местного значения; 

 организация освещения улиц; 

 организация содержания муниципального жилищного фонда, осуществление полномочий и 

функций собственника муниципального жилищного фонда, иных полномочий в соответствии с 

жилищным и градостроительным законодательством, муниципальными правовыми актами; 

 организация и проведение мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности в границах городского округа, осуществление иных полномочий в области 

энергосбережения и повышения энергетической эффективности в соответствии с законодательством 

об энергосбережении; 

 организация благоустройства территории городского округа, обеспечение чистоты и 

порядка, озеленения территории городского округа; 

 организация мероприятий по охране окружающей среды в границах городского округа; 

 организация использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо 

охраняемых природных территорий, расположенных в границах городского округа; 

 создание условий для массового отдыха жителей городского округа, организация 

обустройства мест массового отдыха населения, осуществление мероприятий по обеспечению 

безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья; 

 организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения; 

 обеспечение осуществления деятельности по обращению с животными без владельцев на 

территории города Сарова в рамках переданных государственных полномочий. 

Пассажирские перевозки 

В рамках реализации задач по организации транспортного обслуживания населения в 

границах городского округа, создания условий для предоставления транспортных услуг 

населению в 2023 году специалистами департамента проведена следующая работа. 

Обеспечивалось проведение необходимых обследований по изучению пассажиропотока, 

состояния муниципальных маршрутов регулярных перевозок, необходимых для принятия решения об 

установлении, изменении, отмене муниципальных маршрутов регулярных перевозок в границах 

города Сарова. 

Внесены изменения в Документ планирования регулярных перевозок пассажиров и багажа 

автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории 

города Сарова, утвержденный постановлением Администрации города Сарова от 13.01.2017 № 19, в 

части изменения наименования остановочного пункта с «улица Бессарабенко» на «Комсомольская 

площадь» в связи с проведением мероприятий, посвященных 105-летию ВЛКСМ (постановление 

Администрации города Сарова от 04.05.2023 № 1100). 

Внесены изменения в муниципальные правовые акты в области организации регулярных 

перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом в части изменения наименования 

остановочного пункта с «улица Бессарабенко» на «Комсомольская площадь», а также направленные 

на приведение муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с изменениями в 

действующем законодательстве (постановления Администрации города Сарова от 04.05.2023 № 1101, 

от 28.11.2023 № 2955). 

Разработана и утверждена Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) 

охраняемым законом ценностям на 2024 год в сфере муниципального контроля на автомобильном 

транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве на территории 

города Сарова (Постановление Администрации города Сарова от 08.12.2023 № 3040), а также задание 

на проведение контрольного мероприятия без взаимодействия с контролируемым лицом в рамках 

Федерального закона от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и 

муниципальном контроле в Российской Федерации» (Распоряжение Администрации города Сарова 

от 13.08.2023 № 37-п). 
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Внесены изменения в реестр муниципальных маршрутов регулярных перевозок в части 

изменения протяженности маршрута № 11 с 13,6 км на 15,3 км и маршрута № 12 с 24,5 км на 26,2 км 

с включением дополнительных промежуточных остановочных пунктов «улица 2-ая Вишневая» и 

«улица 4-ая Вишневая» (постановления Администрации города Сарова от 06.12.2022 № 3265) с 

целью улучшения транспортной доступности района малоэтажной застройки «Яблоневый сад».  

Согласно реестру муниципальных маршрутов регулярных перевозок на территории города 

Сарова на конец 2023 года функционировало 23 муниципальных маршрута регулярных перевозок, в 

том числе 18 маршрутов с использованием регулируемых тарифов и 5 маршрутов с использованием 

нерегулируемых тарифов.  

Общая протяженность маршрутной сети на 31.12.2023 составила 427,2 км.  

Актуальные сведения, включенные в реестр муниципальных маршрутов регулярных перевозок, 

своевременно размещались на официально сайте Администрации города Сарова. 

Выданы в порядке переоформления перевозчику ИП Мизгиреву А.А. 2 свидетельства об 

осуществлении перевозок по маршруту № 21, а также 11 карт маршрута регулярных перевозок. 

МУП «Горавтотранс» выдано 94 карты маршрута регулярных перевозок в связи с заключением 

муниципального контракта от 31.03.2023 № 07-2023 и 86 карт маршрута регулярных перевозок в 

связи с заключением муниципального контракта от 29.09.2023 № 58-2023. 

Осуществлялся контроль за выполнением подрядчиком условий муниципальных контрактов на 

выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок по регулируемым тарифам, 

осуществляется согласно условиям соответствующих контрактов не реже 1 раза в неделю. В 2023 

году проведено 84 контрольных мероприятия.  

Осуществлялся контроль за выполнением условий свидетельств об осуществлении перевозок 

по муниципальным маршрутам регулярных перевозок осуществляется в рамках муниципального 

контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в 

дорожном хозяйстве. В 2023 году проведено 1 контрольное мероприятие без взаимодействия с 

контролируемым лицом (наблюдение за соблюдением обязательных требований), выдано 1 

предостережение о недопустимости нарушения обязательных требований.  

Осуществлялась подготовка технических заданий для заключения муниципальных контрактов, 

а также контроль выполнения работ по муниципальным контрактам по содержанию оборудования 

«умного» остановочного павильона в городе Сарове (остановочный пункт «Парк культуры и отдыха 

им. П.М.Зернова»), по изготовлению печатной продукции (размещение расписания в остановочном 

пункте «Автостанция «Тупиковая»), по изготовлению информационных табличек для осуществления 

регулярных перевозок (замена табличек с наименованием остановочного пункта: остановочный 

пункт «Комсомольская площадь», расположенный в районе дома по адресу ул. Бессарабенко, д. 1; 

остановочный пункт «улица Арзамасская», расположенный в районе дома по адресу  ул. 

Арзамасская, д. 1; остановочный пункт «улица Арзамасская», расположенный в районе дома по 

адресу ул. Зернова, д. 32), по содержанию информационных табло о движении автобусов в городе 

Сарове (2 информационных табло в остановочном пункте «Автостанция «Тупиковая», 1 

информационное табло в остановочном пункте «Парк культуры и отдыха им. П.М.Зернова»). 

Осуществлялась подготовка технических заданий для заключения муниципальных контрактов, 

а также контроль выполнения работ по муниципальным контрактам на выполнение работ, связанных 

с осуществлением регулярных перевозок по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам 

на территории города Сарова. 

Перевозки по регулируемым тарифам осуществляло МУП «Горавтотранс». Для исполнения 

муниципального контракта предприятие использовало в течение года 54 единицы техники, в том 

числе 39 автобусов большого класса и 15 автобусов среднего класса. Интервалы движения в часы 

«пик» составили 12-17 минут, в межпиковое время – от 24 минут до 1 часа. Расписание движения 

учитывает особенности пассажиропотоков в рабочие и нерабочие дни, летний и зимний периоды. 

Перевозки по 5 муниципальным маршрутам с применением нерегулируемых тарифов 

осуществлялись индивидуальными предпринимателями. Для обслуживания указанных маршрутов 

использовалось 13 автобусов малого класса. Интервалы движения по маршрутам составили 10-12 

мин. 

Объем перевозок пассажиров за 2023 год составил 3 412,3 тыс. человек.  
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Обеспечивалось функционирование информационного интернет-сервиса, позволяющего в 

режиме реального времени наблюдать за перемещением автобусов по муниципальным маршрутам 

регулярных перевозок, просматривать путь следования по маршрутам и расчетное время прибытия 

транспортных средств  в остановочные пункты. 

Размещалась информация по вопросам организации регулярных перевозок пассажиров и 

багажа автомобильным транспортом в соответствующем разделе официального сайта 

Администрации города Сарова, а также направлялась в средства массовой информации города 

Сарова. 

Осуществлялось информирование контролируемых лиц посредством размещения сведений, 

предусмотренных Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле 

(надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» на официальном сайте 

Администрации города Сарова. 

Своевременно подготавливались ответы на запросы Министерства транспорта и 

автомобильных дорог Нижегородской области и подведомственных учреждений, Министерства 

энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Нижегородской области, Законодательного 

собрания Нижегородской области, МУ МВД России по ЗАТО г.Саров, Территориального органа 

Федеральной службы государственной статистики по Нижегородской области, Управления 

Федеральной антимонопольной службы по Нижегородской области, отдела УФСБ по Нижегородской 

области в городе Сарове. 

 

Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда 

В рамках реализации задач по организации содержания муниципального жилищного фонда, 

осуществлению полномочий и функций собственника муниципального жилищного фонда, а так же с 

целью соблюдения характеристик надежности и безопасности, устранения физического износа и 

разрушения объектов жилищного фонда, обеспечения безопасности жизни и здоровья граждан, 

соблюдения требований энергосбережения и повышения энергетической эффективности особое 

внимание Департаментом городского хозяйства уделяется вопросу капитального ремонта 

муниципального жилищного фонда. 

В 2023 году Департаментом городского хозяйства постановлением Администрации г. Саров 

от 20.01.2023 № 7 утверждена адресная программа по капитальному ремонту муниципального 

жилищного фонда. В соответствии с программой было отремонтировано 402,5 м2 муниципального 

жилищного фонда. 

 

Адресная программа капитального ремонта  

муниципального жилищного фонда на 2023 год 

                                

Таблица 40 

 Наименование объекта.  

Адрес 

Основание Лимит 

финансирования 

 (в руб.) 

1 Капитальный ремонт муниципального жилищного 

фонда – помещения П4 дома 38/1 по ул.Московская 

города Сарова 

Ведомость объемов 

работ №11 от 

04.10.2022 

67 693,24 

2 Капитальный ремонт муниципального жилищного 

фонда – устройство помещения колясочной в холле 

первого этажа здания общежития по ул.Зернова, 

62/2 города Сарова  

Проект 

№ СПБ 2022-057-АС 

 

290 697,05 

3 Капитальный ремонт муниципального жилищного 

фонда –квартиры (комната и коридор) №3, дома 24 

по ул. Шверника города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 4 от 

03.02.2023 

287 435,02 

4 Капитальный ремонт муниципального жилищного 

фонда – квартиры №48, дома 34/2 по ул.Московская 

города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 1 от 

20.01.2023 

437 970,32 

5 Капитальный ремонт муниципального жилищного Ведомость объемов 473 431,01 
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фонда – квартиры №42, дома 34/2 по ул.Московская 

города Сарова 

работ № 2 от 

02.02.2023 

6 Капитальный ремонт муниципального жилищного 

фонда – квартиры №22, дома 38/2 по ул.Московская 

города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 3 от 

05.02.2023 

517 846,48 

7 Капитальный ремонт муниципального жилищного 

фонда – квартиры №117, дома 34/1 по 

ул.Московская города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 5 от 

07.04.2023 

492 443,90 

8 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – квартиры №41, дома 2 по ул. 

Ак. Харитона города Сарова  

Ведомость объемов 

работ № 6 от 

28.04.2023 

1 027 928,41 

9 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – квартиры №8, дома 38/2 по 

ул.Московская города Сарова (система вентиляции) 

Ведомость объемов 

работ № 7 от 

25.05.2023 

274 656,12 

10 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – квартиры №8, дома 38/2 по 

ул.Московская города Сарова  

Ведомость объемов 

работ № 8 от 

25.05.2023 

33 451,22 

11 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – лифта по ул.Зернова,60/1 

города Сарова 

Акт технического 

осмотра лифтового 

оборудования от 

19.06.2023 

132 500,00 

12 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – ул.Котовского, 3-2, 

ул.Куйбышева, 3-22 города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 9 от 

07.08.2023 

165 875,52 

13 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – квартиры №104 дома 38/2  по 

ул.Московская города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 10.1 от 

07.09.2023 

144 974,39 

14 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – квартиры  №13 дома 14 по 

пр.Ленина города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 11.1 от 

07.09.2023 

570 544,12 

15 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – ул.Кутузова, 4-2, ул.Зернова, 

32-11 города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 9.1 от 

07.08.2023 

152 627,39                  

16 Капитальный ремонт муниципального жилищного 

фонда – системы водоснабжения и водоотведения 

по ул.Московская, 38/2-30, ул.Победы, 21-10, 

ул.Зернова, 60/2-408, ул.Шверника, 15А-1, 

ул.Менделеева, 58 секция 14 города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 9.2 от 

10.07.2023 

239 578,96 

17 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – квартиры №104 дома 38/2  по 

ул.Московская города Сарова (электрика) 

Ведомость объемов 

работ № 12 от 

22.11.2023 

11 242,80 

18 Капитальный ремонт муниципального  

жилищного фонда – квартиры №13 дома 14 по 

пр.Ленина города Сарова 

Ведомость объемов 

работ № 13 от 

01.12.2023 

135 038,83 

 ИТОГО:  5 455 934,78 

 

Реализация политики энергосбережения и повышения энергоэффективности 

В рамках реализации полномочий по организация и проведению мероприятий по 

энергосбережению и повышению энергетической эффективности и в целях мониторинга реализации 

мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности многоквартирных 

домов ежеквартально на основании информации, предоставленной управляющими компаниями, 

товариществами собственников жилья, Департаментом городского хозяйства Администрации города 

Сарова формируется сводный отчёт о реализованных мероприятия в жилищном фонде по 

выполнению муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности города Сарова Нижегородской области» (далее - Программа). 

В соответствии с Программой Департаментом городского хозяйства издано постановление 

Администрации города Сарова от 26.07.2023 № 1764 «Об утверждении адресной программы на 
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поставку и установку квартирных приборов учета в муниципальных жилых помещениях 

многоквартирных домов города Сарова на 2023 год». В соответствии с заключённым муниципальным 

контрактом установлено 30 индивидуальных приборов учета холодного и горячего водоснабжения в 

9 муниципальных жилых помещениях. 

Ресурсоснабжающими организациями города Сарова обеспечена реализация текущих 

ежегодных мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности систем 

коммунальной инфраструктуры. 

В соответствии с приказом Минэнергетики от 30.06.2014 №398 «Об утверждении требований 

к форме программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности 

организаций с участием государства и муниципального образования, организаций, осуществляющих 

регулируемые виды деятельности и отчетности о ходе их реализации» и постановлением 

Администрации г.Сарова от 21.11.2023 № 2865 все организации с участием муниципального 

образования приняли программы в области энергосбережения и повышения энергетической 

эффективности и утвердили приказом по организации на период 2024-2026 годов. 

В соответствии с Федеральным законом от 23.11.2009 №261-ФЗ «Об энергосбережении и 

повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации», приказом Министерства экономического развития РФ от 28.10.2019 № 

707 «Об утверждении Порядка представления декларации о потреблении энергетических ресурсов и 

формы декларации и потреблении энергетических ресурсов», постановлением Администрации 

города Сарова от 18.10.2021 № 2836 «Об организации предоставления информации в 

государственную информационную систему «Энергоэффективность» все организации с участием 

муниципального образования заполняют энергодекларации по результатам прошедшего года в ГИС 

«Энергоэффективность». За 2023 год указанная информация будет размещена всеми 

муниципальными учреждениями до 30.04.2024. 

В рамках информационного обеспечения мероприятий в области энергосбережения и 

повышения энергетической эффективности, а также стимулированию производителей и 

потребителей энергетических ресурсов, организаций, осуществляющих передачу энергетических 

ресурсов, проведению мероприятий по энергосбережению, повышению энергетической 

эффективности и сокращению потерь энергетических ресурсов, в декабре 2023 года Департаментом 

городского хозяйства организован вебинар для потребителей: собственников жилья, управляющих 

компаний, товариществ собственников жилья, муниципальных учреждений и муниципальных 

унитарных предприятий города Сарова. Вебинар проводился в соответствии с программой и 

приглашением профессионального лектора. 

Также в декабре 2023 года Департаментом городского хозяйства традиционно в соответствии 

с постановлением Администрации г.Сарова от 28.09.2016 № 2987 «О проведении ежегодного 

конкурса «Лучший энергетик»» и постановлением Администрации г.Сарова от 06.06.2011 № 2358 «О 

проведении ежегодного конкурса «Лучший проект по энергосбережению и повышению 

энергетической эффективности»» были проведены ежегодные конкурсы «Лучший энергетик» и 

«Лучший проект по энергосбережению и повышению энергетической эффективности». По итогам 

конкурсов лучшими организациями признаны: ООО «Лифтремонт», ООО «Уютный город», ТСЖ 

«Айсберг». 

Мероприятия по повышению энергетической эффективности объектов наружного освещения 

выполняются в соответствии с муниципальным контрактом по текущему содержанию наружного 

освещения города Сарова. 

Дорожная деятельность  

В рамках реализации задач по организации и осуществлению дорожной деятельности в 

отношении автомобильных дорог местного значения в границах городского округа и 

обеспечению безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение 

функционирования парковок (парковочных мест) в границах автомобильных дорог местного 

значения, организации освещения улиц были заключены муниципальные контракты на выполнение 

работ по содержанию:  
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 улично-дорожной сети города Сарова и искусственных сооружений на ней (мосты, ливневая 

канализация); 

  внутриквартальных и внутримикрорайонных проездов и территорий, объектов внешнего 

благоустройства (в том числе скверов, бульваров, пешеходных улиц, памятников, фонтанов и др.); 

 гидротехнических сооружений; 

 общественных туалетов; 

 двух общественных кладбищ города Сарова; 

 наружного освещения города Сарова.   

Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения на 

отчетную дату составила 167,33 км, подземной ливневой канализации 77,5 км надземной ливневой 

канализации (лотки и кюветы) 11,8 км. На улично-дорожной сети расположено 13 транспортно – 

пешеходных и пешеходных мостовых сооружений. 

На территории города Сарова в границах автомобильных дорог общего пользования местного 

значения расположены 63 парковки для автотранспорта, 10 из которых оборудованы парковочными 

местами для инвалидов. В 2023 году в рамках муниципального контракта на трех парковках, 

расположенных в границах автомобильных дорогах общего пользования местного значения города 

Саров, были оборудованы 9 парковочных мест для инвалидов. Общее количество парковочных мест 

для инвалидов составило 26 парковочных мест. 

В 2023 году в рамках муниципального контракта по содержанию автомобильных дорог общего 

пользования местного значения города Сарова выполнены: окраска автобусных павильонов, окраска 

перильных ограждения мостовых сооружений, установка урн, ямочный ремонт покрытия проезжей 

части площадью более 10 400 м2. 

Обеспечено содержание наружного освещения города Сарова.   

На протяжении отчетного периода обеспечивалось содержание дорог и искусственных 

сооружений на них общей площадью 1 812 765,40 м2. Выполнен ремонт асфальтобетонного 

покрытия автомобильных дорог и тротуаров в объеме 56 тыс.м2. 

В рамках работы по обеспечению безопасности дорожного движения департаментом проведено 

9 заседаний комиссии по безопасности дорожного движения. В процессе заседаний рассматривались 

обращения граждан, организаций, депутатов Городской Думы, ОГИБДД по проблемам организации 

дорожного движения на  автомобильных дорогах, установке  дорожных знаков, устройстве 

искусственных неровностей, пешеходных переходов и светофорных объектов.   

Благоустройство, озеленение городских территорий, охрана окружающей среды, 

организация мест массового отдыха населения, охрана и защита городских лесов, организация 

ритуальных услуг и содержание мест захоронения 

В рамках реализации задачи по организации благоустройства территории городского округа, 

обеспечение чистоты и порядка, озеленения территории городского округа в 2023 году 

департаментом были заключены муниципальные контракты на выполнение следующих работ:  

  на санитарную обрезку крон деревьев и кошение газонов; 

  на вырубку деревьев. Вырубка деревьев на территории города Сарова возможна только в 

случае выдачи Администрацией города Сарова разрешения на вырубку. За 2023 год выдано 57 

разрешений на вырубку деревьев, в т.ч. по 6 заявлениям разрешение выдавалось при проведении 

компенсационного озеленения в натуральной и денежной форме. Проведено 55 обследований 

деревьев. 

 на проведение семинаров и конференций по вопросам сохранения биоразнообразия Сарова. 

Организованы и проведены акции «Марш парков», «Сад Памяти», «Лес Победы». Участники акций 

были обеспечены растительной землей в количество 60 куб.м для посадки деревьев, приобретено и 

высажено 285 саженцев деревьев и 112 кустарников. 

Так же в отчетном периоде определены приоритетные мероприятия по охране окружающей 

среды, направленные на:  

- улучшение состояния водных объектов и лесных ресурсов и в целом природного комплекса 

города Сарова; 
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- обеспечение должного санитарного состояния территории г.Сарова; 

- получение достоверной информации о состоянии окружающей природной среды; 

- совершенствование системы экологического воспитания и просвещения населения г.Сарова. 

В дальнейшем для исполнения данных мероприятий департаментом будут заключены 

муниципальные контракты.  

 В городе Сарове на отчетную дату насчитывается 12 скверов, 4 бульвара, 12 памятников, 

расположенных на городских территориях, 2 фонтана, 3 пешеходных улицы, 4 пешеходных моста, 

зона отдыха пруда «Боровое», озелененная территория по адресу пр.Мира, д.17.  

 В 2023 году в соответствии с муниципальными контрактами на содержание объектов 

внешнего благоустройства, на устройство и содержание цветников вдоль улиц города Сарова 

выполнен предусмотренный комплекс работ по: содержанию территории, озеленению, санитарной 

обрезке деревьев и кустарников, омолаживающей обрезке и стрижке живой изгороди, скашиванию 

газонов, уборке мусора, подметанию, прополке цветников, поливу зеленых насаждений, ремонту и 

окраске садовых диванов, урн, МАФ и  т.п.   

В 2023 году на городских территориях разбито более 5 215,5 м
2
 цветников из однолетников и 

многолетников.  

С целью привлечения организаций и жителей города Сарова к работам по благоустройству 

городских территорий в 2023 году проводился городской конкурс «За вклад в благоустройство 

города Сарова». Победители были награждены дипломами и ценными призами. 

Задача по организации мероприятий по охране окружающей среды в границах городского 

округа реализуется в рамках муниципальной программы «Охрана окружающей среды города Сарова 

Нижегородской области», утвержденной постановлением Администрации г.Сарова от 31.10.2014  № 

4460. 

Целью Программы является: 

 повышение качества окружающей среды, уровня экологической безопасности, обеспечение 

комфортных условий проживания населения города Сарова, сохранение природных экологических 

систем на территории города Сарова, повышение эффективности использования, охраны, защиты и 

воспроизводства городских лесов, сохранение водных объектов для обеспечения экологически 

благоприятных условий жизни населения, обеспечение защищенности населения и объектов 

экономики от наводнений и иного негативного воздействия поверхностных вод. 

Достижение указанной цели обеспечивает решение следующих задач: 

 обеспечение защиты городских территорий от загрязнения почвы опасными отходами. 

 повышение уровня экологической безопасности. 

 обеспечение контроля за состоянием окружающей среды, ведение мониторинга 

окружающей среды на территории города Сарова. 

 сохранение и восстановление биологического разнообразия на территории города Сарова. 

 формирование у населения всех возрастов и социальных групп города Сарова 

экологической культуры, воспитание бережного отношения к природе, рационального использования 

природных ресурсов посредством распространения экологических знаний об экологической 

безопасности, информации о состоянии окружающей среды и об использовании природных ресурсов. 

 сокращение потерь лесного хозяйства лесничества города Сарова от пожаров и вредных 

организмов. 

 обеспечение воспроизводства, улучшение породного состава и качества городских лесов, 

повышение их продуктивности. 

 охрана и защита городских лесов, расположенных в границах городского округа. 

 обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Лесопарковое 

хозяйство города Сарова». 

 обеспечение защищенности населения и объектов экономики от негативного воздействия 

вод сооружениями инженерной защиты. 

 повышение эксплуатационной надежности гидротехнических сооружений путем их 

приведения к безопасному техническому состоянию. 
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В 2023 году в рамках действующего законодательства по обращению с твёрдыми 

коммунальными отходами проведены мероприятия по закупке контейнеров и бункеров в количестве 

55 штук.  

Очистка территорий общего пользования города Сарова от ТКО и отходов 5 класса опасности 

(не относящиеся к твердым коммунальным отходам) в 2023 году осуществлялось в рамках 

заключенных муниципальных контрактов по санитарной очистке территорий города Сарова, очистке 

водоохранных зон, по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, по 

содержанию мест массового отдыха населения.  

 

В рамках реализации задачи по созданию условий для массового отдыха жителей 

городского округа, организации обустройства мест массового отдыха населения, осуществлению 

мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и 

здоровья департамент занимался обустройством мест массового отдыха населения. 

Места массового отдыха населения определены постановлением Администрации города 

Сарова от 25.02.2016 № 546 «Об организации мест массового отдыха населения, купания, туризма и 

спорта на водных объектах, находящихся на территории города Сарова Нижегородской области» и  

постановлением Администрации города Сарова от 11.12.2023 № 3045 «Об утверждении плана 

обеспечения безопасности людей на водных объектах, находящихся на территории города Сарова, на 

2024 год». 

В отчетном периоде на территории города определены места для купания: пруд Протяжка и 

пруд Боровое, в границах плавания, обозначенных буйками. Пляжи, находящиеся на территории зон 

отдыха пруда «Протяжка» и пруда «Боровое», обустроены в соответствии с Постановлением 

Правительства Нижегородской области от 14.05.2005 № 120 «Об утверждении правил охраны жизни 

людей на водных объектах в Нижегородской области». Функционируют спасательный и 

медицинский посты. Выдано санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии водных 

объектов пруд «Протяжка» и пруд Боровое» требованиям санитарного законодательства.  

С целью подготовки мест массового отдыха: 

 проведена приемка пляжей, оформленная актами; 

 установлены информационные щиты «Меры безопасности на воде», «Правила пользования 

водным объектом» на территории набережной и пляжа пруда «Боровое», знаки безопасности; 

 размещены специальные информационные плакаты с Правилами поведения на водных 

объектах, специальная доска, на которой ежедневно заносятся температура воды и воздуха, а также 

информация о запрете или разрешении купания. Посты оснащены термометрами для измерения 

температуры воды и воздуха; 

 проведена акарицидная обработка зон отдыха прудов «Протяжка», «Боровое», 

Филипповские -1, 2, 3), скверов, бульваров и набережных города Сарова общей площадью около 17,9 

га; 

 проведена дератизация территории зон отдыха прудов «Протяжка», «Боровое» от грызунов 

общей площадью около 5,6 га; 

 проведены анализы песка пляжей и песочниц; 

 проведено водолазное обследование дна территории пляжей. 

Организовано проведение санитарной очистки от мусора территории зон отдыха прудов 

«Филипповские-1, 2, 3». 

С целью организации мероприятий для массового отдыха населения на прудах «Протяжка» и 

«Боровое» установлены спортивные снаряды, сетки для игры в волейбол и футбол, завезен песок на 

поля и в песочницы, отремонтированы детские игровые комплексы, установлены биотуалеты (два на 

пруду «Боровое» и два на пруду «Протяжка), контейнеры и урны для сбора мусора.  

Для обеспечения безопасности отдыхающих часть спортивного и игрового оборудования на 

территории мест массового отдыха пруд «Протяжка» и пруд «Боровое» было демонтировано. 

При проведении Крещенских праздников была организована купель для населения города 

Сарова: установлен настил, дорожка с противоскользящим покрытием, сходы с перилами для 

погружения в воду, организовано дежурство спасателей и медицинских работников. 
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Для решения задачи по организации использования, охраны, защиты, воспроизводства 

городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах 

городского округа на территории города функционирует муниципальное бюджетное учреждения 

«Городское лесничество» (далее - МБУ «Городское лесничество»). 

Площадь территории лесничества, на которой проводятся лесохозяйственные и лесозащитные 

мероприятия – 5309,9737 га. В соответствии с лесохозяйственным регламентом в 2023 году 

осуществлялись следующие виды работ:  

охрана и защита городских лесов - 5309,9737 га; 

санитарная очистка территории лесных массивов от бытового мусора – 686,5 га; 

прочистка и обновление просек – 0,2 км; 

мониторинг пожарной опасности в лесах: наблюдение и контроль за пожарной опасностью, 

организация патрулирования - 5309,9737 га. 

В рамках противопожарного обустройства лесов и муниципального задания сотрудниками 

МБУ «Городское лесничество» в 2023 года выполнены работы по:  

 проведению устройства, прочистка и обновление противопожарных минерализованных 

полос длиной 21,0 км, шириной 2,5 м; 

 очистке территории лесничества от мусора и валежа; 

 проведению лесопатологических обследований лесных насаждений, по результатам которых 

составлены акты и заключены договора купли-продажи лесных насаждений, назначены санитарно-

оздоровительные мероприятия; 

 организации пункта сосредоточения противопожарного инвентаря; 

 установлению шлагбаумов (10 штук) на въезды на территорию лесничества; 

 благоустройству мест отдыха граждан, пребывающих в лесах – 15 шт; 

 выставлению  аншлагов содержащих информацию о мерах пожарной безопасности в лесах 

(6 шт);  

 организации выступления в печати и по телевидению; среди населения, в магазинах, 

школах, организациях и предприятиях города, в войсковой части.  

Дополнительно в 2023 году в рамках муниципального контракта территория в 2, 6 и 7 лесных 

кварталах лесничества «Городское» шириной 50 м вдоль контрольно-следовой полосы расчищены от 

сухостоя и валежа. Работы по контракту выполнены в полном объеме. 

Проведены мероприятия по очистке экологических троп от поваленных деревьев, все тропы 

оборудованы маршрутными указателями, поставлены скамейки для отдыха. 

Для решения задачи по организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения на 

территории города функционирует муниципальное казенное учреждение «Специализированная 

служба по вопросам похоронного дела». 

 В 2023 году для содержания общественных кладбищ в рамках муниципальных контрактов  

выполнялись следующие работы по: 

 очистке проездов от снега, мусора, подметание;  

 обеспечиванию работы поливочного водопровода;  

 освещению;  

 скашиванию травы и очистке территории от кустарника; 

 выполнению дератизации и акарицидной обработке территории; 

 уходу за воинскими захоронениями; 

 вывозу с территории общественных кладбищ ТКО (2043 м
3
); 

 ремонту покрытия проездов (3600 м
2); 

 вырубке аварийных деревьев ( 173 шт).  

МКУ «Специализированная служба по вопросам похоронного дела» своевременно оказывает 

услуги по предоставлению мест для захоронения умерших. В 2023 году представлено 912 мест для 

захоронения, выдано 360 удостоверений о захоронении. Продолжается работа по внедрению 

электронного учета захоронений, внесены в электронную базу 11 кварталов, проведена 

инвентаризация 29 кварталов. 
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4.8. СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА  

Реализация социальной политики города возложена на отдел по социальной политике 

Администрации города Сарова (далее по разделу – отдел). 

В рамках своих полномочий в отчетном году отдел выполнял следующие задачи: 

1. Организация и осуществление поддержки социально ориентированных 

некоммерческих организаций. 

В рамках данной задачи на территории города Сарова с 2018 года реализовывается 

муниципальная программа «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций 

города Сарова Нижегородской области». 

В течение отчетного года проведено 4 конкурса по отбору проектов (программ) социально 

ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета города 

Сарова. Финансовая поддержка предоставлена 9 СОНКО. Количество информационных материалов, 

размещенных в сети Интернет, в том числе на официальном сайте Администрации города Сарова– 6 

шт. Специалистами отдела по социальной политике Администрации города Сарова проведено 10 

консультаций с СОНКО по вопросам подачи документов для участия в конкурсном отборе, 

предоставления отчетных  документов. 

2. Организация работы по определению необходимости проведения ремонтных 

работ или реконструкции жилых помещений в определяемых законодательством случаях. 

В рамках данной задачи на территории города Сарова действовали несколько Комиссий, 

порядок работы которых утвержден постановлениями Администрации города Сарова. 

За 2023 год от граждан поступило 4 обращения в следующие Комиссии: 

 Муниципальная комиссия по обследованию жилых помещений инвалидов и общего 

имущества в многоквартирных домах, в которых проживают инвалиды. Данной комиссией было 

рассмотрено 1 обращение по установлению пандуса/ откидного пандуса по лестничному маршу 

первого этажа (далее – пандус). Результатом данного обращения является отказ в установлении 

пандуса по причине технической невозможности. 

 Комиссия по определению необходимости ремонта или реконструкции жилого помещения, в 

котором проживают и зарегистрированы по месту жительства лицо, получившее свидетельство на 

региональный материнский (семейный) капитал, и (или) супруг (дети) лица, получившее данное 

свидетельство, на территории города Сарова. Данной комиссией было рассмотрено 2 обращения. 

Результатом рассмотрения - выдача 2-х разрешений на проведение ремонта или реконструкции 

жилого помещения с использованием средств регионального материнского (семейного) капитала.  

 Комиссия по определению необходимости проведения ремонтных работ жилых  помещений, 

собственниками которых являются дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, и лица 

из их числа, либо жилых помещений государственного, муниципального жилищного фонда, право 

пользования которыми за ними сохранено. По результатам данной комиссии был составлен акт 

осмотра состояния жилого помещения и направлен в Департамент городского хозяйства 

Администрации города Сарова для дальнейшей подготовки комплекта документов и направления 

данного комплекта документов в министерство социальной политики Нижегородской области для 

получения финансирования из средств областного бюджета на проведение ремонтных работ. 

 

Так же Отдел в рамках своих полномочий в течение отчетного периода осуществлял 

следующую деятельность: 

Организация работы «Центров досуга пожилых людей» 

С 2012 года отдел по социальной политике курирует работу «Центров досуга пожилых людей», 

которые проходят в библиотеке им. В. Маяковского (пр. Мира, д.4), клубе «Восход (ул. Советская, 

д.10, А), Комплексном центре социального обслуживания населения г.Сарова (ул. Шверника, д.11), 

клубе «Мечта» (ул. Московская, д.40 А).  

Весной и осенью в «Центрах досуга пожилых людей» организуются встречи с сотрудниками 

Департамента финансов Администрации г.Саров, Департамента городского хозяйства 

Администрации г.Саров, ГКУНО «Управление социальной защиты населения города Саров», ГБУ 

НО «УМФЦ городской округ город Саров», клиентской службы отделения Фонда пенсионного и 
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социального страхования Российской Федерации по Нижегородской области, Межрегионального 

управления № 50 ФМБА России, где даются разъяснения по социальным вопросам и вопросам, 

относящимся к компетенции приглашаемых организаций, проводятся творческие и музыкальные 

беседы на различные темы.   

В 2023 году Центры досуга пожилых людей посетило 409 человек (в 2022 году- 341 человек). 

 

Взаимодействие с Благотворительным Фондом «Память Поколений» (г. Москва) 

С 2017 года Благотворительный Фонд «Память Поколений» (г.Москва) оказывает 

благотворительную адресную помощь различным категориям ветеранов города Сарова.  

В 2023 году при тесном взаимодействии сотрудников отдела, Саровского отделения 

Всероссийского общественного движения Волонтеры Победы, ветеранам города Сарова (участникам 

Великой Отечественной войны и труженикам  тыла) была оказана помощь в оформлении документов 

и получении благотворительной помощи. По итогам данной работы благотворительным фондом была 

оказана помощь 21 ветерану города Сарова. Им были переданы: 3 слуховых аппарата, кресла-коляски 

для инвалидов, матрасы противопролежневые, трости, стульчики для ванной, воздухопроницаемые 

подгузники, памперсы и средства по уходу за лежачими. 

4.9. ОБРАЗОВАНИЕ 

Осуществление управленческих функций в сфере образования относится к полномочиям 

Департамента образования Администрации г. Саров (далее по разделу – департамент). 

В 2023 году департаментом реализовывались следующие основные задачи: 

- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным 

программам в муниципальных образовательных организациях, организация предоставления 

дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях, а также 

организация образовательного процесса в муниципальных образовательных организациях на русском 

языке; 

- создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в 

подведомственных департаменту муниципальных образовательных организациях; 

- сохранение и развитие системы общего и дополнительного образования как целостного 

образовательного пространства; 

- учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, на территории города Сарова, 

закрепление подведомственных департаменту муниципальных образовательных организаций за 

конкретными территориями города Сарова; 

- организация и осуществление мероприятий по работе с детьми; 

- осуществление функций и полномочий учредителя подведомственных департаменту 

организаций. 

В рамках реализации вышеуказанных задач департаментом организована работа 43 

образовательных организации, находящихся в ведомственном подчинении департамента, в том числе 

22 муниципальных дошкольных образовательных организаций (МДОО), 11 общеобразовательных 

школ, 2 лицеев, гимназии, центра образования, школы с наличием интерната для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, 3 учреждений дополнительного образования (ОДО), 

учреждения дополнительного профессионального образования, 1 прочего учреждения. 

Существующая в Сарове сеть МДОО и ее ресурсные возможности позволяют обеспечивать 

местами в них всех детей дошкольного возраста города старше 1 года.  

В МДОО в 2023 году функционировали 227 групп (в 2022г. – 244): 56 групп для детей раннего 

возраста (до 3 лет), 171 группа для детей дошкольного возраста (с 3 до 7 лет).  

Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного 

образования, ведется с использованием региональной государственной информационной системы 

«Управление системой образования в Нижегородской области». В течение 2023 года на учет для 

предоставления мест в МДОО были поставлены 722 ребенка (2022 г. – 734, 2021 г. – 658), получили 

направления и зачислены в МДОО 726 человек (2022г. – 732, 2021 г. – 850). 
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Потребность в местах в МДОО 

Таблица 41 
Численность детей, 

нуждающихся в устройстве в 

МДОО, (очередность) 

Возраст 

от 0 до 1 

года 

с 1 до 2 лет с 2 до 3 

лет 

с 3 до 5 лет с 5 до 7 лет Всего 

По состоянию  

на 01.01.2022 (чел.) 401 355 56* 0 0 812 

По состоянию  

на 01.01.2023 (чел.) 384 336 27* 4* 0 751 

По состоянию  

на 01.01.2024 (чел.) 420 231 70* 26* 0 747 

* детям были предоставлены места в МДОО, но родители пожелали оставить ребенка в очереди для предоставления места в следующем 

году. 

Сетевые показатели МДОО 

Таблица 42 

Показатели Ед. изм. 2022 2023 

Количество МДОО ед. 22 22 

Численность детей в МДОО* 

- среднесписочная за год  

- на конец года, из них 

7 лет и старше 

чел. 

 

4 937 

4 649 

    220 

 

4 617 

4 237 

   183 

Число мест в МДОО (по требованиям СанПиН) мест 4 817 4 817 

Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в МДОО** 
мест на 

1000 детей 
976 1 043 

Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей 

численности педагогических работников МДОО 
% 85,9 85,7 

Численность педагогических работников с высшим 

профессиональным образованием в МДОО 
чел. 530 508 

Общая численность педагогических работников МДОО чел. 617 593 

Число детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для 

определения в МДОО 
чел. 367 327 

* сокращение  численности детей, посещающих МДОО, связано с уменьшением рождаемости;  
** увеличение обеспеченности детей дошкольного возраста местами в МДОО в 2023 году произошло из-за уменьшения детей в МДОО.  

 

Функционирующая в Сарове система общего образования представлена комплексом 

общеобразовательных организаций, обеспечивающим образовательные потребности и возможности 

обучающихся. Существующая система позволяет реализовать право на общедоступное и бесплатное 

общее образование. 

В городе сохранена сеть общеобразовательных организаций, реализующих 

общеобразовательные программы углубленного изучения отдельных предметов уже на уровне 

основного общего образования, позволяющая детям наиболее полно реализовывать свои склонности, 

способности, интересы, намерения в отношении продолжения образования и определения 

собственных профессиональных маршрутов. Всего таких организаций в Сарове три: МБОУ Лицей № 

3 и МБОУ Лицей № 15, обеспечивающие углубленную подготовку обучающихся по физике и 

математике; МБОУ Гимназия № 2, обеспечивающая углубленную подготовку обучающихся по 

английскому языку. Все обучающиеся 10-11-х классов города обучаются по индивидуальным 

учебным планам. С 2022-2023 учебного года ряд обучающихся в рамках проекта «Саровский 

образовательный хаб» получили возможность изучать предметы по углубленной программе на базе 

других школ. Обучающиеся 8-х классов в рамках сетевого взаимодействия с Кванториумом Саров на 

его базе осваивают модуль предмета «Технология». 

В 2023 году 460 выпускников (99,8%) прошли государственную итоговую аттестацию и 

получили аттестат о среднем общем образовании, 67 выпускников закончили общеобразовательное 

учреждение с медалью «За особые успехи в учении». 

9-й класс закончили 768 выпускников, из них 759 выпускников (98,8%) прошли 

государственную итоговую аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании, 

аттестат с отличием получили 40 выпускников.  

Система получения обязательного образования в городе носит адаптивный характер. В городе 

созданы условия для получения специального образования детьми с ОВЗ. Адаптированные 
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образовательные программы реализуются в классах, открытых в МБОУ Школе № 10 для 8 

обучающихся, в МБОУ Школе № 5 для 37 обучающихся, в МБОУ Школе № 1 для 165 обучающихся 

и МБОУ «Школа-интернат № 9» для 84 обучающихся. 

На 20.09.2023 общая численность обучающихся в общеобразовательных организациях Сарова 

составила 8 972 человек. Рост численности обучающихся по отношению к прошлому году составил 

1,3%. В школу пошли 1 006  первоклассников (2022 г. – 944, 2021 г. – 1001, 2020 г. – 941).  

Таблица 43 

Показатели Ед. изм. 

2022-2023 

учебный 

 год 

2023-2024 

учебный 

 год 

Количество муниципальных общеобразовательных организаций 

(ОбОО): 

- дневные общеобразовательные школы  

   (в т.ч. лицеи, гимназия); 

- МБОУ «Школа-интернат № 9»; 

- МБОУ ЦО 

ед. 

16 

 

14 

 

1 

1 

16 

 

14 

 

1 

1 

Численность учащихся в ОбОО, всего 

Из них: 

- дневные общеобразовательные школы  

   (в т.ч. лицеи, гимназия); 

- МБОУ «Школа-интернат № 9» 

 

чел. 

8 860 

 

8 778 

 

82 

8 972 

 

8 888 

 

84 

Доля учащихся во II смену в дневных ОбОО* % 1,5% 0,5% 

Количество учреждений дополнительного образования (ОДО)** ед. 3 3 

Численность обучающихся в ОДО чел. 3 739 3 222 

*В 2022-2023 учебном году во вторую смену обучались учащиеся шести классов МБОУ Школы № 11, в 2023-2024 учебном году – учащиеся 

двух классов МБОУ Школы № 12. 

**Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Станция юных техников» города Сарова, Муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Станция юных натуралистов» города Сарова, Муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного образования «Дворец детского (юношеского) творчества» города Сарова. 

 

В 2023 году в системе дополнительного образования детей продолжена деятельность по 

реализации целевой модели развития системы дополнительного образования в рамках исполнения 

«дорожной карты» федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование». Среди ключевых показателей по итогам 2023 года:  

- доля детей, охваченных системой персонифицированного финансирования - 15% (2022 г. - 

15%); 

- доля обучающихся с ОВЗ, охваченных дополнительными программами -77,1% (2022 г. - 

65,3%); 

- доля обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным программам, с различными формами наставничества –12,7% 

(2022 г. - 10,5%); 

- число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум», направленных 

на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ технической и 

естественнонаучной направленности - 774 чел. (2022 г. - 586 чел.); 

- охват обучающихся общеобразовательных организаций мероприятиями регионального центра 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи - 32,7% (2022 г. - 

23,7%) и др. 

В отчетном периоде среди наиболее значимых достижений и наград образовательных 

организаций можно отметить следующие: 

МБОУ Лицей № 15, МБОУ Лицей № 3, МБОУ Гимназия № 2 вошли В топ-200 лучших школ 

России, готовящих абитуриентов для топовых вузов страны. 

МБОУ Гимназия № 2 вошла в топ-30 школ всероссийского конкурса «Большая перемена» 

президентской платформы “Россия - страна возможностей” (грант 2 млн. руб.). 

МБОУ Лицей № 15 вошел в топ-50 лучших школ России по конкурентоспособности 

выпускников в сфере «технические, естественно-научные направления и точные науки». 

МБОУ Школы № 1, 14 -  призеры регионального конкурса лучших практик внедрения 

бережливых технологий в системе образования Нижегородской области. 
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МБОУ Школа № 10 - победитель регионального этапа всероссийского конкурса “Лучшая 

школьная столовая 2023”. 

МБДОУ «Детский сад № 30» - победитель Конкурса детских садов, внедряющих сетевые 

стандарты «Школы Росатома» в условиях введения ФГОС дошкольного образования. 

МБУ «Станция юных натуралистов» является базовой площадкой по апробации электронного 

образовательного курса «Генетика для всех: просто о сложном», реализуемой в рамках 

Государственного задания Министерства просвещения Российской Федерации.  

 В течение 2023 года специалисты департамента координировали текущую деятельность 

подведомственных организаций, в том числе проведение текущих ремонтов в подведомственных 

учреждениях, курировали их деятельность в рамках реализации муниципальной программы 

«Образование города Сарова Нижегородской области».  

Кроме деятельности муниципальных организаций, подведомственных департаменту 

образования, по состоянию на 31 декабря 2023 года образовательный комплекс города включал в 

себя деятельность прочих образовательных организаций: 

 Частного общеобразовательного учреждения «Начальная школа «Саров»
6
;  

 Частного общеобразовательного учреждения религиозной организации «Нижегородская 

Епархия Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) Саровская православная гимназия 

имени преподобного Серафима Саровского»
7
; 

 4 муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования, 

подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г.Саров (МБУДО ДШИ, 

МБУДО ДШИ № 2, МБУДО ДМШ  им. М.А.Балакирева, МБУДО ДХШ), показатели деятельности 

которых отражены в разделе «Культура и искусство» настоящего отчета; 

  6 муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования, 

подведомственных Департаменту по делам молодежи и спорта Администрации г.Саров, 

реализующих дополнительные общеразвивающие программы (Молодежный центр, Центр 

внешкольной работы, МБУДО «ООЦ «Березка», СШ «Саров», СШ «Икар», СШОР «Атом»), а также 

дополнительные образовательные программы спортивной подготовки (СШ «Саров», СШ «Икар», 

СШОР «Атом», Молодежный центр), показатели деятельности которых отражены в разделах 

«Молодежная политика», «Физическая культура и спорт» настоящего отчета; 

 Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Саровский политехнический техникум имени дважды Героя Социалистического Труда Бориса 

Глебовича Музрукова»; 

 Федерального государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Саровский медицинский колледж Федерального медико-биологического агентства»;  

 Саровского физико-технического института – филиала федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский 

ядерный университет «МИФИ» (в том числе деятельность политехникума СарФТИ НИЯУ МИФИ и 

аспирантуры СарФТИ НИЯУ МИФИ);  

 Филиала Московского государственного университета имени М.В.Ломоносова в городе 

Сарове. 

 

4.10. КУЛЬТУРА И ИСКУССТВО 

 Осуществление управленческих функций в сфере культуры и искусства, дополнительного 

образования в сфере культуры и искусства относится к полномочиям Департамента культуры и 

искусства Администрации г. Саров (далее по тексту раздела – департамент). 

В 2023 году департаментом реализовывались следующие основные задачи: 

                                                 

6
 Сокращенное наименование -  Частная школа «Саров». В структуре учреждения два подразделения: начальная школа (с 1-го по 4-й класс) 

и детский сад для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. Контингент Частной школы «Саров» по состоянию на 31.12.2023 составлял 42 

школьника и 17 дошкольников.  
7
 По состоянию на 31.12.2023 контингент обучающихся контингент обучающихся ЧОУ РО "НЕРПЦ(МП)" "Саровская православная 

гимназия"– 345 человек.  
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 - реализация в городе Сарове концептуального подхода в области культуры и искусства, 

дополнительного образования в сфере культуры и искусства, библиотечного и музейного дела; 

 - определение стратегии развития муниципальных учреждений культуры и искусства; 

 - организация предоставления дополнительного образования в сфере культуры и искусства 

муниципальными учреждениями дополнительного образования; 

 - создание условий для организации досуга и массового отдыха жителей города; 

 - популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры); 

- осуществление функций и полномочий учредителя подведомственных департаменту 

организаций. 

В рамках реализации вышеуказанных задач департаментом организована работа 9 

муниципальных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента, в том числе 5 

учреждений культуры, 4 учреждений дополнительного образования. 

В 2023 году юбилеи отметили учреждения культуры города – МБУК ЦРКиИс г. Сарова (75 

лет Парку культуры и отдыха им. П.М. Зернова, 40 лет Дому молодежи), 75 лет МБУДО «Детская 

музыкальная школа им. М.А. Балакирева». 

В течение 2023 года департамент курировал направления в рамках муниципальной программы 

«Культура города Сарова Нижегородской области». Осуществлялась активная деятельность в рамках 

проекта «Территория культуры Росатома» Госкорпорации «РОСАТОМ».  

В рамках реализации муниципальной программы «Культура города Сарова Нижегородской 

области», утвержденной постановлением Администрации города Сарова от 31.10.2014 № 4463 в 2023 

году были запланированы и проведены основные мероприятия: 

- капитальный ремонт, проектно-изыскательские работы и разработка проектно-сметной 

документации объектов культуры. Мероприятие по разработке проектно-сметной документации по 

объекту: «Капитальный ремонт части здания в осях «1-5/Д-Н/1» МБУК Театр драмы, расположенного 

по адресу Нижегородская обл., г. Саров, пр. Музрукова, д. 26» реализовано. На реализацию 

мероприятия произведены расходы в сумме 2 000 000,00 рублей;  

-капитальный ремонт, проектно-изыскательские работы и разработка проектно-сметной 

документации объектов образования. Реализованы следующие мероприятия: 

- разработка проектно-сметной документации на ограждение территории  МБУДО «ДХШ» 

забором по ул.Ак.Харитона,17; 

- разработка проектно-сметной документации на ограждение территории  МБУДО «ДМШ им. 

М.А. Балакирева» забором по ул.Ак.Харитона,17. На реализацию мероприятий произведены расходы 

в сумме 590 770,00 рублей; 

- осуществлен текущий ремонт классов  в здании МБУДО ДШИ по ул.Гагарина, д.22 на 

сумму 924 202,14 руб.; 

- организация и проведение противопожарных мероприятий. На реализацию мероприятия в 

учреждениях культуры и дополнительного образования произведены расходы в сумме 563 922,96 

рублей;   

- модернизация  учреждений культуры. На реализацию мероприятия произведены расходы в 

сумме 621 718,00 рублей.  

- модернизация  учреждений дополнительного образования. На реализацию мероприятия 

произведены расходы в сумме 93 250,00 рублей; 

- обеспечение безбарьерной среды для маломобильных граждан на территории  учреждений 

культуры и дополнительного образования. На реализацию мероприятия произведены расходы в 

сумме  330 970,00 рублей. 

- поддержка отрасли культуры. На реализацию мероприятия модернизацию библиотек в части 

комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований произведены расходы в 

сумме  349 588,65 рублей. 

Основные мероприятия 2023 года: 

- 78-ая годовщина Победы в Великой Отечественной войне; 

- 12 июня – Дня России, Дня города; 

- Год педагога и наставника в РФ; 
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- 120-летие академиков И.В. Курчатова и А.П. Александрова; 

- 80-ая годовщина Победы советских войск в Сталинградской битве; 

- День полного снятия блокады Ленинграда; 

- 80-ая годовщина разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской 

битве. 

При участии Департамента и подведомственных ему учреждений в 2023 году были проведены 

следующие мероприятия: 

  День семьи, любви и верности (праздничная программа в ПКиО им. П.М. Зернова, 

церемония вручения медалей «За любовь и верность» в Художественной галерее); 

 Цикл кинопоказов «Опера в кино», «Балет в кино», «Золотая маска в кино» на 

большом киноэкране в Городской Художественной галерее, также в Художественной 

галерее прошли кинофестивали «Набат», «Свет лучезарного Ангела», 

«Нижегородский кинограф»,  мультфестиваль «Открытая премьера»; 

 Городские вечера, посвященные:  Дню Защитника Отечества, Международному 

Женскому дню, Дню Народного Единства, Дню матери, Дню работника культуры РФ, 

чествованию семейных юбилеев в Доме молодежи. 

На городских вечерах для горожан выступали: Государственный академический русский 

народный ансамбль «Россия» им. Л.Г.Зыкиной (художественный руководитель Заслуженный артист 

РФ Дмитрий Дмитриенко (г. Москва), театральный квартет «Заячий стон» (г. Москва), Народный 

Коллектив России Академический Хор Нижегородского Государственного Университета им. 

Н.И.Лобачевского  (художественный руководитель и дирижер – лауреат премии Нижнего Новгорода 

Л.Ерыкалова), клуб войсковой части и оркестр Саровской дивизии войск Национальной гвардии.  

 Всероссийские ежегодные акции «Ночь музеев-2023», Ночь истории, Ночь искусств, 

Ночь кино; 

 Фестивали: 

- Фестивали танцевальных коллективов - «Бал у дедушки Мороза» и «Престо’23»; 

- IV Городской (открытый) фестиваль медиатворчества школьников «Свободный стиль»;  

- IX Областной фестиваль керамики «Живая глина»; 

- VI Всероссийский конкурс юных пианистов имени  Милия Алексеевича Балакирева; 

 Праздники: «Солнечная Масленица», День Победы, День России, День Защиты детей, 

День семьи, любви и верности, День знаний; праздник поэзии, посвященный Пушкинскому Дню,  

 Программы для школьников и их родителей: «Каникулы в музее», «Каникулы в 

галереи», проект летнего читального зала «Каникулы с Маяковкой», «Библиодворик», 

«БиблиоНИИ», «Библиосумерки»; Интеллектуальный забег «Бегущая книга Росатома». 

В 2023 году все муниципальные учреждения культуры активно продолжали работу по 

реализации проекта «Пушкинская карта», что привело к выполнению установленного 

Министерством культуры НО для г. Саров плана по сбору средств в рамках реализации проекта 

(6 000,00 тыс.руб.). В рамках проекта молодежи города в 2023 году предлагалось посетить 

интересные мероприятия с большим диапазоном цен и разнообразием направлений: спектакли, 

экскурсии, мастер-классы, квизы, концерты, лекции, беседы, кинопоказы, гастроли, фестивали.  

По состоянию на 01.01.2024 в городе функционируют 5 муниципальных  учреждений 

культуры, подведомственных департаменту: 

- МБУК «Саровский драматический театр»; 

- МБУК ЦГБ им. В. Маяковского; 

- МКУК ЦГДБ им. А.С. Пушкина; 

- МБУК «Городской музей»; 

- МБУК ЦРКиИс. 

В 2023 году увеличение посещаемости в учреждениях культуры по сравнению с прошлым 

годом объясняется востребованностью оказываемых услуг, улучшением качества их оказания и 

реализацией программы «Пушкинская карта». 

В течение 2023 года деятельность муниципальных учреждений культуры по сохранению и 

развитию культурного потенциала города проводилась в рамках муниципальной программы 
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«Культура города Сарова Нижегородской области», по итогам года достигнуты следующие 

показатели:  

 

Показатели деятельности театра 

Таблица 44 

Показатели 
Ед. 

изм. 

МБУК «Саровский 

драматический театр» 

Кукольное отделение 

МБУК «Саровский 

драматический театр» -  

«Кузнечик» 
2022 г. 2023 г. Темп 

роста, % 

2022 г. 2023 г. Темп 

роста, % 

Сыграно спектаклей спект. 141 154 109,2 152 155 102,0 

Количество зрителей чел. 29324 35415 120,8 5276 6334 120,1 

Проведено вечеров шт. 18 16 88,9 - - - 

Новые постановки  спект. 8 8 100,0 2 2 100,0 

Гастроли, фестивальные 

мероприятия 

спект. 
20 13 65,0 - - - 

Количество зрителей чел. 8324 5160 62,0 - - - 

 

В 2023 году в МБУК «Саровский драматический театр» (далее - Театр) состоялись премьеры 

спектаклей: 

- «Горящий светильник» по рассказам O'Генри (Режиссер – Е.Цапаев, художник К.Терентьев);  

- комедия «Ужин дураков» по пьесе Ф. Вебера (режиссер Н.Коробов (Москва), художник С. 

Шевцова); 

- театральный урок мужества «Ласточки Победы» (режиссер О.Илларионова, художник 

В.Ширин); 

- театральный спектакль-квартирник «Весь мир – театр»; 

- комедия А. Островского «Женитьба Бальзаминова» (режиссер А.Морозов, художник 

К.Никитина); 

- спектакль «Петуния» в кукольном отделении театра «Кузнечик», (режиссер Ф.Бородин, 

художник – В.Клочко); 

- мелодраматическая комедия «Когда ангелы шутят» по пьесе О. Степновой (режиссер 

Д.Тарасов, художник В.Ширин); 

- детский спектакль «Крошка Енот» по сказке Л. Муур (режиссер В.Долженко, художник 

С.Шевцова); 

- сказка «Любопытный Слоненок» в кукольном отделении театра «Кузнечик», поставленная 

по истории Р. Киплинга (режиссер Е.Абахов, художник С.Шевцова); 

- сказка «Снежная королева» (режиссер А., художник А.Корытова). 

В 2023 году .Театр стал участником Межрегиональной коллаборативный лаборатории 

современной драматургии для подростков «Своя территория» по приглашению Северного 

драматического театра (г.Тара, Омской области). С 15 января по 15 марта среди подростков города 

был проведен  конкурс сочинений, победители которого вошли в команду «драматургов», создателей 

оригинальной, актуальной и интересной для подростков пьесы, которая в последствии легла в основу 

эскиза спектакля «Такое чувство».  

Театр традиционно участвовал в региональном фестивале «Премьеры сезона» со спектаклем 

«Фантазии Фарятьева» (режиссер А.Морозов, художник А.Воронов). По итогам обсуждения актриса 

И.Аввакумова получила награду Творческая удача за Лучшую роль второго плана. 

В рамках празднования Дня Победы заслуженный артист РФ Анатолий Наумов посетил 

воинскую часть Саровского соединения Приволжского округа Росгвардии со специально 

подготовленной литературной композицией. А 9 мая артисты Театра представили жителям города 

театрализованные отрывки из поэмы А. Твардовского «Василий Тёркин». 

В День защиты детей, театр сыграл благотворительный спектакль «Белоснежка и семь 

гномов» для семей военнослужащих Саровского соединения Росгвардии, воспитанников Тёплого 

дома и коррекционной школы-интерната № 9, Сдачу нового детского спектакля «Снежная королева» 

посмотрели дети участников СВО, военнослужащих Росгвардии и многодетные семьи. 
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Для детей из новых регионов России Театр показал сказку «Котенок по имени Гав» в детском 

лагере «Березка». 

Показатели деятельности библиотек 

Таблица 45 

Показатели 
Ед. 

изм. 

МКУК «ЦГДБ им. А.С.Пушкина» МБУК ЦГБ им. В.Маяковского 

2022 г. 2023 г. Темп 

роста,% 

2022 г. 2023 г. Темп 

роста,% 

Читатели чел. 25 106 25112 100,0 34 240 34 340 100,3 

Посещаемость чел. 201 985 214 038 106,0 680 635 716 530 105,3 

Книговыдача экз. 500 027 500 010 100,0 680 120 680 120 100,0 

Культурно - массовые 

мероприятия 
мер. 3 364 3 395 100,9 1 566 2 385 152,3 

Новые поступления 

литературы 
экз. 1 562 1 621 103,8 2753 2 750 99,9 

Библиотечный фонд экз. 221 201 221 201 100,0 535 000 535 000 100,0 

Объем электронного каталога экз. 60 971 62 371 102,3 535 000 535 000 100,0 

 

В 2023 году проект «С русским воином через века» МКУК «ЦГДБ им. А.С. Пушкина» 

получил грантовую поддержку Фонда гуманитарных и просветительских инициатив 

«Соработничество» (Международный грантовый конкурс «Православная инициатива»).  

Наиболее яркими проектами МКУК «ЦГДБ им. А.С. Пушкина» стали мероприятия: 

- Городская семейная акция «Расскажем детям о войне»; 

- моноспектакль «Наш Островский», подготовленный к юбилею писателя совместно с 

режиссером и актрисой Саровского драматического театра; 

- творческий проект «В контакте с Пушкинкой» на радио «Говорит Саров»; 

- дни добра в библиотеке «Откроем друг другу сердца»; 

- эко-проект «Маленькие крышечки для больших дел»; 

- Всероссийский проект «Вместе мы сила» при поддержке Фонда Президентских грантов для 

жителей Донецкой и Луганской Народных Республик, Херсонской и Запорожской областей, по 

приглашению дирекции Фонда поддержки гуманитарных и просветительских инициатив 

«Соработничество»; 

- Всероссийская научно-практическая конференция «Православное лето: Год педагога и 

наставника», Первый городской медиафорум «Медиатор». 

В 2023 году в МБУК ЦГБ им. В.Маяковского проведены тематические выставки, творческие 

встречи, квесты, уроки мужества, организованные в рамках: 

- Года педагога и наставника; 

- 130-летия поэта В.Маяковского; 

- профилактики наркомании и пропаганды здорового образа жизни, патриотического 

воспитания; 

- сохранения и поддержки народного художественного творчества и национальных культур; 

- экологического просвещения населения (специалисты библиотеки в очередной раз 

награждены за активное участи во Всероссийском фестивале энергосбережения и экологии 

#ВместеЯрче-2023); 

- 80-летия Победы советских войск в Сталинградской битве; 

- Дня полного снятия блокады Ленинграда; 

- 80-летия разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской битве; 

- 100-летия со дня рождения Героя Советского Союза З.Космодемьянской; 

- 120-летия со дня рождения основателя атомной отрасли И.В. Курчатова; 

- Дня российской науки; 

- Дня единения народов России и Белоруссии; 

- Дня Победы; 

- Дня России; 

- волонтерского движения Нижегородской области «Своих не бросаем». 
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В 2023 в МБУК ЦГБ им. В.Маяковского продолжилась реализация проекта «Молодежный 

book-слэма «Читаем про себя» и работа клубов по интересам (Книжный клуб, Клуб «золотая осень», 

Клуб любителей православной книги).  

В рамках оперативно-профилактической операции «Дети России-2023» проведена акция «Я 

выбираю жизнь! НЕТ наркотикам!». 

Показатели деятельности музея 

Таблица 46 

Показатели 
Ед. 

изм. 

МБУК «Городской музей» 

2022 г. 2023 г. Темп роста, % 

Проведено экскурсий мер. 1 537 1 136 73,9 

Экспонировалось выставок мер. 48 46 95,8 

Посещаемость музея и художественной галереи, чел. 48 433 48 433 100,0 

в том числе:      

платно чел. 12 003 13 192 109,9 

бесплатно (льготники) чел. 36 430 35 241 96,7 

в том числе:     

посещаемость массовых мероприятий чел. 16 954 23 562 139,0 

Число предметов основного фонда ед.хр. 22 900 23 000 100,4 

 

В 2023 году в МБУК «Городской музей» было организовано 46 выставок. Среди них наиболее 

яркие и крупные проекты: 

- персональная выставка Народного художника России О.Савостюка; 

- выставка живописи, графики и декоративно-прикладного искусства из фондов РОСИЗО 

«Образы России»; 

- «Огненное письмо: Ростовская финифть XIX-XXI веков» из собрания ФГБУК 

«Государственного Ростово-Ярославского архитектурно-художественного музея заповедника»; 

- персональная выставка С.Мейтува (Москва) «Терра инкгнито». 

МБУК «Городской музей» была подготовлена выставка в Законодательном собрании 

Нижегородской области, в экспозицию которой вошли 35 произведений 18 художников из разных 

городов и регионов нашей страны, объединенных проектом «Саровские пленэры». 

В МБУК «Городской музей» прошла XIII научно-историческая конференция с участием 26 

исследователей из Сарова, Нижнего Новгорода, Москвы (Государственный исторический музей, 

Музей древнерусской культуры и искусства), Тамбова (Тамбовская епархия), Санкт-Петербурга, по 

итогам конференции в 2024 году будет издан сборник материалов. 

Показатели деятельности культурно - досуговых учреждений 

Таблица 47 

Показатели Ед. изм. 

МБУК многофункциональный «Центр развития 

культуры и искусства г. Сарова» 

2022 г. 2023 г. Темп роста, % 

Мероприятий - всего кол-во 206 278 135,0 

в том числе виртуальный концертный 

зал 
кол-во 70 70 100,0 

Посещаемость – всего чел. 190 839 197 004 103,2 

в том числе:  12 927 13 574 105,0 

платно чел. 10 758 11 021 102,4 

аттракционов и залов игровых 

автоматов 
чел. 129 464 129 709 100,2 

 

В зале Дома молодежи МБУК многофункциональный «Центр развития культуры и искусства г. 

Сарова» (далее - МБУК ЦРКиИс) продолжилась работа по реализации проекта «Виртуальный 

концертный зал», в рамках которого проводились прямые трансляции концертов из лучших залов 

страны и мира.  

В ПКиО им. П.М. Зернова проведены мероприятия: 
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- проект «Лето в городе! Лето в парках!» с акцентом на дни недели: «Здоровая среда», 

«Культурная пятница» и «Музыкальная суббота»;  

- выступления музыкантов и ди-джеев города и области на плавучей сцене на Набережной реки 

Сатис - «Движ-денс пати на «Зеленке»; 

- на танцевальной площадке ПКиО им. П.М. Зернова: ретро-танцплощадка для горожан 

серебряного возраста и демонстрация мультфильмов на большом экране для маленьких посетителей.  

С целью повышения эстетических качеств ПКиО им. П.М. Зернова продолжена работа по 

озеленению территории, выполнено зонирование: детская игровая зона, спортивная зона, зона 

отдыха, культурно-образовательная зона, входная зона, хозяйственная зона. 

 

Дополнительное образование 

По состоянию на 01.01.2024 в городе функционируют 4 муниципальных бюджетных 

учреждения дополнительного образования, подведомственных Департаменту: 

- МБУДО «Детская школа искусств» города Сарова; 

- МБУДО «Детская школа искусств № 2» города Сарова; 

- МБУДО «Детская музыкальная школа имени Милия Алексеевича Балакирева» города Сарова; 

- МБУДО «Детская художественная школа» города Сарова 

В 2023 году контингент учащихся на бюджетных отделениях составил – 2 040 человек. С 

учетом отделений на самоокупаемости численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования, подведомственных 

Департаменту составила - 2442 человек, что на 43 человек меньше уровня 2022 года. 

Таблица 48 
 (Чел.) 

Учреждения 

На начало  

2022-2023  

учебного года   

На начало  

2023-2024  

учебного года   

Темп роста, % 

МБУДО ДМШ 571 571 100,0 

МБУДО ДШИ 792* 773 97,6 

МБУДО ДШИ №2 570* 587 103,0 

МБУДО ДХШ 552* 511 92,6 

ИТОГО 2485 2442 98,3 

*Отклонение по численности контингента учащихся за учебный год 2023-2024 от факта учебного года 2022-

2023 произошло в результате изменения числа обучающихся на внебюджетном отделении (число обучающихся 

на бюджетном отделении не изменялось). 

В 2023 году учащиеся и воспитанники образовательных учреждений, подведомственных  

Департаменту, принимали участие в конкурсах и фестивалях различного ранга. Среди солистов и 

коллективов – 684 лауреата, дипломанта и обладателя гран-при (2022г. - 453), из них: 308 лауреатов и 

дипломантов международных конкурсов и фестивалей; 376 лауреатов и дипломантов всероссийских 

конкурсов и фестивалей. 

Результаты участия представлены в  таблице 47:  

Таблица 49 

Показатели 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 
Откл. 

(+,-) 

Число лауреатов, дипломантов и 

обладателей Гран-при,  в том числе: 
513 328 400 567 453 684 +231 

- лауреатов и дипломантов 

международных конкурсов и 

фестивалей 

294 189 223 290 222 308 +86 

- лауреата и дипломанта всероссийских 

конкурсов и фестивалей 
219 139 177 277 231 376 +145 

 

В 2023 году специалистами Департамента проведены проверки: 

- в сфере закупок: МБУДО ДХШ (камеральная проверка, нарушений не выявлено), МБУК 

ЦРКиИс г. Саров (выездная проверка, приняты меры по устранению нарушений); 



86 

 

- соответствия плановых показателей расходов на оплату труда, утвержденным штатным 

расписаниям МБУК «Городской музей» (камеральная проверка, нарушений не выявлено); 

- исполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

(МБУК «Городской музей») (выездная проверка, нарушений не выявлено);  

- достоверности бюджетной отчетности (годовой бюджетной отчетности за 2022 года, 

промежуточной бюджетной отчетности за 9 месяцев 2023 года) (две камеральных проверки, 

нарушений не выявлено). 

Кроме того, в 2023 году была проведена независимая оценка качества оказания услуг во всех 

учреждениях, подведомственных департаменту. 

4.11. МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 

Департамент по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров (далее по тексту 

раздела – департамент) является органом Администрации города Сарова, созданным для 

осуществления управленческих функций в сфере реализации на территории города Сарова 

молодежной политики и политики в области физической культуры и спорта, дополнительного 

образования, отдыха, оздоровления, занятости детей и молодежи и иных функций. 

В 2023 году департаментом реализовывались следующие основные задачи в соответствии с 

Положением о департаменте: 

- Обеспечение условий для развития на территории города Сарова физической культуры и 

спорта; 

- Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью; 

- Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и молодежи; 

- Сохранение и развитие дополнительного образования; 

- Осуществление функций и полномочий учредителя подведомственных Департаменту 

учреждений в пределах своей компетенции. 

Работа по реализации в городе молодежной политики осуществляется на основании 

муниципальной программы от 31.10.2014 № 4470 «Физическая культура, массовой спорт и 

молодежная политика города Сарова Нижегородской области». В 2023 году на территории города 

продолжилась реализация мероприятий в рамках федерального проекта «Социальная активность» 

национального проекта «Образование». Основные задачи проекта – развитие добровольчества 

(волонтерства), талантов и способностей у детей и молодежи, в т.ч. студентов, путем поддержки 

общественных инициатив и проектов.  

В течение отчетного года в городе действовало 30 детских и молодежных общественных 

объединений с общей численностью участников 5 175 человек, 40 волонтерских объединений с 

общей численностью 3 752 участников, 22 объединения работающих в сфере гражданско-

патриотического воспитания. В мероприятия, организованных молодежными общественными 

объединениями, в 2023 году было вовлечено 20 115 молодых жителей города, работало 3 городских 

органа молодежного самоуправления, 19 органов ученического и 4 органа студенческого 

самоуправления. В течение года действовали молодежные комиссии в профсоюзных организациях, 

творческие молодежные объединения, студенческие клубы. 

В Сарове постоянно ведется активная работа по патриотическому воспитанию молодежи, как 

одному из приоритетных направлений реализации государственной молодежной политики. 

Департамент в течение отчетного года координировал деятельность 3 военно-патриотических и 

военно-спортивных клубов, в которых занималось 79 человек, работу 7 историко-краеведческих 

клубов (объединений), в которых занималось 110 человек, 3 объединений исторической 

реконструкции, в которых состояло 120 человек, 6 отрядов ВВПОД «Юнармии» – 205 человек, 7 

ветеранских организаций – 579 человек.  

На базе Центра внешкольной работы действует муниципальный ресурсный центр 

патриотического воспитания детей и молодежи. В 2023 году в рамках его деятельности было 

проведено более 50 мероприятий, в которых приняло участие 13 400 молодых людей. Инициаторами 

мероприятий стали: ассоциация ролевого моделирования и исторической реконструкции «АРМИР», 

Военно-спортивный отряд «Вымпел-Атом» СарФТИ НИЯУ МИФИ, Военно-патриотический клуб 

«Разведчик» и военно-исторический клуб «Победители», движения «Юнармия» и «Движение 



87 

 

Первых». Активно ведется информационная работа центра патриотического воспитания в сети 

интернет и методическая деятельность. На страницах учреждений в социальной сети ВКонтакте 

реализуется проект Российского военно-исторического общества «Памятные даты военной истории 

Отечества». Кроме того, в Центре внешкольной работы на базе клуба по месту жительства 

«Здоровье» действует музей «Военно – исторической оловянной миниатюры», в котором проводятся 

уроки истории и мужества, интерактивные программы и др. Музей открыт для всех категорий 

горожан.  

В 2023 году в Сарове продолжили свою деятельность клубы по месту жительства. В структуре 

Центра внешкольной работы в течение года действовало 7 подобных клубов, в кружках и секциях 

которых занималось более полутора тысяч молодых людей. Данная форма работы с молодежью 

наиболее оптимальна, т.к. приближена и доступна к месту жительства целевой аудитории. 

Для создания благоприятных условий и формирования образа успешной молодой семьи в 

Сарове на базе Молодежного центра активно работает клуб «7Я». Он объединяет молодые семьи, для 

которых проводятся тренинги, консультации со специалистами, организуются конкурсы, мастер-

классы для детей и посиделки для мам. Под эгидой клуба в 2023 году прошел городской форум «Быть 

родителем НеПросто» и обучающие семинары для родителей и педагогов, организованы 

мероприятия для молодых семей: «Веселые старты», соревнования «Всей семьей за здоровьем», 

фотоконкурсы «Красота в положении», «Радость отцовства», выездной Слет молодых семей и 

конкурс «Семья года»  

Для адаптации молодых людей с ОВЗ и инвалидов в Сарове на базе Молодежного центра 

продолжал свою деятельность клуб общения «Лотос». Для участников клуба каждую неделю 

проходят познавательные встречи, мастер-классы, экскурсии. Молодые люди занимались в 

театральной студии, выступали на сцене, выпустили литературно-поэтический сборник «Разные 

миры». В 2023 году «Лотос» выиграл конкурс Администрации г.Сарова на предоставление субсидий 

социально значимым некоммерческим организациям:  проект «Инклюзивный тимбилдинг. Особая 

лига» получил 199 тысяч рублей на приобретение адаптивных игровых наборов. В 2023 году «Лотос» 

также выиграл грант от Фонда президентских грантов на проект «В ритме равных». Сумма гранта 

составила 998 тысяч рублей. В рамках реализации проекта для молодых людей с ОВЗ в 2023г были 

открыты «Лаборатория танца», «Лаборатория вокала» и «Лаборатория театра». В них они учатся 

сценическому мастерству, вокалу и танцам, организации концертных мероприятий.  

В рамках направления «Экология» в 2023 году организовывались недели добра. Активисты 

общественных объединений, волонтеры, воспитанники клубов по месту жительства Центра 

внешкольной работы, Молодежного центра, спортивных школ города выходили на субботники и 

общегородские Дни чистоты, принимали участие в акции «Вода России». Также муниципальный 

ресурсный центр добровольчества организовывал на набережной и пляже пруда Боровое 

экологический квест «Чистые игры» по очистке прилегающей территории и другие акции, 

направленные на формирование экологической культуры среди молодежи. В рамках проведения 

акций Весенней и Осенней недели добра приняло участие более 7 000 человек.    

В течение года клуб «Акбар» Центра внешкольной работы проводил городскую акцию «Дари, 

корми, люби» по сбору помощи для животных городского приемника и частных приютов. Подобные 

акции проводятся также в СарФТИ НИЯУ МИФИ, Саровском медицинском колледже.  

В течение года велась активная работа по участию молодежи города в областных, 

межрегиональных и Всероссийских форумах по линии Росмолодежи. Всего данной работой было 

охвачено 1 190 молодых людей. Саровчане стали активными участниками образовательной 

комплексной программы «Акселератор проектов Нижегородской области 2023 года», молодежного 

образовательного форума Нижегородской области «МолодежН.О.», областного медиафорума 

«Медиастарт», молодежного межрегионального форума Нижегородской области «Метеор», 

молодежного форума приволжского федерального округа «iВолга», всероссийской конференции 

руководителей клубов исторической реконструкции (Роспатриотцнтр), всероссийского 

патриотического форума, межрегионального IT-Хакатона, II Общероссийского молодежного 

студенческого фестиваля интеллектуальных игр «Студень-2023», всероссийского конкура «Лидеры 

России», Всероссийского форума волонтеров «#МыВместе», всероссийского форума для молодых 

деятелей культуры и искусства «Таврида» и т.д. 
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Осуществлялась работа по привлечению средств на реализацию молодежных проектов 

физическими лицами. Во всероссийском конкурсе молодежных проектов среди физических лиц 

«Росмолодежь. Гранты.2023» грантовую поддержку получили 5 проектов: «Недетская помощь для 

Победы» – 708 000 рублей, «Фестиваль истории и культуры мордовского и русского народов «Вместе 

– Россия» – 900 000 рублей, «Центр живой истории «Стрелецкая слобода» – 900 000 рублей, 

«Информационный портал Совета молодых ученых и специалистов оборонно-промышленного 

комплекса «СМУС ОПК» – 500 000 рублей, «Цикл психолого-профилактических игр «#ЗаМаской» – 

99 733 рублей. Во всероссийском конкурсе Фонда президентских грантов «В ритме равных» было 

получено 998 431 рублей. В конкурсе волонтерских и социальных проектов получены следующие 

результаты: экологическая акция «Пластик на службе дружбы» - получено 344 000 рублей, «Здоровое 

общество» - 255 000 рублей, «Центр развития здоровой личности» - 500 000 рублей, «Осознанное 

пространство» - 500 000 рублей, «Подари мне жизнь» - 500 000 рублей, «Арт зона «Одуванчик» - 

500 000 рублей, «Атомные дети» - 500 000 рублей. 

Одним из важных направлений в молодежной политике, реализуемым в Сарове, является 

поддержка общественных объединений и молодежных инициатив. Молодые лидеры принимали 

участие в муниципальном конкурсе молодежных проектов и инициатив «#СаровМолодежь». В 2023 

году поддержку получили молодежные проекты «Ожившее искусство», «Мобильная школа 

дрессировки», «Мирный код». Наиболее значимым уровнем поощрения лидеров общественных 

объединений является победа в конкурсе «Молодость Сарова» - в 2023 году 5 молодых людей были 

награждены ценными подарками и благодарностями Администрации города Сарова. 

В рамах поддержки волонтерского движения, развития волонтерства и поощрения активных 

участников волонтерских движений в 2023 году организованы Общегородской форум «#ЗАТО 

Волонтер» и Фестиваль волонтерских объединений с общим количество участников более 350 

человек.  

В рамках подпрограммы «Правопорядок» муниципальной программы «Физическая культура, 

массовый спорт и молодежная политика города Сарова Нижегородской области» постоянно 

проводится профилактическая и антинаркотическая работа среди молодежи. В связи с этим 

осуществляется межведомственное взаимодействие специалистов МУ МВД России по ЗАТО Саров, 

ФГБУЗ «Клиническая больница № 50» ФМБА России, Прокуратуры ЗАТО г. Саров, Департамента по 

делам молодежи и спорта Администрации г. Саров, Департамента образования Администрации 

г.Саров, КДНиЗП, ГКУ НО УСЗН  

г. Сарова, Саровского межмуниципального филиала ГКУ НО «Нижегородский центр занятости 

населения», КУМИ Администрации г.Сарова. 

Департамент активно участвует в разработке акций и иных мероприятий в сфере профилактики 

социально значимых заболеваний, в том числе наркомании, токсикомании и алкоголизма 

несовершеннолетних и молодежи. Совместно с подведомственными учреждениями привлекает 

молодежь к занятиям в художественных, спортивных и других клубах, кружках, секциях, что 

способствует их приобщению к ценностям здорового образа жизни. 

Активная работа в сфере профилактики асоциальных проявлений и пропаганды здорового 

образа жизни ведется городским клубом волонтеров «Инсайт» - в 2023 году было проведено более 80 

мероприятий. Акциями и профилактическими проектами охвачены все значимые даты: Всемирный 

День здоровья, Всемирный День памяти умерших от СПИДа, Всемирный День без табака, 

Международный День борьбы со злоупотреблением наркотическими средствами и их незаконным 

оборотом, День трезвости и борьбы с алкоголизмом, Международный День отказа от курения, 

Всемирный День борьбы со СПИДом и др. Активно ведется разработка и выпуск методических 

материалов, создание профилактических роликов, плакатов, стендов, макетов социальной рекламы и 

т.д. 

 

4.12. ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 

В отчетном периоде работа в области развития физической культуры и спорта, отдыха, 

оздоровления, занятости детей и молодежи, а также в сфере дополнительного образования 

осуществлялась Департаментом по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров (далее – 
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департамент) в соответствии с  муниципальной программой от 31.10.2014 № 4470 «Физическая 

культура, массовой спорт и молодежная политика города Сарова Нижегородской области», а также в 

соответствии с календарным планом официальных физкультурных и спортивных мероприятий 

города Сарова на соответствующий год. 

Среди наиболее значимых спортивно-массовых мероприятий, проведённых в 2023 году в 

Сарове или с участием саровчан, можно выделить: Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России», 

лыжный мемориал Б.Г.Музрукова, Всероссийский День бега «Кросс Нации», матчевые встречи по 

легкой атлетике на призы Заслуженного мастера спорта России Татьяны Фировой, чемпионат 

Нижегородской области по баскетболу среди мужских команд, первенство Нижегородской области по 

футболу, чемпионат и первенство Нижегородской области по лыжероллерам и кроссу, первенство 

Нижегородской области по хоккею, чемпионат органов безопасности РФ по рукопашному бою памяти 

капитана Александра Майорова. Всего на спортивных базах города Сарова в 2023 году было 

проведено более 700 физкультурных и спортивных мероприятий, в которых участвовало более 20 тыс. 

человк. 

Хоккейный клуб «Саров» стал серебряным призером чемпионата Нижегородской области 

сезона 2022-2023, студенческая хоккейная команда - серебряный призер студенческой лиги 2023 

года. Выпускник спортивной школы «Саров» Силаев Антон в составе нижегородской команды 

«Чайка» стал чемпионом в молодежной хоккейной лиге и обладателем «Кубка Харламова», вошел в 

состав ХК «Торпедо» ВХЛ как самый молодой игрок. 

Саровские спортсмены активно принимали участие в областных и всероссийских 

соревнованиях. Самые значимые успехи и достижения саровчан в 2023 году указаны ниже. 

Юные спортсмены команды «Саровчата» детского сада № 30 победили на 16-м Нижегородском 

спортивном фестивале детских садов «Малышиада» среди южных районов Нижегородской области. 

Команда Детского сада №16 сыграла в Снежинске в финале 3-го спортивного чемпионата 

«Школы Росатома» по футболу 5+». 

Команда девушек 2006-2007г.р. школы № 17 стала бронзовым призёром Всероссийских 

соревнований по мини-футболу среди общеобразовательных организаций Нижегородской области в 

сезоне 2023-2024 г.г в рамках проекта «Мини-футбол в школу», а команда лицея № 3 стала 

победителем дивизионального этапа Всероссийского чемпионата школьной баскетбольной лиги 

«КЭС-БАСКЕТ». Команда школы № 17 заняла 1 место в Арзамасе во II зональном этапе 

соревнований по мини-футболу среди общеобразовательных учреждений Нижегородской области в 

рамках Всероссийского проекта «Мини-футбол в школу» сезона 2023-2024 гг. среди мальчиков 2010-

2011 г.р. 

Команда лицея № 3 заняла 2 место на региональном этапе Всероссийских спортивных игр 

школьников «Президентские спортивные игры», а команда школы № 10 заняла 3 место на зональном 

этапе Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания». 

В г.Саранске в Студенческом чемпионате мира по программированию - приняли участие 2 

команды студентов СарФТИ НИЯУ МИФИ, одна команда прошла в четверть финал чемпионата. 

В 4-х Всероссийских уличных играх Urban Games студенты СарФТИ НИЯУ МИФИ в составе 

сборной баскетбольной команды завоевали серебряные медали в категории U23. 

Студент СарФТИ НИЯУ МИФИ Глеб Ухабов-Богославский в Санкт-Петербурге принял 

участие в соревнованиях по гонкам на дронах в рамках проекта «Студенческие отряды беспилотной 

авиации», где прошёл предварительный отбор и вышел в финал. 

Команда СарФТИ НИЯУ МИФИ заняла 3 место на первенстве России по баскетболу 3х3 среди 

команд технических вузов. 

Команда спортивного клуба «Уран» Саровского политехнического техникума им. 

Б.Г.Музрукова заняла 3 место среди 12 команд в финальном этапе соревнований по волейболу в 

рамках областной Спартакиады обучающихся по программам среднего профессионального 

образования. 

Представители клуба ветеранов спорта заняли 2 место в спартакиаде ветеранов спорта 

Нижегородской области. 
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Команда ФК «Икар-2005» под руководством Сереброва Алексея Владимировича стала 

серебряным призёром первенства Нижегородской области по футболу в М-Лиге-2004-2006 г.р. сезона 

2023 г. и обладателем Кубка Нижегородской области по футболу-2023, М-лига 2004-2006 г. р.  

В финальных соревнованиях Нижегородской области III этапа Всероссийских соревнований по 

футболу «Кожаный мяч» в 2023 году команда «Саров» 2010-2011 г.р. завоевала бронзовые медали. 

Баскетбольная команда «Феникс» - победитель Лиги «Стритбол Горький» «Sibur Cup» среди 

мужчин в категории «Ветераны 50+». 

Саровчане в составе сборных команд Нижегородской области оформили золотой дубль на 

первенстве России по баскетболу среди ветеранов. В состав женской команды вошли участницы 

клуба «Феникс» Ксения Алёхина и Наталья Алексеева, в состав мужской - Александр Кульков и Олег 

Гринин.  

БК «Атом» завоевал серебряные медали Высшей лиги чемпионата Нижегородской области по 

баскетболу. Баскетбольная команда РФЯЦ-ВНИИЭФ завершила сезон 2022-2023гг. в Первой лиге 

чемпионата Нижегородской области на 2 месте. Команда «Феникс» победитель чемпионата 

Нижегородской области по баскетболу среди ветеранов 45+. Команда саровского клуба ветеранов 

спорта «Феникс» - победитель чемпионата Нижегородской области по баскетболу в категории 50+. 

В Сарове прошел Всероссийский турнир по баскетболу среди ветеранов «Золотая корзина». В 

соревнованиях приняли участие 10 команд со всей России. В возрастной группе "50+" победу 

одержала саровская команда «Феникс». 

Климов Дмитрий, Ковтун Алексей, Кульков Александр, Ишеев Сергей в составе сборной 

Нижегородской области по баскетболу завоевали серебряные медали в г.Липецке на Открытом 

первенстве России среди ветеранов в категории мужчины 45+. 

Тренер-преподаватель Молодежного центра Артём Парамонов принял участие в Летних играх 

сурдлимпийцев «Мы вместе. Спорт» и занял 2 место в парном разряде. Точилина Александра стала 

победителем в парном разряде в Всероссийских соревнованиях по бадминтону «Новогодний волан», 

г. Раменское. Боровкова Алёна победила в одиночном и смешанном парном разряде до 15 лет на 

Всероссийских юношеских соревнованиях «Рождественский волан» в г.Самаре. 

Анастасия Кулешова выиграла скиатлон 15 км и 5 км гонку классическим стилем на IV этапе 

Кубка России по лыжным гонкам.  

Саровские теннисисты в 2023 году стали победителями I Межконфессионального турнира по 

настольному теннису «Кубок Нижегородской епархии». 

По итогам Открытого Кубка Нижегородской области по трейлу 2023г Куликов Роман победил 

в личном зачёте-категории мужчины 18-39 лет и занял в составе СК «Камнеград-НН» 1 место в 

командном зачёте. 

В г.Чкаловске прошёл Всероссийский турнир «Каспийский монстр V» и Кубок Ростислава 

Алексеева по пауэрлифтингу, силовому двоеборью, приседу, жиму лежа, народному жиму, становой 

тяге и подъему на бицепс по версиям IPL/СПР, Карпушова Елена заняла 1 место среди женщин 

весовой категории 75 кг, Захаров Дмитрий занял 2 место среди мужчин весовой категории 90 кг.  

Спортсмены СШ «Икар» результативно выступили в Иваново на Всероссийских соревнованиях 

по прыжкам на батуте и двойном минитрампе Ермаков Даниил и Екатерина Мирясова заняли 2 место 

в прыжках на двойном минитрампе, выступая по программе КМС. Полетаев Андрей выполнил 

норматив для присвоения спортивного разряда «Кандидат в мастера спорта». 

Команда Сарова заняла 4 место на спортивном мероприятии «Спорт для всех» среди 

муниципальных образований южной зоны Нижегородской области. 

В чемпионате и первенстве Нижегородской области по спортивному страйкболу в категории 

14-17 лет команда «Стрелковый клуб» (г. Саров) заняла 1 место.  

В Сарове прошла XIV Летняя спартакиада работников атомной энергетики, промышленности и 

науки «Атомиада-2023». Команда ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» победила в 6 видах программы 

«Атомиады-2023» и заняла 2 место на соревнованиях по баскетболу среди мужских и женских 

команд. 

Проведены конкурсы «Лучшие в спорте 2023 года». Ежегодно, пять лучших спортсменов и 

лучший тренер, получают грант города. Лучшим тренером города Сарова по итогам 2023 года стал 

тренер-преподаватель СШ «Икар» по адоптивному плаванию Вешкин Эдуард Петрович.  
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Саров по итогу областного конкурса среди муниципалитетов по организации физкультурно-

спортивной работы вошел в тройку финалистов, тренер СШОР «Атом» Н.Е. Седов стал лучшим 

тренером, а Кулешова Анастасия стала лучшим спортсменом в зимних Олимпийских видах спорта. 

СШОР «Атом» г.Саров стал лучшим учреждением Нижегородской области по внедрению цифровой 

платформы «Мой спорт», а сотрудник спортивной школы «Икар» Дарья Ляскина была отмечена как 

лучший оператор этой системы. 

Общая численность занимающихся физической культурой и спортом в г.Сарове по состоянию 

на 01.01.2024 составила 47 470 человек. В декабре 2023 года на сайте ВФСК ГТО было 

зарегистрировано 14 004 человека. В отчетном году по итогам выполнения нормативов ГТО 330 

человек стали обладателями «золотого» знака отличия, 321 человек «серебряного» и 196 человек 

«бронзового».  

В муниципальных спортивных школах, подведомственных департаменту, в 2023 году 

обучалось по дополнительным общеразвивающим программам физкультурно-спортивной 

направленности 1 884 детей, в том числе за счет средств родителей – 1 550 человек; по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки обучалось 1 384 

обучающихся. 

С 2023 года учреждения, реализующие программы спортивной подготовки, в соответствии с 

Федеральным законом от 30.04.2021 № 127-ФЗ переведены в учреждения дополнительного 

образования, реализующие дополнительные образовательные программы спортивной подготовки. 

В 2023 году в учреждениях, подведомственных департаменту, работало 67 тренеров, из них в 

возрасте: до 30 лет - 6 чел., от 31 до 59 лет – 55 чел., старше 60 лет – 8 чел. Таким образом, основной 

задачей департамента остается своевременное обновление кадрового состава подведомственных 

учреждений.  

В рамках реализации федерального проекта «Спорт – норма жизни» и областного проекта 

«Спорт в каждый двор» в 2023 году была продолжена работа инструкторов на площадках Центра 

внешкольной работы, Молодежного центра, СШОР «Атом», СШ «Икар» и спортивной площадке в 

сквере МКР 21-22. Площадки посетили более 18 000 чел.  

Уровень фактической обеспеченности населения объектами спорта, исходя из единовременной 

пропускной способности, по итогам 2023 года составил 72,5% от нормативного уровня. 

Единовременная пропускная способность спортивных сооружений с учетом объектов городской и 

рекреационной инфраструктуры, приспособленных для занятий физической культурой и спортом, 

составила 8 322 человека. 

Обеспеченность спортивными залами по г. Сарову по итогам года составила 66,9% от 

федерального норматива, обеспеченность плоскостными сооружениями, включая объекты городской 

и рекреационной инфраструктуры, составила 37,5% от федерального норматива. 

 

Отдых, оздоровление, занятость детей и молодежи 

В 2023 году охват детей и молодежи организованными формами отдыха, оздоровления и 

занятости составил 362,1% от общего количества детей в возрасте от 7 до 16 лет включительно. 

В санаторно-оздоровительных лагерях круглогодичного действия в Нижегородской области 

(ДСООЦ «Лазурный» и ДСООЦ «Салют»)  отдохнуло за счет средств бюджета Нижегородской 

области 147 человек. 

В 2023 году отдых детей был организован на базе трех загородных лагерей:  

- МБУДО «ООЦ «Березка» (в течение года проведено 4 летние смены и 2 профильные смены 

лидерской и военно-патриотической направленности) – находится в ведении межведомственной 

комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в городе Сарове; 

- ДОЛ «Лесная поляна» (проведено 3 летние смены) и ДОЛ им. А.П. Гайдара (проведено 3 

летние смены и 1 осенняя)  - по территориальному признаку входят в реестр лагерей Мордовской 

республики и находятся в ведении республиканской межведомственной комиссии по организации 

отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи.  

На базах загородных лагерей в 2023 году было оздоровлено 3 238 человек, в том числе детей из 

семей,  находящихся в трудной жизненной ситуации, на базе ООЦ «Березка» отдохнуло 22 человека, 
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, в ДОЛ «Лесная поляна» и ДОЛ им. А.П.Гайдара – 352 человека. Также на базе ООЦ «Березка» 

прошли профильные смены для молодежи лидерской направленности с охватом 67 человек и военно-

патриотической направленности с охватом 33 человек. 

В 2023 году на территории города было открыто 16 лагерей с дневным пребыванием, в которых 

отдохнуло 1 150 человек, из них на базах общеобразовательных учреждений 1 090 человек, на базе 

учреждения социального обслуживания населения – 60 человек. 

В целях охвата детей организованными формами занятости Центр внешкольной работы и 

Молодежный центр в 2023 году реализовали летние краткосрочные образовательные программы для 

790 человек. Муниципальные учреждения спортивной направленности провели учебно-

тренировочные сборы для 1 554 человек, которые  были организованы как в городе на базах 

спортивных школ, так и на загородных базах. 

В рамках реализации областного проекта «Дворовая практика» в летний период на 9 дворовых 

площадках было занято 1 456 человек.   

В период летней оздоровительной кампании в СШ «Икар», СШОР «Атом», СШ «Саров» и 

Молодежном центре продолжалась реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по видам спорта (пулевая стрельба, рукопашный бой, плавание, спорт лиц с 

поражением опорно-двигательного аппарата – дисциплина плавание, прыжки на батуте, 

художественная гимнастика, футбол, баскетбол, легкая атлетика, бокс, самбо, хоккей с шайбой и 

лыжные гонки (лыжероллеры), бадминтон, спорт глухих), в которых приняло участие более 1 400 

человек. 

Проводились мероприятия воспитательного и досугового характера: дни единых действий, 

беседы о профилактике вредных привычек, употребления наркотических средств; здоровом образе 

жизни; беседы на тематику антидопинговых мероприятий в спорте, предупреждающих о вреде для 

здоровья и запрещенных препаратах и меры соблюдения гигиены для профилактики инфекционных 

заболеваний. 

 

Таблица 50 

Год 

Общее количество 

учащихся 

образовательных 

учреждений в 

городском округе 

(по форме ОО-1) 

Дети, охваченные 

организованными 

формами отдыха, 

оздоровления и 

занятости 

В том числе 

оздоровленные 

Дети, не охваченные 

организованными 

формами отдыха, 

оздоровления и 

занятости 

кол-во % кол-во % кол-во % 

2021 8 148 24 926 305,9 5 867 72,0 153 1,8 

2022 8 795 31 822 362,0 7 671 87,0 147 1,7 

2023 8 860 32 085 362,1 7 861 88,7 147 1,7 

 

Дополнительное образование  

Дополнительное образование располагает широкими возможностями в организации социально 

значимой деятельности и досуга детей и молодежи; предоставляет обучающемуся возможность 

выбора занятий по интересам, делая его досуг содержательным, помогает ему в социальном и 

профессиональном самоопределении; позволяет решать ряд социально значимых проблем, таких как 

обеспечение занятости детей и молодежи, их самореализация и социальная адаптация, формирование 

здорового образа жизни, профилактика безнадзорности, правонарушений и других асоциальных 

проявлений в этой среде; позволяет обеспечить условия для формирования лидерских качеств, 

развития социального творчества, формирования социальных компетенций. 

На территории города Сарова в течение года функционировали 6 муниципальных бюджетных 

учреждений дополнительного образования, подведомственных ДМиС и реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы: 

- 3 муниципальных бюджетных учреждения отрасли «Молодежная политика»: МБУДО «Центр 

внешкольной работы», МБУДО «Молодежный центр», МБУДО «ООЦ «Березка»; 

- 3 муниципальных бюджетных учреждения отрасли «Физическая культура и спорт»: СШ 

«Саров», СШ «Икар», СШОР «Атом». 
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В учреждениях, подведомственных ДМиС, в рамках муниципального задания по 

дополнительным общеобразовательным программам занимались 2 821  человек. Достижения 

обучающихся в конкурсах, фестивалях, выставках, соревнованиях различного уровня являются 

показателями качественного освоения дополнительных общеобразовательных программ: 

Таблица 52 

Учреждение 

Региональный уровень Федеральный уровень 
Международный 

уровень 

Количество победителей, призеров, лауреатов конкурсов и соревнований от г. 

Сарова / Количество соревнований и  конкурсов, в которых участвовали дети и 

молодежь г. Сарова 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 

СШ «Икар» 274/84 214/73 38/31 38/30 0/0 0/0 

СШОР «Атом» 84/13 73/8 33/14 28/16 9/3 1/1 

СШ «Саров» 1/4 1/4 1/5 0/3 0/0 0/0 

МБУДО «Центр 

внешкольной 

работы» 

16/8 89/32 21/21 98/31 22/7 67/16 

МБУДО 

«Молодежный 

центр» 

64/24 70/9 74/31 96/26 19/6 10/4 

Итого: 439/133 447/126 167/102 260/106 50/16 78/21 

 

4.13. ЗАЩИТА ПРАВ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 

Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их  прав Администрации города Сарова 

(далее по тексту раздела – комиссия) на 2023 год были определены следующие цели в работе: 

 Организация заседаний комиссии, рассмотрение наиболее актуальных вопросов в сфере 

системы безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 

 Организация профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном 

положении, несовершеннолетними, совершающими правонарушения. Постановка данных лиц на 

учет, ведение личных дел; 

 Защита прав и законных интересов несовершеннолетних; 

Для реализации поставленных целей были определены следующие задачи: 

 выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, 

беспризорности и правонарушениям несовершеннолетних; 

 защита прав  и законных интересов несовершеннолетних; 

 осуществление мер, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

законодательством субъектов Российской Федерации, по координации деятельности органов и 

учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 

 применение мер воздействия в отношении несовершеннолетних, их родителей или иных 

законных представителей не должным образом исполняющих свои обязанности по содержанию, 

воспитанию и обучению своих несовершеннолетних детей, защите их прав и законных интересов; 

 оптимизация и эффективность межведомственного взаимодействия в профилактике 

алкоголизма и наркомании среди несовершеннолетних; 

 профилактика вовлечения несовершеннолетних в неформальные группы деструктивной 

направленности, в том числе в сети интернет; 

 выявление и пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение 

преступлений, других противоправных и антиобщественных действий, а также случаев склонения их 

к суицидальным действиям; 

 иные задачи, определенные федеральными законами и иными нормативными правовыми 

актами, а также законами и иными нормативными правовыми актами, действующими на территории 

Нижегородской области. 

В рамках реализации поставленных задач в 2023 году был реализован комплекс 

организационно-правовых, информационно-просветительских, воспитательных мероприятий для 

участников образовательного процесса в тесном взаимодействии с МУ МВД по ЗАТО Саров ФГБУЗ 
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КБ № 50 ФМБА России, учреждениями культуры, спорта, общественными организациями и другими 

субъектами профилактики, с охватом более 8 800 участников. 

Было проведено 22  заседания комиссии, на которых рассмотрены 99 постановочных вопросов 

и 220 административных материалов, из них: 96 – в отношении несовершеннолетних, 124 – в 

отношении родителей (законных представителей), из них 204 с вынесением административного 

наказания, 12 прекращено за отсутствием состава правонарушения. 

По рассмотренным материалам несовершеннолетним вынесено: штрафных санкций  на сумму 

136,5 тыс. рублей, из них оплачено 45,45 тыс. рублей, на родителей (законных представителей) и 

граждан – 76,8 тыс. рублей, оплачено 2,8 тыс. рублей. 

На межведомственном контроле КДН и ЗП на 01.01.2023 г состояло 4 несовершеннолетних, на 

31.12.2023 – 2 несовершеннолетних (2 снято в связи с исправлением).  

Для каждого подростка составлен план индивидуально-профилактической работы с 

несовершеннолетним. Ежеквартально итоги работы с несовершеннолетними обсуждаются на 

заседания КДН и ЗП.   

Важным направлением деятельности комиссии является работа с родителями (законными 

представителями), ненадлежащим образом исполняющими родительские обязанности в отношении 

своих несовершеннолетних детей. 

На 01.01.2023 года на межведомственном контроле КДН и ЗП состояло 7 семей, за 12 месяцев 

2023 года поставлено 2 семьи, снято 2 семьи (в связи с лишением (ограничением в родительских 

правах).   

В целях постоянного контроля за семьями и осуществления превентивной работы субъектов 

профилактики по месту жительства несовершеннолетних, регулярно проводятся рейдовые 

мероприятий «Социального патруля». 

В целях реализации Закона Нижегородской области от 9 марта 2010 г. № 23-З «Об ограничении 

пребывания детей в общественных местах на территории Нижегородской области», в городе 

организованы межведомственные рейды, с участием специалистов, обеспечивающих деятельность 

КДНиЗП.  

В рамках работы Социального патруля в 2023 году был проведен 51 рейд, направленный на 

профилактику семейного неблагополучия, посещено 123 семьи. Среди них были посещены семьи, 

стоящие на межведомственном контроле КДНиЗП, на профилактическом учете в подразделении 

полиции по работе с несовершеннолетними. С несовершеннолетними и их законными 

представителями были проведение предупредительные беседы на предмет профилактики насилия и 

жестокого обращения в отношении несовершеннолетних. 

08.12.2023,  09.12.2023, 15.12.2023, 16.12.2023 были проведены ночные рейдовые мероприятия 

социального патруля с целью выявления несовершеннолетних, находящихся в отсутствие законных 

представителей в местах реализации алкогольной продукции.  

В рамках рейдового мероприятия были посещены кафе - бар «Рябинушка», бильярдный салон 

«Чикаго», кальян – бар «Чердак», «Пират Бар», ресторан «Феллини». 

Были выявлены двое несовершеннолетних. В отношении законных представителей были 

составлены административные протоколы по ч.1 ст.5.35 КоАП РФ. 

 

4.14. УПРАВЛЕНИЕ ДЕЛАМИ АДМИНИСТРАЦИИ 

В 2023 году основной целью управления делами Администрации города Сарова (далее по 

тексту раздела – Управление) являлась надлежащая организация делопроизводства и 

документооборота в Администрации города Сарова и ее структурных подразделениях. 

Перед Управлением поставлены задачи, для реализации которых в течение 2023 года 

специалистами Управления выполнено следующее: 

1. В рамках задачи по организации документооборота в 2023 году специалистами Управления 

зарегистрировано 6 604 обращений от юридических лиц. Исходящих документов зарегистрировано – 

19 304 ед. Зарегистрировано входящих и исходящих документов с пометкой «ДСП» - 427 ед. 

Количество зарегистрированных правовых актов отражено в таблице ниже.  

          Таблица 53 
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Вид документов 2022 год 2023 год 

Постановления Администрации  3606 3373 

Постановления Главы города Сарова  9 41 

Распоряжения Администрации  255 339 

Распоряжения главы города Сарова  24 0 

Решения по перепланировке квартир 58 53 

Решения о признании садового дома жилым домом и жилого 

дома садовым 

0 1 

 

2. В рамках задачи по организации работы с обращениями граждан, приема граждан Главой 

города Сарова в 2023 году обеспечено рассмотрение 1 424 обращений граждан, организован прием 

Главой города Сарова 149 жителей города Сарова.  

Также организована на надлежащем уровне работа федеральной информационной системы 

«Платформа обратной связи» (ПОС), предоставляющей возможность гражданам посредством формы 

на портале Госуслуг, мобильного приложения «Госуслуги. Решаем вместе», виджетов на 

официальных сайтах органов власти направлять сообщения в государственные органы и органы 

местного самоуправления. Основной целью создания платформы  является быстрое решение 

актуальных проблем граждан, она позволяет получать объективную информацию об актуальных 

проблемах, волнующих граждан, и принимать необходимые меры для их решения. В 2023 году через 

ПОС в Администрацию города Сарова поступило 166 сообщений. 

В рамках сотрудничества с Центром управления регионом Нижегородской области на 

постоянной основе осуществлялись мероприятия по организации реагирования на запросы, 

обращения и жалобы граждан, поступившие посредством федеральной системы «Инцидент- 

менеджмент». Работа в данной системе позволяет в автоматизированном оперативном режиме 

реагировать на наиболее острую городскую проблематику, в том числе, в случае если запрос 

населения не адресован непосредственно органам власти.  

3. В рамках задачи по координации деятельности по борьбе с коррупцией в 2023 году было 

обеспечено проведение 4 заседаний комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в городе Сарове, на которых рассмотрено 16 вопросов. 

4. В рамках задачи по обеспечению взаимодействия со средствами массовой информации в 

2023 году Управление продолжило работу по обеспечению освещение деятельности Главы города 

Сарова, Администрации в средствах массовой информации.  

Информационные сообщения регулярно публиковались с использованием следующих 

городских информационных ресурсов: 

- Газеты: «Городской курьер», «Голос Сарова», «Новый город», «Вести города», 

«Православный Саров»; 

- Телеканалы: «К-16», «Саров 24»¸ «Новое телевидение Сарова» (НТС); 

- Радиоканалы: «Говорит Саров», радио ЭМЗ «Авангард», а также врезки в федеральные 

каналы радиовещания; 

- Информационные порталы: «Саров.ру», «Саровская лента новостей», ИА «Саровские  

новости», «Саров24», «zatosarov.ru», «Голос Сарова»,  а также официальные сайты; 

- Социальные сети: «Вконтакте», «Одноклассники», «Телеграмм», «Ютьюб».  

В частности распространено 407 уникальных информационных сообщений, каждое из которых 

растиражировало от 10 до 50 средств массой информации, блогов, порталов и социальных сетей.  

Кроме того, оповещение населения о деятельности органов местного самоуправления активно 

велось через организацию встреч Главы города Сарова, руководителей профильных подразделений с 

представителями СМИ. Так, состоялось 22 брифинга, пресс-конференций и пресс-подходов, дано 208 

индивидуальных комментария, освещающих наиболее волнующую граждан проблематику. 

Управлением на постоянной основе осуществляется организация комментариев и пресс-туров 

для федеральных и региональных средств массовой информации. В общей сложности подготовлено 

46 специализированных комментариев и пресс-туров для федеральных и региональных СМИ, 

позитивно осветивших общественную жизнь города Сарова. 
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5. В рамках задачи по обеспечению деятельности административной комиссии Администрации 

города Сарова Управлением в 2023 году было проведено 1 заседание комиссии, на котором 

рассмотрено 1 дело об административном правонарушении. По результатам рассмотрения данного 

дел вынесено постановление о прекращении производства по делу.  

6. В рамках задачи по обеспечению хранения документов Администрации города Сарова 

Управлением продолжена работа по обеспечению хранения документов, а также по сдаче документов 

на постоянное хранение в МБУ «Архив города Сарова».  

7. Кроме того, в рамках задачи по реализации положений Федерального закона от 19.06.2004 

№54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях и пикетированиях» Управлением 

осуществлена работа по согласованию проведения 16 публичных мероприятий. 

В частности, Управление оказывало следующие муниципальные услуги: 

- выдача разрешений на въезд граждан в ЗАТО для временного пребывания и выезд из него на 

территории города Сарова Нижегородской области – поступило 14 595 обращений (из них 4 405 по 

вопросам служебных въездов); 

- выдача разрешений на въезд граждан в ЗАТО для постоянного проживания и выезд из него на 

территории города Сарова Нижегородской области – поступило 189 обращений;  

- выдача заверенной копии правового акта Администрации - выданы копии 11 правовых актов 

- согласование проведения массовых культурно-просветительных, театрально-зрелищных и 

рекламных мероприятий на территории города Сарова - за согласованием обратилось 9 заявителей. 

 

4.15. МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА И КАДРОВАЯ РАБОТА 

В 2023 году основной целью управления муниципальной службы и кадровой работы 

Администрации города Сарова (далее – Управление) являлось кадровое обеспечение деятельности 

структурных подразделений Администрации города Сарова и органов Администрации города 

Сарова, оформление трудовых отношений с учетом действующего законодательства, профилактика 

коррупционных правонарушений, реализация полномочий Администрации по воинскому учету и 

бронированию граждан, пребывающих в запасе, и т.д.  

Перед Управлением поставлены задачи, для реализации которых в течение 2023 года 

специалистами Управления выполнено следующее: 

1. В области осуществления и организации кадровой работы в Администрации города Сарова: 

  Подготовлено 1570 распоряжений Администрации по личному составу;  

  Подготовлено 448 распоряжения по кадровым вопросам; 

  Подготовлено 14 постановлений и 137 распоряжений по производственной деятельности; 

  Подготовлено трудовых договоров и дополнительных соглашений 571 единица; 

  Проведено 4 конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и 

включение в кадровый резерв Администрации; 

  Проведено 7 аттестаций для 77 муниципальных служащих; 

  Присвоены классные чины 103 муниципальным служащим; 

  51 человек включен в кадровый резерв Администрации города Сарова Нижегородской 

области на замещение вышестоящих вакантных должностей муниципальной службы; 

  31 человек исключен из кадрового резерва Администрации города Сарова Нижегородской 

области на замещение вышестоящих вакантных должностей муниципальной службы; 

  20 человек назначены  на должность муниципальной службы в отчетном году; 

  11 муниципальных служащих переведены на вышестоящую должность муниципальной 

службы; 

  Проверено и проанализировано 48 должностных инструкций муниципальных служащих 

Администрации и органов Администрации; 

  Подготовлено и отправлено писем и запросов по кадровой работе – 187 единиц; 

  Ведется реестр муниципальных служащих Администрации и органов Администрации 

города Сарова; 

  Подготовлено 20 отчетов о деятельности органов местного самоуправления города Сарова. 
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2. В области подготовки муниципальных правовых актов: 

  Подготовлено 3 проекта решений Городской Думы города Сарова о внесении изменений в 

нормативно-правовые акты в соответствии с требованиями федеральных законов, законов 

Нижегородской области: Положение о муниципальной службе в городе Сарове, Положение о 

порядке назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Сарова 

Нижегородской области; 

  Подготовлен 1 проект решения Городской Думы города Сарова об утверждении Положения 

об организации дополнительного профессионального образования муниципальных служащих 

органов местного самоуправления города Сарова. 

3. В области обеспечения назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 

города Сарова Нижегородской области: 

  Назначены пенсии за выслугу лет 4 муниципальным служащим; 

  Сформировано 206 запросов через СМЭВ в Пенсионный фонд РФ о размере пенсии; 

  Проведены перерасчеты пенсии (в январе, феврале, июне, августе, ноябре) 72 пенсионерам. 

4. В области осуществления реализации полномочий учредителя муниципальных учреждений 

и муниципальных предприятий в части кадрового обеспечения: 

  Проведено 2 конкурса на замещение вакантных должностей руководителей 

муниципального общеобразовательного учреждения города Сарова; 

  Назначены 4 директора муниципальных учреждений и предприятий, с 19 директорами 

перезаключены трудовые договоры на новый срок. 

5. В области обеспечения профилактики коррупционных правонарушений в Администрации 

города Сарова, органах Администрации и в муниципальных организациях: 

  Организовано обучение по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства (за 

отчетный период повышение квалификации прошли 5 муниципальных служащих Администрации и 

органов Администрации); 

  Принято и проанализировано 205 cправок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, предоставленных 95 муниципальными служащими; 

   Принято и проанализировано 141 cправка о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, предоставленных 64 руководителями муниципальных 

учреждений; 

  Проведены проверки применения мер ответственности в виде дисквалификации в 

соответствии с Кодексом РФ об административных правонарушениях в отношении 17 кандидатов, 

претендующих на замещение должностей муниципальной службы, и 23 руководителей 

муниципальных организаций. 

6. В области организации работы по вопросам награждения государственными наградами 

Российской Федерации, наградами Нижегородской области, ведомственными наградами, Почетной 

грамотой Администрации города Сарова, Почетным дипломом Администрации города Сарова: 

Подготовлены документы на награждение: 

 Наградами Нижегородской области - 30 человек; 

 Наградами Городской Думы города Сарова - 8 человек; 

 Почетной грамотой  Администрации города Сарова  - 318 человек; 

 Почетным дипломом Администрации города Сарова  - 2 человека;  

 Благодарственными письмами – 65 человек. 

7. В области участия в проведении плановых и внеплановых проверок по ведомственному 

контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях города Сарова: 

  Принято участие в 3 плановых и 1 внеплановой ведомственных проверках соблюдения 

трудового законодательства и иных нормативно-правовых актов, содержащих нормы трудового 

права. 

consultantplus://offline/ref=B168BBD6AAA28DAC354228C3D0F0ABD56427437058EBDC3D2D976D419EBD81BFE2594D15B0BBFD97CCD7A50CA9BEI
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8. В области обеспечения реализации полномочий Администрации как работодателя и 

полномочий органов местного самоуправления в области охраны труда: 

  Проведен мониторинг состояния условий и охраны труда в подведомственных 

Администрации города Сарова организациях и направление результатов мониторинга в Управление 

по труду и занятости населения Нижегородской области -  2 ед.; 

  Направлено в Управление по труду и занятости населения Нижегородской области 

оперативных данных (отчетов) о несчастных случаях, а также об основных итогах расследования 

несчастных случаев на производстве - 22 ед. 

9. В области обеспечения реализации полномочий Администрации по воинскому учету и 

бронированию граждан, пребывающих в запасе: 

  Сбор информации, подготовка и предоставление отчетных документов в Территориальную 

комиссию Нижегородской области по бронированию граждан, пребывающих в запасе; 

  Подготовлено и направлено информационных писем, запросов по воинскому учету и 

бронированию граждан, пребывающих в запасе  – 87 ед.; 

  Разработан план работы Администрации города Сарова по осуществлению воинского учета 

и бронированию граждан, пребывающих в запасе. 

 

4.16. ИНФОРМАТИЗАЦИЯ, ЗАЩИТА ИНФОРМАЦИИ  

В 2023 году основной целью Управления информатизации Администрации города Сарова 

(далее – Управление) являлось обеспечение работоспособности инфраструктуры корпоративной сети 

(далее – Сеть) Администрации и выполнение комплекса мероприятий по реализации концепции 

информатизации органов местного самоуправления Нижегородской области. 

1. В рамках задачи по обеспечению работоспособности инфраструктуры сети Администрации: 

- обеспечено  функционирование 17 физических серверов; 

- 5 систем хранения данных; 

- 87 виртуальных машин; 

- 267 рабочих станций; 

- 164 печатающих устройств, в том числе 36 многофункциональных устройств и 6 

копировальных аппаратов; 

Специалистами Управления проводятся работы по поддержке и обновлению стратегически 

значимых сервисов Администрации:  

 Active Directory в зоне town.adm-sarov.ru на платформе Microsoft Windows Server 2008; 

 Интернет-шлюза, обеспечивающего доступ сотрудников Администрации к сервисам, 

расположенным в общедоступной сети Интернет и к сервисам региональных органов 

исполнительной власти, с использованием балансировки каналов от двух различных провайдеров; 

 сервиса доступа удаленных пользователей к сервисам инфраструктуры Администрации, 

обеспечивающим исполнение бюджета на основе  технологии OpenVPN; 

 системы сервисов передачи почтовых сообщений из/в сеть Интернет; 

 система мониторинга сетевого трафика; 

 сервис создания и хранения резервных копий;  

 облачного хранилища для работы сотрудников Администрации. 

В связи с изменением порядка доступа к корпоративной сети передачи данных Правительства 

Нижегородской области сетевая инфраструктура Администрация перенастроена на получение 

телематических услуг доступа в Интернет по каналам связи двух различных провайдеров.  

2. В рамках задачи по выполнению комплекса мероприятий по обеспечению сохранности 

информационных ресурсов: 

- совершенствуется система резервного копирования, обеспечено бесперебойное 

функционирование данных систем; 

- внедрены политики мониторинга различных процессов в сети; 

- при взаимодействии с Национальным координационным центром по компьютерным 

инцидентам реализуется комплекс мероприятий по нейтрализации угроз безопасности информации, 

применяются необходимые меры по противодействию таким угрозам. 
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3. В рамках задачи по технической поддержке пользователей сети: 

- специалистами Управления приняты и выполнены 2 156 заявок пользователей по вопросам 

работы различных информационных системах, замены периферийных устройств, внутренних 

устройств, замены картриджей, установки программного обеспечения и др. 

- обеспечена поддержка 135 мероприятий областного, регионального и федерального уровня в 

формате видео-конференц связи, а также поддержка более 100 общественно значимых мероприятий 

Администрации (открытые слушания, заседания Городской Думы, совещания, праздничные 

мероприятия, вебинары, селекторные совещания и т.п.). 

4. В рамках задачи по обеспечению доступа к информации о деятельности органов местного 

самоуправления: 

ведется планомерная  работа по поддержке, наполнению и  совершенствованию официального 

сайта Администрации по адресам https://adm-sarov.ru  и  https://адм- саров.рф; 

- разрабатывается структура нового официального сайта Администрации города Сарова на 

Единой Платформе сайтов органов исполнительной власти Нижегородской области. 

5. В рамках задачи по обеспечению технической защиты информации: 

 - осуществляется техническая защита информации, обрабатываемой сектором по защите 

государственной тайны; 

- проведена аттестация автоматизированного рабочего места (АРМ) сектора по защите 

государственной тайны на соответствие требованиям безопасности информации, содержащей 

сведения, составляющие государственную тайну; 

- выполнены мероприятия по организации и аттестации защищенного рабочего места, 

подключенного к автоматизированной информационной системе государственного банка о детях, 

оставшихся без попечения родителей (АИСТ ГБД). 

6. В рамках задачи по вопросам предоставления первоочередных государственных услуг, 

переданных для исполнения органам местного самоуправления, и муниципальных услуг, а также 

задачи по межведомственному взаимодействию при предоставлении услуг:  

- продолжил функционировать центр активации учетных записей пользователей Единого 

портала государственных и муниципальных услуг (функций) (gosuslugi.ru). Подтверждено 187 

учетных записей жителей города Сарова.  

- в Типовом реестре муниципальных услуг размещаются сведения о порядке оказания 28 

первоочередных муниципальных услуг и 39 массовых социально-значимых услугах, 

предоставляемых подразделениями Администрации города Сарова.  

- на интернет - портале государственных и муниципальных услуг Нижегородской области 

(https://gu.nnov.ru/) опубликованы сведения о 72 подразделениях Администрации, в том числе 

подведомственных организациях, актуализированы данные о 47-х организациях, опубликованы и 

актуализированы сведения о порядке предоставления 51 муниципальной услуги;  

- организована работа со средствами криптографической защиты информации по всем 

направлениям деятельности структурных подразделений Администрации.  

7. В рамках задачи по вопросу материально – технического обеспечения сотрудников: 

- подготовлено 20 технических заданий для проведения  аукционов по закупке оборудования, 

расходных материалов и лицензионного программного обеспечения; 

 -заключено 17 договоров на оказание услуг, закупку оборудования и программного 

обеспечения; 

- проведена модернизация 41 рабочего места сотрудников Администрации. 

8. В рамках задачи по участию в проектах в области информатизации: 

- реализован совместный с ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» проект по внедрению системы 

управления  доступом на территорию ЗАТО г.Саров; 

- проведены  работы по регистрации и настройке 82 организаций  и учреждений городского 

округа города Саров на Платформе обратной связи в рамках интеграции с ССТУ. 

 

4.17. БУХГАЛТЕРСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

https://adm-sarov.ru/
https://gu.nnov.ru/
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Основной целью управления бухгалтерского учета Администрации города Сарова (далее - 

Управление) является обеспечение ведения бухгалтерского учета в Администрации города Сарова в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации, реализации 

положения о контрактной службе Администрации города Сарова, осуществления планирования 

расходов бюджета города Сарова и контроля в отношении подведомственных учреждений 

Администрации города Сарова. 

Перед Управлением поставлены задачи, для реализации которых в течение 2023 года 

специалистами Управления выполнено следующее: 

1) В рамках задачи по организации и ведении бюджетного учета в Администрации, в 

соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

Управлением подготовлена  учетная политика, исходя из особенностей структуры и иных 

особенностей деятельности Администрации города Сарова и выполняемых ею в соответствии с 

законодательством Российской Федерации полномочий. Руководствуясь законодательством 

Российской Федерации о бухгалтерском учете, нормативными актами органов, регулирующими 

бухгалтерский учет, приказами Министерства финансов Российской Федерации Управлением в 2023 

году было внесено три изменения в учетную политику. 

Формирование проекта бюджетной сметы Администрации города Сарова на 2023 год и на 

плановый период 2024 и 2025 годов осуществлялось Управлением исходя из необходимости 

реализации шести муниципальных программ города Сарова, утвержденных Главой города Сарова и 

непрограммных расходов бюджета города Сарова по текущему содержанию Администрации города 

Сарова. 

Управлением обеспечена результативность, адресность и целевой характер использования 

бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами 

бюджетных обязательств. Утверждено бюджетной росписью на 2023 год с учетом изменений 

бюджетных ассигнований 236 677,6 тыс. рублей, кассовое исполнение составило 234 422, 9 тыс. 

рублей, что составило 99,05 % исполнения. 

В 2023 году сотрудниками Управления: 

- подготовлено 70 предложений по изменению сводной бюджетной росписи, бюджетной 

росписи Администрации и лимитов бюджетных обязательств;  

- принято, и обработано 1020 документов по администрированию доходов по платежам в 

бюджет города Сарова; 

- осуществлена проверка 6000 первичных документов, соглашений предоставления субсидий из 

бюджета города Сарова для исполнения денежных обязательств; 

- проведено 10 543 операций по формированию регистров бухгалтерского учета 

Администрации города Сарова; 

- проведена инвентаризация имущества - сформировано 88 актов. 

- обработано 2 008 документов по расчету заработной платы сотрудникам Администрации 

города Сарова; 

Выплата заработной платы сотрудникам Администрации города Сарова осуществлялась 

своевременно.  

- подготовлено 115 документов  для начисления и выплаты муниципальной пенсии за выслугу 

лет; 

Выплата муниципальной пенсии за выслугу лет бывшим сотрудникам Администрации города 

Сарова осуществлялась своевременно.  

- ежемесячно, ежеквартально в сроки, установленные Департаментом финансов 

Администрации г.Саров, формировалась и предоставлялась бюджетная отчетность (220 документов); 

- формировались и своевременно представлялись в разрезе Министерств Нижегородской 

области 80 отчетов в рамках заключенных Соглашений с Администрацией города Сарова о 

предоставлении субсидий из областного и федерального бюджета; 

- подготовлена и своевременно сдана годовая отчетность Администрации города Сарова за 

2023 год в Департамент финансов Администрации г.Саров. 

В течение 2023 года Управлением разработано: 

- 2 проекта постановления Администрации города Сарова; 
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- 2 проекта распоряжения Администрации города Сарова; 

2) В рамках задачи по реализации функций и полномочий контрактной службы 

Администрации. 

Управление реализует предусмотренные Федеральным законом Российской Федерации от 05 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок для государственных и 

муниципальных нужд», положением о контрактной службе Администрации города Сарова, 

утвержденным постановлением Администрации города Сарова от 31 марта 2014 № 1311, функции и 

полномочия контрактной службы Администрации города Сарова.  

В 2023 году сотрудниками Управления: 

- проведена организационная работа по заключению 92 контрактов на обеспечение текущей 

деятельности Администрации города Сарова; 

- размещено 114 электронных документов в программном продукте «АЦК –Финансы» по 

закупкам малого объема; 

- размещена информация о 24 заключенных контракта по результатам электронных аукционов 

в программном продукте «АЦК-Госзаказ»; 

- сформированы 26 сведений о закрытии контрактов на российском официальном сайте 

Закупки.гов; 

- проведено электронное актирование товаров, услуг, работ на российском официальном сайте 

Закупки.гов  - 84 документа о приемки; 

- 26 отчетов сформированы, и предоставлены в Департамент экономического развития, 

муниципального заказа и поддержки предпринимательства Администрации города Сарова о 

результатах закупки товаров работ услуг. 

- направлено 6 уведомлений контрагентам о списании пени /неустоек, акты-сверки, требований 

об уплате задолженности. 

3) В целях осуществления функций и полномочий главного распорядителя (главного 

администратора) бюджетных средств города Сарова в пределах своей компетенции. 

По состоянию на 01 января 2024 года количество учреждений подведомственных 

Администрации города Сарова составляет 7, из них: 

- органы власти - 1; 

- муниципальные казенные учреждения – 2; 

- муниципальные бюджетные учреждения – 4. 

После утверждения решения о бюджете города Сарова на 2023 год и на плановый период 2024 

и 2025 годов Управлением доведены бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств до 

получателей бюджетных средств в объеме 1 657 601,8 тыс. рублей.  

Финансирование расходов в отчетном периоде производилась в соответствии с утвержденной 

бюджетной росписью на 2023 год, бюджетными сметами и планами финансово-хозяйственной 

деятельностью учреждений.  

  В 2023 году сотрудниками Управления: 

- сформировано 685 уведомлений о предельных объемах финансирования;  

- подготовлено 94 предложения по изменению сводной бюджетной росписи, в соответствии с 

потребностями текущей деятельности подведомственных учреждений Администрации; 

- проверено 98 изменений к бюджетной смете, предоставленных подведомственными 

учреждениями Администрации города Сарова на соответствие их утвержденной бюджетной росписи 

и порядку ведения бюджетной сметы; 

- произведено 105 расчетов финансового обеспечения (нормативных затрат) выполнения 

муниципального задания в соответствии с нормативным правовым актом, утвержденным 

Администрацией города Сарова; 

- сформировано 14 муниципальных заданий получателям бюджетных средств с учетом 

нормативов финансовых затрат и осуществление подготовки проектов  постановлений 

Администрации города Сарова; 

- подготовлено 10 проектов соглашений о порядке и условиях предоставлении субсидии из 

бюджета города Сарова муниципальным бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ); 
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- проведена проверка 26 отчетов: о выполнении муниципального задания  муниципальными 

бюджетными учреждениями, подведомственными Администрации города Сарова, о результатах 

деятельности подведомственных учреждений и об использовании закрепленного за ними 

муниципального имущества; 

- проведена проверка и обработка 40 планов финансово-хозяйственной деятельности (997 стр.), 

предоставленных подведомственными учреждениями, в программном комплексе «АЦК-

Планирование», «АЦК-Финансы»; 

- подготовлены  постановления Администрации города Сарова о предоставлении субсидии на 

иные цели, соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели 

муниципальным бюджетным учреждениям, проверены документы, предоставленные для получения и 

выплаты субсидии на иные цели; 

- осуществлено текущее управление реализацией, и организовано формирование отчета о ходе 

реализации шести муниципальных программ, соисполнителями которых являются муниципальные 

учреждения, подведомственные Администрации города Сарова; 

- подготовлены и своевременно сданы: сводная годовая бюджетная отчетность и сводная 

годовая бухгалтерская отчетность Администрации города Сарова за 2023 год в Департамент 

финансов Администрации г.Саров; 

- оказывалась практическая помощь подведомственным учреждения в пределах полномочий 

Управления.  

В 2023 году Управлением осуществлена проверка 1 306 документов, представленных в целях 

осуществления финансовых операций получателями бюджетных средств подведомственными 

Администрации города Сарова, на соответствие требованиям бюджетного законодательства 

Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные 

правоотношения. Поставлено на санкционирование расходов 1 157 096,6 тыс. рублей. 

В целях повышения эффективности использования бюджетных ресурсов и качества оказания 

услуг осуществлялся контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, за 

отсутствием просроченной кредиторской задолженности.  

Выплата заработной платы работникам муниципальных казенных и муниципальных 

бюджетных учреждений, подведомственных Администрации города Сарова осуществлялась 

своевременно.  

4.18. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

В 2023 году основной целью юридического управления Администрации города Сарова 

(далее – управление) являлось правовое обеспечение деятельности Администрации города Сарова. 

Перед управлением поставлены задачи, для реализации которых в течение 2023 года 

специалистами управления выполнено следующее: 

1. В рамках задачи по правовому обеспечению правотворческой деятельности Администрации 

города Сарова: 

Проведена правовая экспертиза в отношении 5 167 проектов муниципальных правовых актов, 

из них: 

- проекты постановлений Администрации города Сарова ненормативного характера - 2537 ед.; 

- проекты постановлений Администрации города Сарова нормативного характера – 241 ед.; 

- проекты постановлений Главы города Сарова – 41 ед. 

- проекты  распоряжений Администрации города Сарова – 2349 ед. 

По результатам антикоррупционной экспертизы 241 проекта муниципальных нормативных 

правовых актов Администрации города Сарова выявлено и устранено 214 коррупциогенных 

факторов. 

По результатам антикоррупционной экспертизы 52 действующих муниципальных 

нормативных правовых акта выявлено и устранено 4 коррупциогенных фактора.      

Кроме того, на постоянной основе осуществлялась правовая экспертизы проектов решений 

Городской Думы города Сарова, разрабатываемых Администраций города Сарова, а также проектов 

решений Городской Думы города Сарова, представляемых в Администрацию города Сарова для дачи 
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заключения. Специалистами управления регулярно проводилась правовая экспертиза соглашений, 

договоров, муниципальных контрактов, подлежащих заключению Администрацией города Сарова. 

2. В рамках задачи по представлению интересов Администрации города Сарова в судах общей 

юрисдикции и арбитражных судах в течение года осуществлялась координация соответствующей 

деятельности структурных подразделений, специалисты которых участвовали в судах, 

осуществлялось согласование правовой позиции по делам, находящимся в производстве судов, 

осуществлялась подготовка заявлений, отзывов. 

3. На постоянной основе осуществлялось консультирование Главы города Сарова, 

заместителей главы Администрации, руководителей структурных подразделений и специалистов 

Администрации (структурных подразделений Администрации) по правовым вопросам, возникающим 

в деятельности Администрации города Сарова, осуществлялось взаимодействие с государственно-

правовым департаментом Нижегородской области, Городской Думой города Сарова, прокуратурой 

ЗАТО г.Саров. 

4. С целью планирования правотворческой деятельности Администрации города Сарова 

специалистами управления в течение года осуществлялась деятельность по мониторингу изменений 

нормативных правовых актов Российской Федерации и Нижегородской области. 

Кроме того, управлением рассматривались отдельные обращения граждан и организаций. А 

также, специалисты управления регулярно принимали участие в деятельности рабочих групп, 

комиссий.  

 

4.19. ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Основными направлениями деятельности отдела управления проектами Администрации 

города Сарова (далее – отдела) является планирование деятельности и мониторинг реализации 

мероприятий в рамках национальных проектов на территории г.Сарова Нижегородской области, а 

также повышение эффективности муниципального управления.  

В 2023 году отделом реализовывались следующие основные задачи: 

 обеспечение участия города Сарова в реализации проектов «Эффективного 

муниципалитета» в Нижегородской области путем внедрения и организации своей деятельности на 

принципах производственной системы «Росатом» (далее – ПСР); 

 развитие направлений деятельности и совершенствование возможностей применения 

информационной платформы «Умный Саров». 

В рамках реализации поставленных задач в 2023 году ПСР проектами были охвачены 

структурные подразделения Администрации города Сарова, муниципальные предприятия (МУП 

«Горводоканал», МУП «Центр ЖКХ», МУП «Горавтотранс», МУП «Бани Сарова») и другие 

организации города. В отчетном периоде были разработаны и открыты 15 ПСР проектов. 

Плодотворное взаимодействие сотрудников отдела с Объединенным проектным офисом 

Нижегородской области, а также с КУПНО дает возможность к развитию бережливых технологий в 

Сарове в разных сферах деятельности: образование, здравоохранение, физическая культура и спорт, 

жилищно-коммунальное хозяйство. 

Информационная платформа «Умный Саров» является инструментом участия каждого жителя 

города в его развитии  через подаваемые горожанами обращения с обозначением проблем, 

предложений по развитию той или иной сферы; помогает привлечь саровчан к активному 

обсуждению, выстраивает отношения «город – жители» на новом уровне, способствует снижению 

социальной напряженности; выступает  как способ повышения эффективности функционирования 

служб, организаций города. 

На платформе имеется 50 функциональных модулей, закрывающих различные функции 

Администрации города Сарова. В контуре муниципалитета в круглосуточном режиме работает 

Ситуационный центр «Дозор», обеспечивающий поддержку и модерацию платформы «Умный 

город», а также взаимодействие со всеми службами, обеспечивающими жизнь города. Запущены 

мобильные приложения на платформах Android, iOS. 

Все камеры видеонаблюдения интегрируются  и передают данные на цифровую платформу 

"Умный Саров". 



104 

 

Проект «Внедрение системы видеонаблюдения и ее интеграция на информационную 

платформу «Умный Саров» стал победителем Всероссийского конкурса «Лучшая муниципальная 

практика» 2023 года в номинации «Модернизация городского хозяйства посредством внедрения 

цифровых технологий и платформенных решений (Умный город)». Сумма выделенного гранта 

составила 34 000 тыс.рублей. 

Основной целью работы отдела остается повышение эффективности работы муниципалитета 

городского округа город Саров для решения задач социально-экономического развития и повышения 

качества жизни населения города. 
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5. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ИСПОЛНЕНИИ ОТДЕЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ПОЛНОМОЧИЙ, ПЕРЕДАННЫХ ОРГАНАМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА 

САРОВА ФЕДЕРАЛЬНЫМИ ЗАКОНАМИ И ЗАКОНАМИ НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

1. Исполнение отдельных государственных полномочий по организации и 

осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних 

граждан. 

В соответствии с Законом Нижегородской области 07.09.2007 № 125-З «О наделении органов 

местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Нижегородской области 

отдельными государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по 

опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан» с 01.01.2023 на отдел по 

социальной политике возложены функции по организации и осуществлению деятельности по опеке и 

попечительству в отношении несовершеннолетних граждан.  

К которым относятся; 

 установление опеки или попечительства; 

 прекращение опеки в связи с истечением срока (достижение совершеннолетнего возраста), 

по просьбе опекуна; 

 выдача предварительных разрешений на снятие и расходование денежных средств 

принадлежащих несовершеннолетним гражданам; 

 выдача предварительных разрешений на помещение несовершеннолетнего под надзор в 

ГКУ для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 снятие несовершеннолетних граждан с учета в органе опеки и попечительства в связи со 

сменой места жительства (переезд на новое место жительства); 

 включение в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению 

жилыми помещениями на территории муниципального образования города Сарова Нижегородской 

области; 

 выдача предварительных разрешений на продажу имущества, принадлежащего 

несовершеннолетних граждан, в т.ч. жилых помещений. 

Количество подопечных по состоянию на 01.01.2024 составило 87 чел. (из них 39 - находятся 

под опекой, 48 – переданы в приемную семью по договору); на 01.01.2023 составило 86 чел. (из них 

43 – находились под опекой  и 43 –  переданы в приемную семью по договору). 

За 2023 год выявлено 11 детей, нуждающихся в установлении опеки (попечительстве), из них 9 

- переданных на безвозмездную форму опеки и 2 – по договору о приемной семье. За отчетный 

период снято с учета 11 детей, из них 8 – ввиду достижения совершеннолетия, 3 – выбыли к 

родителям (из них 1 ребенок вернулся в семью, т.к мама была восстановлена в родительских правах, 

у 2-их родители  вернулись с СВО). 

Сектором по охране прав детей было проведено 31 заседание Комиссии по охране прав детей 

города Сарова, на которых было рассмотрено 173 заявления, выдано – 159 разрешений на 

совершение сделок в интересах несовершеннолетних, в интересах несовершеннолетних дано 14 

отказов на совершение сделок. 

За 2023 год проведено 9 заседаний Комиссии по формированию списка детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями на территории муниципального 

образования города Сарова Нижегородской области. Включены в список 5 детей, исключены из 

списка 5 лиц, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (из них: 2 – ввиду 

предоставления жилого помещения, 2 – приобрели жилье в соответствии с постановлением 

Правительства Нижегородской области от 23.01.2023 № 39 «Об утверждении Порядка 

предоставления и расчета размера единовременной денежной выплаты на приобретение в 

собственность жилого помещения лицам, которые относились к категории детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, и достигли возраста 23 лет», 1 – в связи со сменой места проживания).  
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За 2023 год проведено 4 заседания Комиссии по установлению факта невозможности 

проживания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей оставшихся без попечения родителей, в ранее занимаемых жилых помещениях в г. Сарове. 

За 2023 год проведено 4 заседания межведомственной рабочей группы по осуществлению 

контроля за использованием и сохранностью жилых помещений, нанимателями или членами семей 

нанимателей по договорам социального найма либо собственниками которых являются дети-сироты 

и дети, оставшиеся без попечения родителей, за обеспечением надлежащего санитарного и 

технического состояния жилых помещений, а также осуществления контроля за распоряжением ими, 

в рамках данной комиссии было рассмотрено 36 жилых помещений, которые сохранены и признаны 

пригодными для проживания. 

Так же в рамках исполнения данной задачи отделом по социальной политике оказывались 

следующие государственные  услуги, переданные для исполнения органам местного самоуправления: 

 «Установление опеки, попечительства (в том числе предварительные опека и 

попечительство), освобождение опекуна (попечителя) от исполнения своих обязанностей в 

отношении несовершеннолетних граждан на территории города Сарова Нижегородской области»; 

 «Назначение ежемесячного пособия на опекаемых детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей), приемных родителей, 

зарегистрированных на территории города Сарова Нижегородской области»; 

 «Прием документов и выдача разрешений на вступление в брак несовершеннолетним 

гражданам, достигшим возраста шестнадцати лет, проживающим на территории города Сарова 

Нижегородской области»; 

 «Принятие решения о невозможности проживания детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 

ранее занимаемых жилых помещениях, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам 

социального найма либо собственниками которых они являются»; 

 «Дача согласия на обмен жилыми помещениями, предоставленными по договорам 

социального найма и в которых проживают несовершеннолетние, являющиеся членами семей 

нанимателей данных жилых помещении». 

 «Принятие решения о раздельном проживании попечителя с подопечным, достигшим 

возраста шестнадцати лети»; 

 «Выдача в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, разрешений 

на совершение сделок с имуществом несовершеннолетних, зарегистрированных на территории 

города Сарова Нижегородской области»; 

 «Прием документов для выдачи предварительного разрешения на снятие, перевод денежных 

средств, находящихся на банковских счетах и принадлежащих несовершеннолетним, 

зарегистрированным на территории города Сарова Нижегородской области»; 

 «Формирование списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к 

категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, которые подлежат 

обеспечению жилыми помещениями»; 

 «Выдача согласия органа опеки и попечительства на заключение несовершеннолетними 

трудовых договоров в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации»; 

 «Выдача разрешения на изменение имени ребенку, а также изменение присвоенной ему 

фамилии на фамилию другого родителя до достижения им возраста четырнадцати лет». 

Специалисты сектора по охране прав детей отдела по социальной политике в 2023 году 

приняли участие в 305 заседаниях Саровского городского суда по вопросам защиты прав и законных 

интересов несовершеннолетних граждан. Отделом принято 95 ежегодных отчетов 

опекунов/попечителей, проведено 258 проверок условий жизни несовершеннолетних граждан (из них 

172 плановых и 86 - внеплановых проверок условий жизни несовершеннолетних граждан), 9 

проверок условий жизни кандидатов в опекуны (попечители)  граждан в установлении опеки;  5 

проверок сохранности имущества подопечных, находящихся на воспитании в других муниципальных 
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образованиях, проведено 255 обследований условий жизни несовершеннолетних граждан и лиц, 

претендующих на их воспитание для предоставления в суд.     

2. Исполнение отдельных государственных полномочий по организации и 

осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних 

граждан. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 06.04.2017 № 35-З «О наделении органов 

местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Нижегородской области 

отдельными государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по 

опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан» с 01.07.2017 на отдел по 

социальной политике возложены функции по организации и осуществлению деятельности по опеке и 

попечительству в отношении совершеннолетних граждан. 

Целью передачи исполнения ОМСУ отдельных государственных полномочий, является 

эффективное осуществление деятельности по вопросам опеки и попечительства совершеннолетних 

граждан в соответствии с нормативными правовыми актами РФ. 

Основными задачами органа опеки и попечительства совершеннолетних граждан являются: 

1)выявление и учет совершеннолетних граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки 

или попечительства; 

2)защита прав и законных интересов граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки 

или попечительства, и граждан, находящихся под опекой или попечительством;  

3)осуществление органом опеки и попечительства функций опекуна (попечителя) 

совершеннолетних граждан в порядке, установленном законодательством; 

4)осуществление надзора за деятельностью опекунов и попечителей совершеннолетних 

недееспособных или не полностью дееспособных граждан, состоящих на учете в органе опеки и 

попечительства совершеннолетних граждан; 

5)контроль за сохранностью имущества и управлением имуществом граждан, находящихся под 

опекой или попечительством. 

Таблица 54 

 

Количество подопечных граждан, состоящих на учете в органе опеки и 

попечительства совершеннолетних граждан (ООиП) 

Отчетный 

период 

Кол-во недееспособных, 

опекунами которых 

являются физические 

лица 

Кол-во ограниченно 

дееспособных, 

попечителями 

которых являются 

физические лица 

Кол-во 

недееспособных 

граждан, 

опекуном 

которых 

является ООИП 

Общее 

количество 

подопечных, 

состоящих на 

учете 

01.01.2023 97 3 1 101 

31.12.2023 96 3 0 99 

 

В соответствии с поставленными целями и задачами в 2023 году органом опеки и 

попечительства совершеннолетних граждан были получены результаты по следующим направлениям 

деятельности: 

1) выявление и учет совершеннолетних граждан, нуждающихся в установлении опеки 

(попечительства) – в Журнал первичного учета граждан, нуждающихся в установлении опеки или 

попечительства, были внесены 14 граждан (в 2022 -21 человек);  

2) проведение 25 заседаний (в 2022 -19 заседаний) Комиссии по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан, на которых 

рассматривалось 53 вопроса из них: 

 установления опеки или попечительства – 25 раз; 

 прекращения опеки в связи со смертью опекуна (подопечного), освобождение от 

обязанностей по просьбе опекуна – 10 раз; 

 выдачи предварительных разрешений на снятие и расходование денежных средств 

недееспособных граждан, на совершение сделок с недвижимым имуществом, принадлежащим 

недееспособным – 6 раз; 
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 выдачи предварительных разрешений на помещение недееспособных в стационарное 

учреждение психоневрологического типа – 3 раза; 

 иные вопросы (снятие недееспособных граждан с учета в органе опеки и попечительства в 

связи с помещением в ПНИ, перевод денежных средств недееспособных граждан безналичным 

способом) – 9 раз; 

3)участие в заседаниях Саровского городского суда по вопросам признания граждан 

недееспособными/ограниченно дееспособными и иным вопросам - 77 раз, из (в 2022 -43) них: 

 по вопросу признания граждан недееспособными - 32 раза;  

 представление в уголовном судопроизводстве законных интересов граждан, совершивших 

общественно опасные деяния– 14 раз; 

 по вопросам применения (прекращение применения) принудительных мер медицинского 

характера – 14; 

 по иным вопросам – 17; 

4) контроль за сохранностью имущества и управлением имуществом граждан, находящихся 

под опекой или попечительством ООиП было принято 111 ежегодных отчетов опекунов/попечителей 

(из них: 99 отчетов о сохранности и управлении имуществом подопечных, 12 отчетов в связи со 

смертью подопечных или сменой ими места жительства); 

5) проверка условий жизни подопечных, соблюдения опекунами и попечителями прав и 

законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также исполнения 

опекунами и попечителями требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей 

опекунов или попечителей - проведена 221 проверка ( в 2022 -206) условий жизни совершеннолетних 

недееспособных граждан, из них: 

 145 плановых и 3 внеплановых проверки условий жизни совершеннолетних 

недееспособных/ограниченно дееспособных граждан (в 2022- плановых и внеплановых проверок 

169),  

 3 проверки материально-бытового обследования условий проживания граждан при оказании 

государственных услуг, (в 2022 - 9 ) 

 48 проверок условий жизни кандидатов в опекуны и граждан, нуждающихся в установлении 

опеки; (в 2022- 18)  

 22 проверки сохранности имущества подопечных, находящихся в психоневрологических 

интернатах (по запросу иногородних органов опеки и попечительства совершеннолетних граждан) (в 

2022 – 10); 

6)оказание консультативной помощи опекунам и попечителям (гражданам, выразившим 

желание стать опекунами или попечителями совершеннолетних недееспособных/ограниченно 

дееспособных граждан) – 37 консультаций (в 2022 – 23); 

7)сопровождение на стационарное социальное обслуживание в ПНИ совершеннолетних 

недееспособных граждан, опекуном которых является ООиП (представление законных интересов) – 2 

человека;  

8) постоянное ведение автоматизированного учета подопечных граждан, состоящих на учете в 

органе опеки и попечительства совершеннолетних граждан: 

 в государственной информационной системе "Единая централизованная цифровая 

платформа в социальной сфере" (ЕГИССО); 

 в платформе государственных сервисов (ПГС); 

 в Росреестре. 

С целью контроля за деятельностью ОМСУ по вопросам опеки и попечительства  

совершеннолетних граждан министерством социальной политики Нижегородской области ведется 

ежемесячный (ежегодный) мониторинг эффективности исполнения переданных государственных 

полномочий: 

 предоставления в министерство ежемесячных отчетов (до 05 числа, следующего за 

отчетным) о численности подопечных, состоящих на учете в органе опеки и попечительства города (в 

2023 году предоставлено 12 отчетов);  

 проведения плановых проверок условий жизни подопечных граждан (в соответствии с 

постановление Администрации города Сарова № 3547 от 28.12.2022 «Об утверждении Планов 
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проверок условий жизни совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных 

граждан»); 

 соблюдения значения целевых показателей эффективности деятельности ОМСУ 

муниципальных образований Нижегородской области по осуществлению переданного им 

государственного полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и 

попечительству в отношении совершеннолетних граждан, которые были утверждены приказом № 

400 от 04.05.2023 (значение целевых показателей  в отчетном периоде достигнуты). 

Таким образом, в течение 2023 года Администрация города Сарова в полном объеме 

выполнила все поставленные цели и задачи, предусмотренные действующим законодательством РФ 

по вопросам опеки и попечительства совершеннолетних граждан. 

3. Исполнение отдельных государственных полномочий переданных федеральными 

законами для осуществления органам местного самоуправления в области обеспечения 

деятельности судебной власти. 

 В рамках исполнения отдельных государственных полномочий, переданных органам 

местного самоуправления города Сарова, Управлением делами Администрации города Сарова, в 

соответствии с положениями Федерального закона «О присяжных заседателях федеральных судов 

общей юрисдикции в Российской Федерации», проведена работа по проверке, изменению и 

дополнению списка кандидатов в присяжные заседатели для обеспечения деятельности Саровского 

городского суда в 2022-2025 годах, запасного списка кандидатов в присяжные заседатели для 

обеспечения деятельности Саровского городского суда в 2022-2025 годах, списка кандидатов в 

присяжные заседатели для обеспечения деятельности Нижегородского областного суда в 2022-2025 

годах. 

Лица, включенные в указанные списки, были проверены по учетам: ИЦ ГУВД по 

Нижегородской области (на предмет наличия у них непогашенной или неснятой судимости), ФГУЗ 

«Клиническая больница № 50» ФМБА России (на предмет нахождения их на учете в 

наркологическом или психоневрологическом диспансере в связи с лечением от алкоголизма, 

наркомании, токсикомании, хронических и затяжных психических расстройств). По результатам 

проверки из указанных списков было: исключено 25 лиц, выявлено 12 лиц изменивших фамилию, 63 

лица у которых изменился адрес проживания в городе Сарове. 

4. Исполнение отдельных государственных полномочий при осуществлении 

деятельности по обращению с животными без владельцев, а также по организации проведения 

мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите 

населения от болезней, общих для человека и животных. 

В целях реализации Закона Нижегородской области от 03.10.2013 № 129-З «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Нижегородской 

области отдельными государственными полномочиями по организации мероприятий при 

осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев, а также по организации 

проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите 

населения от болезней, общих для человека и животных» Департаментом городского хозяйства 

Администрации г.Сарова организована работа по отлову и содержанию животных без владельцев на 

территории города Сарова. 

Постановлением Правительства Нижегородской области от 03.07.2020 №538 «Об утверждении 

Порядка предоставления бюджетам муниципальных районов, муниципальных округов и городских 

округов Нижегородской области субвенций на осуществление отдельных государственных 

полномочий по организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с 

животными без владельцев» определен порядок использования субвенций из областного бюджета 

бюджетам муниципальных районов и городских округов Нижегородской области на осуществление 

отдельных государственных полномочий по организации мероприятий при осуществлении 

деятельности по обращению с животными в части отлова и содержания животных без владельцев. 

Субвенции предоставляются на: 

1) отлов животных без владельцев, в том числе транспортирование, включая стоимость 

ветеринарных препаратов; 
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2) содержание животных без владельцев в приютах, включая: 

а) регистрацию и учет животных без владельцев, поступивших в приют впервые, путем их 

биркования, чипирования или применения других способов учета; 

б) проведение первичного осмотра; 

в) питание животных без владельцев, отловленных впервые в течение 20 дней, отловленных 

повторно, имеющих неснимаемые и несмываемые метки, проявляющих немотивированную 

агрессивность в отношении других животных или человека в течение 90 дней, животных без 

владельцев, которые не могут быть возвращены на прежние места их обитания, размещенными и 

содержащимися в приюте для животных до момента передачи таких животных новым владельцам 

или наступления естественной смерти; 

г) уход и оказание ветеринарной помощи животным без владельцев, содержащихся в приюте, 

включая стоимость ветеринарных препаратов; 

д) кастрацию животных без владельцев, содержащихся в приюте впервые, включая стоимость 

ветеринарных препаратов; 

е) стерилизацию животных без владельцев, содержащихся в приюте впервые, включая 

стоимость ветеринарных препаратов; 

ж) эвтаназию (по показаниям) животных без владельцев, содержащихся в приюте, включая 

стоимость ветеринарных препаратов; 

з) утилизацию трупов животных без владельцев, содержавшихся в приюте. 

3) возврат потерявшихся животных их владельцам, а также поиск новых владельцев 

поступившим в приюты для животных животным без владельцев; 

4) возврат животных без владельцев, не проявляющих немотивированной агрессивности. 

В соответствии с условиями заключенных муниципальных контрактов, отлов осуществляется с 

соблюдением принципов гуманного обращения с животными с применением специальных средств: 

ловчих сетей, сачков, пневматического оружия с обездвиживающими препаратами, специально 

оборудованной автомашины для транспортировки животных.  

Содержание животных осуществляется на базе приюта в г.Саров, находящегося в 

государственной собственности, в течении сроков, установленных действующим законодательством.  

5. Исполнение отдельных государственных полномочий по обеспечению жилыми 

помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

В рамках переданных в Администрацию города Сарова отдельных государственных 

полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Управление по 

жилищным вопросам Администрации города Сарова в 2023 году организовало предоставление 2-м 

детям-сиротам по договору специализированного найма однокомнатные квартиры общей площадью 

69,8 кв.м. 

6. Осуществление полномочий в сфере общего образования в муниципальных 

дошкольных образовательных организациях. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Законом Нижегородской области от 28.11.2013 № 160-З «О предоставлении 

органам местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Нижегородской 

области субвенций на исполнение полномочий в сфере общего образования», в 2023 году 

Администрацией города Сарова реализовывались полномочия в области общего образования в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях города. 

В 2023 году на указанные цели было направлено 604 717,0 тыс. руб. средств областного 

бюджета. Средства направлены, в том числе на оплату труда работников, приобретение средств 

обучения, и другие расходы, непосредственно связанные с образовательным процессом. 

7. Осуществление полномочий по финансовому обеспечению осуществления присмотра и 

ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в 
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муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 21.10.2005 № 140-З «О наделении 

органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области 

образования», в 2023 году Администрацией города Сарова реализовывались полномочия по 

финансовому обеспечению осуществления присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной 

интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования. 

В 2023 году за счет средств областного бюджета финансовое обеспечение осуществления 

присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, осуществлено в объёме 1 740,7 тыс. руб.  

Осуществление присмотра и ухода обеспечено в отношении 70 детей-инвалидов, детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей с туберкулезной интоксикацией, 

обучающихся в образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования. 

8. Осуществление отдельных государственных полномочий по организационно-

техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических 

работников муниципальных и частных организаций города, осуществляющих 

образовательную деятельность, с целью установления соответствия уровня квалификации 

требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 21.10.2005 № 140-З «О наделении 

органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области 

образования», в 2023 году Администрацией города Сарова реализовывались полномочия по 

организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации 

педагогических работников муниципальных и частных организаций города, осуществляющих 

образовательную деятельность. 

В 2023 году за счет средств областного бюджета организовано проведение аттестации 

педагогических работников образовательных организаций города на общую сумму 1 684,0 руб.  

Доля аттестованных руководящих и педагогических работников образовательных организаций 

города в общей численности руководящих и педагогических работников, подлежащих аттестации за 

2023 год составила 100%. Доля учителей образовательных организаций города, которым при 

прохождении аттестации присвоена высшая квалификационная категория, в общей численности 

учителей образовательных организаций города составила 30,4%. 

9. Осуществление полномочий в области общего образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Законом Нижегородской области от 28.11.2013 № 160-З «О предоставлении 

органам местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Нижегородской 

области субвенций на исполнение полномочий в сфере общего образования», в 2023 году 

Администрацией города Сарова реализовывались полномочия в области общего образования в 

муниципальных общеобразовательных организациях города. 

В 2023 году на указанные цели было направлено 753 610,8 тыс. руб. средств областного 

бюджета. Средства направлены, в том числе на оплату труда, приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, и другие расходы, непосредственно связанные с образовательным 

процессом. 

10.  Осуществление полномочий по финансовому обеспечению выплат ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 

муниципальных образовательных организаций Нижегородской области, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего 
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образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы в 

объёме. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 21.10.2005 № 140-З «О наделении 

органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области 

образования», в 2023 году Администрацией города Сарова реализовывались полномочия по 

финансовому обеспечению выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций города. 

В 2023 году за счет средств областного бюджета осуществлены выплаты ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных 

образовательных организаций города на общую сумму 27 733,2 тыс. руб.  

Вознаграждение получили 356 педагогических работников, что составляет 100 % в общей 

численности педагогических работников указанной категории. 

11.  Осуществление полномочий по финансовому обеспечению получения дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных 

общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, 

посредством предоставления указанным образовательным организациям субсидий на 

возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и 

оплату коммунальных услуг). 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 21.10.2005 № 140-З «О наделении 

органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области 

образования», в 2023 году Администрацией города Сарова реализовывались полномочия по 

финансовому обеспечению получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным 

общеобразовательным программам. 

В 2023 году за счет средств областного бюджета субсидии на возмещение затрат связанных с 

реализацией образовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования предоставлены Частному общеобразовательному учреждению 

религиозной организации «Нижегородская Епархия Русской Православной Церкви (Московский 

Патриархат)» «Саровская православная гимназия им. преподобного Серафима Саровского», 

Частному общеобразовательному учреждению «Начальная школа «Саров». Общая сумма субсидии 

составила 31 381,0 тыс. руб.  

12.  Осуществление полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации 

педагогическим и иным работникам муниципальных образовательных организаций за работу 

по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 21.10.2005 № 140-З «О наделении 

органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области 

образования», в 2023 году Администрацией города Сарова реализовывались полномочия по 

финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим и иным работникам 

муниципальных образовательных организаций за работу по подготовке и проведению 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего 

общего образования. 

За счет средств областного бюджета выплата компенсации педагогическим и иным работникам 

муниципальных образовательных организаций за работу по подготовке и проведению 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего 

общего образования осуществлена в объёме 2 511,6 тыс. руб.  

В 2023 году компенсация предоставлена 300 педагогическим и иным работникам 

образовательных организаций города, что составило 100 % в общей численности работников, в 

отношении которых соответствующая выплата должна быть осуществлена.  
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13.  Осуществление выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход 

за ребенком в государственных, муниципальных и частных образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 07.09.2007 № 121-З «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Нижегородской 

области государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан» в 2023 году Администрацией города Сарова реализовывались полномочия по 

осуществлению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 

государственных, муниципальных и частных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования. 

В 2023 году за счет средств областного бюджета осуществлена выплата компенсации части 

родительской платы за присмотр и уход за ребенком в государственных, муниципальных и частных 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования 

в объёме 41 253,3 тыс. руб. 

В отчетном году родители 4 408 детей воспользовались правом на получение компенсации 

части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования. 

14.  Осуществление полномочий по дополнительному финансовому обеспечению 

мероприятий по организации двухразового бесплатного питания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным 

общеобразовательным программам. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 21.10.2005 № 140-З «О наделении 

органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области 

образования», в 2023 году в рамках переданных полномочий, Департаментом образования 

Администрации г.Сарова организовано двухразовое бесплатное питание обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным 

общеобразовательным программам. Общий объем финансирования мероприятия за счет средств 

областного бюджета составил в объёме 4 408,4 тыс. руб. 

В отчетном году количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья,  не 

проживающих в муниципальных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

адаптированным основным общеобразовательным программам, обеспеченных бесплатным 

двухразовым питанием составило 229 человек или 100% от общего количества детей данной 

категории. 

15. Осуществление отдельных государственных полномочий по компенсации части 

расходов по приобретению путевки и предоставление путевки с частичной оплатой за счет 

средств областного бюджета в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение 

детей в соответствии с имеющейся лицензией, организации, осуществляющие санаторно-

курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на 

территории Российской Федерации. 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 07.09.2007 № 121-З «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Нижегородской 

области государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан» и постановлением Администрации города Сарова от 10.04.2017 № 968  «Об 

определении уполномоченного органа» Департамент по делам молодежи и спорта Администрации г. 

Саров (далее по абзацу – Департамент) определен уполномоченным органом по распределению и 

предоставлению путевок, организации работы по предоставлению путевки с частичной оплатой и 

компенсации расходов по приобретению путевок в детские санатории и санаторно-оздоровительные 

центры (лагеря) круглогодичного действия и иные организации, осуществляющие санаторно-
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курортное лечение детей в соответствии  с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие 

санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией. В 2023 году в 

Департамент поступили средства субвенции из областного бюджета на исполнение переданных 

полномочий в размере 147,3 тыс. руб. Департаментом в течение отчетного года были приняты меры 

по информированию населения и организаций города о предоставлении соответствующей меры 

социальной поддержки. Воспользовался выплатой только один горожанин, которому на основании 

его обращения было выплачено 12,9 тыс. рублей на компенсацию расходов по приобретению путевки 

для ребенка.  
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6. ОБ ИСПОЛНЕНИИ ПОРУЧЕНИЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДА САРОВА, ПРИНЯТЫХ 

В ОТЧЕТНОМ ПЕРИОДЕ 

 
 Протокольное поручение Городской Думы города Сарова, принятое на заседании 

Городской Думы 21.12.2023:  

1. Поручить Администрации города Сарова в срок до 29 марта 2024 года представить в 

Городскую Думу города Сарова информацию о вариантах преобразования в иную организационно-

правовую форму (МБУ, МКУ, ООО, АО) по каждому муниципальному унитарному предприятию 

города Сарова, подлежащему реорганизации, исходя из специфики выполняемых ими функций и 

имеющегося в распоряжении имущества. 
 

С целью исполнении поручения Городской Думы города Сарова, принятого в 2023 году, 

специалистами КУМИ Администрации города Сарова подготовлен проект решения городской Думы 

города Сарова «О внесении изменений в прогнозный план (программу) приватизации 

муниципального имущества на 2024 - 2026 годы», который утвержден решением Городской Думы 

города Сарова от 29.02.2024 № 11/7-гд. Изменению подверглась статья 3 «Приватизация 

муниципальных унитарных предприятий» прогнозного плана (программы) приватизации, новая 

редакция которой выглядит следующим образом: 

Таблица 55 

№ 

п/п 

Наименование 

предприятия 

Местонахождение  

предприятия 

Ориентировочный 

срок приватизации 

(год) 

Способ  

приватизации 

 

1 

Муниципальное 

унитарное предприятие 

«Товарная база» 

Нижегородская обл.,  

 г. Саров, 

ул. Железнодорожная, 

д. 9 

 

 

2024 

Преобразование 

муниципального 

унитарного предприятия  

в общество с 

ограниченной 

ответственностью 

 

2 

Муниципальное 

унитарное 

предприятие  

«Центр жилищно-

коммунального 

хозяйства» 

Нижегородская обл., 

 г. Саров, 

ул. Шевченко, 

д. 27а 

2024 

Преобразование 

муниципального 

унитарного предприятия в 

акционерное общество 

3 

Муниципальное 

унитарное 

предприятие  

«Бани Сарова» 

Нижегородская обл., 

 г. Саров, 

ул. Зернова, д. 66 

 

2024 

Преобразование 

муниципального 

унитарного предприятия в 

общество с ограниченной 

ответственностью 

 

4 

Саровское 

муниципальное 

унитарное предприятие 

«Комбинат школьное 

питание» 

Нижегородская обл., 

 г. Саров, Большая 

Коммунальная дорога, 

д. 5 

 

 

2024 

Преобразование 

муниципального 

унитарного предприятия в 

общество с ограниченной 

ответственностью 

5 Муниципальное 

унитарное 

предприятие  

«Горавтотранс» 

Нижегородская обл., 

  г. Саров, 

Большая Коммунальная 

дорога, д. 3 

 

2024 

Преобразование 

муниципального 

унитарного предприятия в 

общество с ограниченной 

ответственностью 

6 Муниципальное 

унитарное 

Дорожно-

эксплуатационное 

предприятие 

Нижегородская обл., 

  г. Саров, 

Большая Коммунальная 

дорога, д. 3 

 

2024 

Преобразование 

муниципального 

унитарного предприятия в 

общество с ограниченной 

ответственностью 
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ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ 

ГТО –  Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне». 

МУП - муниципальное унитарное предприятие. 

АО – акционерное общество. 

ООО - общество с ограниченной ответственностью. 

ЗАТО –  закрытое административно территориальное образование. 

ИЖС – индивидуальное жилищное строительство. 

МАФ –  малые архитектурные формы. 

МБУК – муниципальное бюджетное учреждение культуры. 

МБУДО ДШИ –  муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Детская школа искусств».  

МБУДО ДШИ №2 – муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей  «Детская школа искусств №2». 

МБУДО ДМШ –  муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Детская музыкальная школа им. М.А.Балакирева». 

МБУДО ДХШ –  муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Детская художественная школа». 

МБУК ЦРКиИс г. Саров – муниципальное бюджетное учреждение культуры 

многофункциональный «Центр развития культуры и искусства г.Саров Нижегородской области». 

МДОО – муниципальные дошкольные образовательные организации. 

МИФИ – московский инженерно-физический институт. 

ООЦ – оздоровительно-образовательный центр. 

ПФО – приволжский федеральный округ. 

ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ»  – федеральное государственное унитарное предприятие Российский 

федеральный ядерный центр - Всероссийский научно-исследовательский институт 

экспериментальной физики. 

ФГБУЗ КБ №50 ФМБА России – федеральное государственное бюджетное учреждение 

здравоохранения «Клиническая больница № 50 Федерального-медико-биологического агентства». 

Субъекты МСП – субъекты малого и среднего предпринимательства. 

ГКУ НО УСЗН г. Сарова – Государственное казенное учреждение Нижегородской области 

«Управление социальной защиты населения города Сарова». 

ЦЗН - Саровский межмуниципальный филиал ГКУ НО «Нижегородский центр занятости 

населения». 

ВВПОД - всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение.  

  


